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1. INFORMATII GENERALE

Prezentul document vizeaza stabilirea metodologiei de evaluare si selectie a planurilor
de afaceri care vor fi finantate in cadrul proiectului POCU/829/6/13/141809 - ,JUNIOR
BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII
DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI” si se doreste a fi un ghid pentru
solicitantii de finantare care participa la CONCURSUL DE PLANURI DE AFACERI organizat in
cadrul proiectului.

Procesul de evaluare si selectie este pregatit si va fi desfasurat astfel incat sa asigure o
procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva de selectie, in conformitate cu
prevederile Orientarilor generale privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 (versiunea Noiembrie 2019 Actualizat lunie 2020), a
Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Innotech Student (versiunea Mai 2020), a Schemei de
ajutor de minimis Innotech Student si a Cererii de Finantare a proiectului.

Proiectul ”JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII
A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI” este
implementat de parteneriatul proiectului, compus din Universitatea de Medicina, Farmacie,
Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu Mures (lider de parteneriat) si ICEBERG
PLUS S.R.L. (Partener), finantarea fiind asigurata prin Programul Operational Capital Uman,
Axa prioritara 6 Educatie si competente, Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului
absolventilor de Tnvatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de
munca urmare a accesului la activitati de finvatare la un potential loc de
munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform Strategiei Nationale pentru Competitivitate 2015-2020 (SNC) si
domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei nationale de cercetare, dezvoltare si
inovare 2014 — 2020 (SNCDI).

Parteneriatul proiectului formeaza administratorul schemei de antreprenoriat.

Proiectul se desfasoara pe parcursul a 24 luni, in perioada 31.12.2021 — 30.12.2023.
Valoarea totala a contractului de finantare este de 9.693.559,22 lei, iar valoarea cofinantarii
este de 83.625,94 lei, din care 6.780.900 lei o reprezinta componenta de ajutor de minimis
pentru infiintarea si dezvoltarea de intreprinderi.

Proiectul are ca obiectiv cresterea gradului de inovare si de utilizare sustenabila a
resurselor tehnologice, umane si financiare din Regiunea Centru prin instruirea si integrarea
studentilor si absolventilor de invatamant universitar pe piata fortei de munca in sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI:

Rezultatele previzionate sunt:

- cel putin 360 de participanti la programul de formare antreprenorial3,
- cel putin 14 beneficiari selectati Tn urma procesului de evaluare a planurilor de afaceri,
care sa prevada infiintarea a cel putin 70 de locuri de munca in total,
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- cel putin 14 granturi decontate pentru firmele infiintate de membrii grupului tinta
direct proportional cu numarul locurilor de munca create si asumate prin contractul
de finantare, in conformitate cu ghidul solicitantului si metodologia de decontare
adoptata la nivelul proiectului.

Vor fi finantare planuri de afaceri care solicita finantare intre 20.000 si 100.000 €,
respectiv intre 96.870 lei si 484.350 lei. Cursul programului de finantare este 1 EURO = 4,8435
RON.

Tn urma competitiei de planuri de afaceri se vor selecta minim 14 planuri de afaceri
viabile (si 3 planuri de afaceri rezerva), care vor fi eligibile pentru finantare, in conditiile
respectarii cerintelor din proiect, respectiv intreprinderile infiintate sa fie formate din minim
2 angajati, iar totalul locurilor de munca generate din proiect sa fie minim 70. Vor fi finantate
planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de proiect, in ordinea descrescatoare a
punctajelor obtinute. in cazul in care, in urma selectiei, valoarea totald aprobata pentru
subventionarea primelor 14 planuri de afaceri castigatoare este mai mica decat bugetul total
alocat, se vor putea finanta mai multe planuri de afaceri, in limita bugetului disponibil.

Selectia celor mai bune 14 planuri de afaceri pentru finantare va fi urmata de un
program intensiv de dezvoltare a cunostintelor practice ale castigdtorilor, prin participarea la
stagii de practica Tn cadrul unor intreprinderi a caror activitate economica face parte din
aceeasi grupa CAEN ca si a planurilor de afaceri castigatoare, precum si la un program
personalizat de consultanta/consiliere si mentorat pentru eficientizarea procesului de
implementare a planului de afaceri. De programul ce vizeaza stagiile de practica si consultanta
vor beneficia si solicitantii inclusi in lista de rezerva.

Concursul de planuri de afaceri are ca scop selectarea celor mai bune idei de afaceri care
vor fi finantate prin schema de ajutor de minimis Innotech Student in cadrul proiectului
”JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR
GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”. Concursul se va
desfasura pe baza prezentei metodologii, completata cu prevederile Schemei de ajutor de
minimis Innotech Student, ale Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Innotech Student
(versiunea Mai 2020) si ale legislatiei aplicabile.

Metodologia prezinta etapele, criteriile de eligibilitate si cele de selectie, documentele
necesare a fi depuse pentru participarea in concurs, responsabilitatile si componenta juriului
de selectie, modul in care se va face evaluarea si selectia planurilor de afaceri participante la
concursul de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului.

Metodologia si documentele anexate pot suferi rectificari ca urmare a modificarilor
legislative nationale sau comunitare sau a instructiunilor AMPOCU/MFE sau in cazul
identificarii unor eventuale erori materiale. Varianta actualizata va fi publicata in timp util pe
paginile web ale administratorului de grant: https://u2b.umfst.ro/jba/,
https://www.iceberg.ro/ .
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1.1. Bugetul aferent competitiei de planuri de afaceri. Valoarea maxima a
subventiei.

Bugetul disponibil in cadrul proiectului ,,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL
INTEGRARII PE PIATA MUNCIl A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI
ANTREPRENORI INOVATORI” pentru finantarea tuturor ideilor de afaceri castigatoare in cadrul
concursului de planuri de afaceri este de maxim 6.780.900 lei (echivalentul a 1.400.000 euro
la cursul Inforeuro aferent lunii mai 2020, data intrarii in vigoare a schemei de minimis,
respectiv 1 EURO = 4,8435 RON).

Valoarea maximd a ajutorului de minimis ce va fi acordat fiecdrei intreprinderi
castigatoare va fi de 484.350 lei (echivalentul 100.000 euro), reprezentand 100% din totalul
cheltuielilor eligibile, pentru care fiecare intreprindere nou infiintata va trebui sa creeze minim
5 locuri de munca.

Cuantumul maxim al ajutorului de minimis pentru fiecare intreprindere sprijinita, in
parte, este stabilit proportional cu numarul de locuri de munca create, dupa cum urmeaza:

v" Ajutor de minimis mai mic sau egal cu 40.000 de euro — minim 2 locuri de munca create;

v' Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 40.000 de euro, dar mai mica sau egala cu
60.000 de euro — minim 3 locuri de munca create;

v" Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 60.000 de euro, dar mai mica sau egala cu
80.000 de euro — minim 4 locuri de munca create;

v" Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 80.000 de euro, dar mai mica sau egala cu
100.000 de euro — minim 5 locuri de munca create.

1.2. Modul de acordare a ajutorului de minimis

Acordarea ajutorului de minimis se va realiza in doua transe:

e 1 transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost
acesta aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie
incheiat, acordata numai dupa ce intreprinderea finantata face dovada obtinerii
tuturor documentelor care atesta infiintarea si inceperea functionarii sale.

e 1 transa finald reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis,
acordata numai dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat
locurile de munca minime asumate prin planul de afaceri, in maxim 6 luni de la intrarea
in vigoare a contractului de subventie si in parametrii mentionati in acesta (norma de
lucru; nivel salarial).

Transa 1 a ajutorului de minimis se va acorda dupa indeplinirea cumulativa a urmatoarelor
conditii:
- Numai intreprinderilor infiintate de catre persoanele ale caror planuri de afaceri au
fost declarate castigatoare in cadrul concursului de planuri de afaceri organizat prin
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proiect si care vizeaza dezvoltarea de intreprinderi care activeaza in sectoarele
competitive identificate prin intermediul SNC sau care au in vedere dezvoltarea in
domeniile si subdomeniile de dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI.
Numai in baza contractului de subventie semnat, conform schemei de ajutor de
minimis INNOTECH STUDENT (Un model orientativ al contractului de subventie, care
poate suferi modificdri pdnd la semnare, este anexat acestei metodologii-Anexa 7 ).
Numai dupa participarea obligatorie a castigatorului concursului de planuri de afaceri
la toate activitatile proiectului premergatoare infiintarii intreprinderii

Numai in conditiile prezentarii de dovezi care atesta infiintarea si inceperea
functionarii intreprinderii.

ATENTIE! Conditii aplicabile intreprinderilor dupa semnarea contractului de subventie

Dupa infiintare, intreprinderile nou create trebuie sa-si continue activitatea pentru o
perioada de minim 18 luni, cel putin pana la 30.12.2023 — din care 12 luni reprezinta
perioada de functionare a intreprinderii pentru implementarea planului de afaceri si
minim 6 luni - perioada de sustenabilitate obligatorie. 1n toatd aceastd perioada,
indiferent de fluctuatia personalului, locurile de munca create trebuie pastrate
(inclusiv la parametrii asumati - norma de lucru; nivel salarial).

Perioada de functionare a intreprinderii reprezinta perioada alocata pentru punerea
in practica a planului de afaceri, incepe la momentul semnarii contractului de
subventie si se incheie in termen de maxim 12 luni de la aceasta data.

Perioada de sustenabilitate obligatorie este de 6 luni si reprezinta perioada pe
parcursul careia intreprinderea nou-infiintata va continua sa functioneze din surse
proprii dupa incetarea finantarii prin schema de minimis, urmeaza dupa perioada
obligatorie de functionare de 12 luni si dureaza cel putin 6 luni.

Dupa semnarea contractului de subventie, in termen de maxim 12 luni trebuie utilizat
(cheltuit) ajutorul de minimis, altfel spus va trebui efectuata investitia pentru care s-a
solicitat finantare.

Toate platile aferente infiintarii si functionarii intreprinderii nou create trebuie
efectuate Tn timpul primelor 12 luni de functionare. Ulterior, intreprinderea beneficiara
de ajutor de minimis va asigura sustenabilitatea afacerii din fonduri proprii.

Fiecare intreprindere va trebui sa angajeze, pana cel tarziu la 6 luni de la semnarea
contractului de subventie, numarul de persoane asumat prin planul de afaceri (minim
2), si cel putin la parametrii asumati - norma de lucru; nivel salarial. Angajatii trebuie
sa fie persoane cu domiciliul sau resedinta in regiunea Centru.

Angajarea se va realiza in baza unui contract individual de munca, conform art. 10 din
Codul Muncii si in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. Se vor lua in considerare toate
tipurile de contract de munca, inclusiv cele cu timp partial.
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Unul din angajati trebuie sa fie obligatoriu persoana care va obtine finantarea in competitia
de planuri de afaceri.
Aceasta persoana va detine functia de administrator al intreprinderii infiintate.

e in cazul in care in maxim 6 luni beneficiarul ajutorului de minimis nu realizeaz§
ocuparea locurilor de muncda minime asumate prin planul de afaceri aprobat si
contractul de subventie, transa a doua de ajutor de minimis nu se mai acorda si se
demareaza procedurile legale de recuperare a transei 1 de subventie acordate.

e 1n perioada obligatorie de sustenabilitate intreprinderea nou-infiintatd va continua s
functioneze din surse proprii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca la
parametrii asumati in planul de afaceri (norme si nivel salarial).

Se va acorda punctaj suplimentar pentru beneficiarii ajutorului de minimis care isi asuma
obligatia de a asigura sustenabilitatea activitatilor, respectiv continuarea functionarii
afacerii pentru o perioada de inca 9 luni dupa finalizarea perioadei de sustenabilitate

obligatorie de 6 luni.

¢ Indiferent de cauzele care determina eventuala fluctuatie a persoanelor angajate,
beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a se asigura ca numarul persoanelor
angajate 1n cadrul intreprinderii nou-infiintate este cel putin egal cu numarul total
asumat initial, cel putin pana la finalizarea perioadei de sustenabilitate obligatorie de 6
luni.

e Pe parcursul perioadei de functionare de 12 luni a intreprinderilor si pe parcursul
perioadei de sustenabilitate obligatorie de 6 luni, administratorul schemei de
antreprenoriat are obligatia monitorizarii activititii intreprinderilor infiintate. Tn
aceasta perioada, intreprinderea beneficiara va urmari dezvoltarea afacerii (si nu doar
supravietuirea in piatd), mentinerea locurilor de munca asumate prin planul de afaceri
la parametrii asumati si a indicatorilor asumati.

Parteneriatul proiectului va asigura dezvoltarea de mecanisme de sustinere si
promovare pentru toate intreprinderile infiintate si finantate in cadrul proiectului pe o
perioada 6 luni in timpul implementarii proiectului si pentru minimum 70% din
intreprinderile infiintate timp de 9 luni dupa finalizarea implementarii proiectului ,, JUNIOR
BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII
DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”.
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1.3. Conditii StartUp

Ajutorul de minimis se va acorda numai intreprinderilor care la data semnarii contractului
de subventie indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii, mentionate in Schema de ajutor
de minimis Innotech student, anexata prezentei metodologii:

e sunt legal constituite In Romania si isi desfasoara activitatea in regiunea Centru;

e intreprinderile se incadreaza in una din categoriile definite in art. 2, alin. 1 si 2 din Legea
nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform acestor prevederi, intreprinderea este “orice formd de organizare a unei activitdti
economice, autorizatd potrivit legilor in vigoare sd facd activitdti de productie, comert sau prestari
de servicii, in scopul obtinerii de venituri, in conditii de concurentd, respectiv: societdti
reglementate de Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, societdti cooperative, persoane fizice autorizate, intreprinzdtori titulari ai unei
intreprinderi individuale si intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in
vigoare, care desfdsoard activitdti economice, precum si asociatii si fundatii, cooperative agricole
si societdti agricole care desfdsoard activitdti economice”.

e se vor lua n considerare toate tipurile de ocupare, inclusiv PFA, intreprindere
individuala si intreprindere familiala, in conformitate prevederile OUG nr. 44 din 16
aprilie 2008 privind desfdasurarea activitatilor economice de cdtre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale.

e in cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si are
mai mult de un asociat, persoana al cdrei plan de afaceri a fost selectat in vederea
finantarii va trebui sa aiba atat calitatea de asociat majoritar cat si cea de administrator;

e intreprinderea nou infiintata are sediul social si, dupa caz, punctul/punctele de lucru in
regiunea Centru (judetele Mures, Alba, Brasov, Harghita, Covasna si Sibiu);

e intreprinderea, prin reprezentantul legal, se angajeaza sa respecte conditiile specifice
ale programului Innotech Student, respectiv:

- angajarea numarului de persoane asumate in planul de afaceriin cadrul afacerii
subventionate prin schema de minimis Tn cel mult 6 luni de la semnarea
contractului de subventie;

- asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o
perioadd de minimum 18 luni (din care 12 luni perioada de implementare a
planului de afaceri si minim 6 luni perioada de sustenabilitate obligatorie);

- respectarea obiectivelor si aindicatorilor asumati prin planul de afaceri aprobat
in cadrul proiectului;

e intreprinderea vizeaza desfasurarea de activitati economice din sectoarele economice
cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate 2014-2020 (SNC) sau domeniile de specializare inteligenta conform
Strategiei Nationale pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014-2020 (SNCDI) —
Anexele 5 si 5 bis ale prezentei metodologii;
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e intreprinderea este direct responsabila de pregatirea si implementarea planului de
afaceri si nu actioneaza ca intermediar pentru planul de afaceri propus a fi finantat;

e intreprinderea nu a fost subiectul unei decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de
stat/de minimis a Comisiei Europene/instantei/Consiliului Concurentei or al unui alt
furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a
fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusivdobanda de recuperare
aferent3;

e reprezentantul legal este persoana care a depus planul de afaceri pentru care urmeaza
sa se semneze contractul de subventie si nu detine calitatea de asociat majoritar in
cadrul unei alte intreprinderi la momentul semnarii contractului de subventie;

e reprezentantul legal al intreprinderii nu are calitatea de asociat, administrator,
reprezentant legal sau angajat in cadrul altei intreprinderi infiintate prin programul
Innotech Student;

e reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus Tn ultimii 3 ani unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive
profesionale sau etic- profesionale;

e reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii
criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatii Europene;

e reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

e asociatul majoritar a participat la activitatile proiectului preliminare infiintarii
intreprinderii — un stagiu de practica (organizat in cadrul unei intreprinderi existente,
functionale, a carei activitate economica face parte din aceeasi grupa CAEN cu cea
aferenta planului de afaceri selectat) si activitatile de mentorat, consiliere si
consultanta;

e valoarea subventiei se incadreaza in plafonul de minimis pentru intreprinderi unice.
Conform regulilor de acordare a ajutoarelor de minimis, valoarea totalad a ajutoarelor
de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali
precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in
baza schemei de ajutor de minimis Innotech Student, nu depaseste echivalentul in lei a
200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor care activeaza in sectorul
transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost).

e intreprinderea nu deruleaza activitati Tn domeniile exceptate de la finantare in
conditiile schemei de minimis.

Schema de ajutor de minimis Innotech nu se aplica (nu acopera subventii):

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfdsoard activitatea in sectoarele pescuitului
si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comund a pietelor in
sectorul produselor pescdresti si de acvaculturd, de modificare a Regulamentelor (CE) nr.
1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
104/2000 al Consiliului;
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b) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfdsoard activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeand
(Tratatul CE);

c) ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si desfdsoard activitatea in sectorul prelucrdrii si
comercializdrii produselor agricole, prevdzute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmdtoarele
cazuri:

(i)atunci cdnd valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitdtii
produselor in cauzd achizitionate de la producdtorii primari sau introduse pe
piatd de intreprinderile in cauzd;

(ii)atunci cdnd ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau
integrald catre producdtori primari.

d) ajutoarelor destinate activitdtilor legate de export cdtre tdri terte sau cdtre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitdtile exportate, ajutoarelor destinate infiintdrii
si functiondrii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

e) ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fatd de cele
importate;

f) ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri;

in cazul in care o intreprindere isi desfdsoard activitatea atdt in sectoarele mentionate la
literele a), b) sau c) de mai sus, cat si in unul sau mai multe sectoare de activitate incluse in
domeniul de aplicare a schemei de minimis, aceasta se aplicd ajutoarelor acordate pentru
domeniile de activitate eligibile, cu conditia ca beneficiarul sd se asigure, prin mijloace
corespunzdtoare, precum separarea activitdtilor sau o distinctie intre costuri, cd activitdtile
desfdsurate in sectoarele excluse din domeniul de aplicare al schemei nu beneficiazd de
ajutoare de minimis.

Pentru detalii consultati anexa — Schema de ajutor de minimis Innotech Student (Anexa 7 la
metodologie).
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2. ORGANIZAREA SI DESFZ\SURAREA CONCURSULUI DE PLANURI DE AFACERI
2.1. Conditii de eligibilitate si conformitate

2.1.1 Conditii pentru Solicitanti

La concursul de planuri de afaceri pot participa persoanele care au absolvit cursul de competente
antreprenoriale in cadrul proiectului, dar si persoanele care nu au participat la cursurile de formare,
care se Incadreaza in categoriile de grup tinta eligibile si detin o diploma autorizata ANC de absolvire a
unui curs de competente antreprenoriale. Numarul de persoane care vor beneficia de ajutor de minimis
fara sa fi participat la programul de formare antreprenoriala organizat in cadrul proiectului nu va putea
depasi 10% din numarul total de persoane beneficiare de ajutor de minimis acordate in cadrul
proiectului.

Planul de afaceri poate fi depus individual sau in asociere, dar o singura persoana va fi titular al
acestuia, avand calitatea de SOLICITANT. Solicitantul isi va asuma calitatea de viitor reprezentant
legal al intreprinderii beneficiare pentru intreaga perioada a contractului de subventie, in cazul
finantarii planului de afaceri.

La concursul de planuri de afaceri desfasurat in cadrul proiectului ,JUNIOR BUSINESS ACADEMY -
ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI
ANTREPRENORI INOVATORI”, POCU/829/6/13/141809 pot sa participe persoanele fizice care
indeplinesc urmatoarele conditii de eligibilitate:

1. Au resedinta sau domiciliul Tn mediul rural sau in cel urban, in unul dintre judetele regiunii

Centru (Mures, Alba, Brasov, Harghita, Covasna si Sibiu);

2. Seincadreaza in una din categoriile de mai jos (ce constituie grupul tinta eligibil al proiectului):

* Studenti (ISCED 5-7)

Pentru ca o persoana din categoria de grup tinta studenti sa fie eligibil — trebuie sa
demonstreze ca la data intrarii in operatiune (prima zi de curs de formare profesionala in
competente antreprenoriale, financiare si juridice sau, dupa caz, data inscrierii in
concursul de planuri de afaceri) este inmatriculat cel putin in anul 2 de studii de licenta.
Persoanele inscrise la masterat sunt eligibile indiferent de anul de studii.

* Doctoranzi in ciclul de studii universitare de doctorat ( studenti doctoranzi)

e Cursanti (ISCED 4, nivel de calificare 5, inmatriculati in colegiile organizate la nivelul
institutiilor de invatamant superior) — inmatriculati, la data intrarii Tn operatiune, n cel putin
anul 2 de studii.

3. Solicitantul care propune planul de afaceri trebuie sa fie absolvent al unui curs de competente
antreprenoriale certificat ANC.
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Suplimentar, Solicitanul trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

2.1.2

Nu se afla intr-o situatie de conflict de interese (nu sunt angajati, rude ori afini pana la gradul 2
inclusiv ai/ale niciunuia dintre partenerii proiectului — Universitatea de Medicina, Farmacie,
Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu Mures (lider de parteneriat) si ICEBERG
PLUS S.R.L. (Partener);

Nu furnizeaza informatii false;

Vor trebui sa participe in mod obligatoriu la toate activitatile proiectului premergatoare
infiintarii intreprinderii in cazul selectiei planului de afaceri pentru finantare (stagii de practica
si activitati de mentorat/consultanta/consiliere);

Tsi asuma c3 vor detine calitatea de reprezentant legal si asociat majoritar, iar dupd caz, in
functie de tipul intreprinderii infiintate si cea de administrator al intreprinderii beneficiare de
ajutor de minimis, pentru intreaga perioada a contractului de subventie in cazul finantarii
planului de afaceri;
In cazul in care intreprinderea se infiinteazd ca societate reglementatd de Legea
societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare si are mai
mult de un asociat, persoana al cdrei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii
va trebui sd aibd calitatea de asociat majoritar si calitatea de administrator al
intreprinderii beneficiare de ajutor de minimis.

Nu vor putea sa aiba calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la data
semnarii contractului de subventie; Prin ,intreprindere” se va intelege orice entitate
economica cu scop lucrativ, de tipul (i) societatilor comerciale constituite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 31/1990, (ii) persoanelor fizice autorizate (PFA), (iii) intreprinderilor
individuale (Il) si (iv) intreprinderilor familiale (IF) care isi desfasoara activitatea economica
potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 44/2008.

Nu au fost supusi unei condamnari de tip res judicata in ultimii 3 ani, de catre nicio instanta de
judecata, din motive profesionale sau etic-profesionale;

Nu au fost supusi unei condamnari de tip res judicata pentru frauda, coruptie, implicare in
organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatii Europene

Conditii de eligibilitate pentru activitatile economice propuse spre finantare

1. n cadrul concursului de planuri de afaceri sunt eligibile pentru finantare exclusiv acele
planuri de afaceri care vizeaza dezvoltarea de intreprinderi care activeaza in sectoarele
competitive identificate prin intermediul SNC sau care au in vedere dezvoltarea in domeniile si
subdomeniile de dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI (vor fi finantate
doar acele intreprinderi care urmeaza sa deruleze activitati economice in baza unui cod
CAEN/coduri CAEN mentionate in anexa 5 Lista codurilor CAEN aferente directiilor de politicd
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industriald mentionate in Strategia Nationald pentru Competitivitate 2014-2020 sau care
vizeaza domeniile de dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI prezentate in
anexa 5 bis).

n planul de afaceri se va mentiona in mod explicit care este codul CAEN (codurile CAEN) al(ale)
activitatii economice eligibile pentru finantare din subventie.

intreprinderile pot dezvolta in paralel si alte activititi economice ce nu se incadreazd in
sectoarele economice competitive identificate prin SNC si in alte domenii decat cele de
dezvoltare inteligenta si sanatate identificate prin SNCDI, dar subventia va fi utilizata in mod
exclusiv pentru dezvoltarea intreprinderii in domeniile eligibile.

2. Planul de afaceri sa nu se adreseze activitatilor economice enumerate la art.5, alin (2) din
schema de ajutor de minimis Innotech Student.

3. Localizarea afacerii propuse prin planul de afaceri trebuie sa fie exclusiv in regiunea de
dezvoltare Centru (sediul social si punctele de lucru aferente activitdatilor economice sprijinite
prin schema de minimis vor fi situate in aceastd regiune, in mediul rural sau urban pe intreaga
duratd a contractului de subventie, iar toti angajatii vor avea domiciliul sau resedinta in
regiunea Centru, in mediul urban sau rural).

4. Alocarea unui buget de minimum 20% pentru tema secundara ” imbunatitirea accesibilittii,
a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor”.

5. Bunurile achizitionate in cadrul proiectului trebuie sa fie utilizate conform scopului declarat n
planul de afaceri si nu pot fi vandute, inchiriate (cu exceptia activitatilor de inchiriere),
instrainate sub orice forma prevazuta de legislatia in vigoare, pe toata perioada implementarii
planului de afaceri si pe perioada de sustenabilitate asumata.

2.2. PERIOADA DE DEPUNERE A PLANURILOR DE AFACERI

Sesiunea de depunere a proiectelor va fi deschisa in termenele stabilite de catre administratorul
schemei de antreprenoriat, iar anuntul de deschidere va fi postat pe paginile web ale partenerilor.

Data lansarii concursului de planuri de afaceri este 29 aprilie 2022.

Perioada pentru depunerea planurilor de afaceri este 29 aprilie 2022 — 16 mai 2022, ora 24:00

Orice eventuale modificari vor fi anuntate in timp util pe paginile web ale partenerilor:
https://u2b.umfst.ro/jba/ si https:/www.iceberg.ro/.

2.3. DESFASURAREA CONCURSULUI DE PLANURI DE AFACERI

Un Solicitant poate participa Tn concurs cu un singur plan de afaceri.

Planul de afaceri se va intocmi conform modelului standardizat anexat si va contine toate
sectiunile: Anexa 1 - Plan de afaceri si Anexa 2 — Plan financiar. La planul de afaceri propriu-zis se
adauga alte documente justificative, care sunt prezentate mai jos.
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Planul de afaceri, anexele sale financiare, impreuna cu documentele justificative suport formeaza
Dosarul planului de afaceri, care va fi depus de catre fiecare solicitant pentru inscrierea in concurs.

Bugetul fiecarui plan de afaceri va fi exprimat DOAR in lei. Orice cheltuieli, eligibile sau neeligibile,
care depasesc plafoanele maximale, corelate cu numarul de locuri de munca create, vor fi suportate
de catre beneficiari din fonduri proprii.

2.3.1 Structura dosarului planului de afaceri, pentru fiecare din cele doua categorii de posibili
participanti la concurs

A Pentru absolventii programului de formare antreprenoriala organizat prin proiectul ,,JUNIOR
BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII DE
STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”, dosarul planului de afaceri depus in concurs
va contine:

1. Anexa l- Plan de afaceri

2. Anexa 2 — Planul financiar - cuprinde foile de calcul:

3. Anexe si/sau documente justificative la planul de afaceri, dupa caz (ex: CV asociat
majoritar, oferte de pret, studii, rapoarte, statistici etc.) - pentru fundamentarea
informatiilor furnizate in planul de afaceri
Anexa 3 - Declaratie de eligibilitate
Anexa 4 - Declaratie privind asigurarea sustenabilitatii si a cerintelor schemei de minimis
Copie dupa cartea de identitate
Adeverinta (original) din care sa reiasa ca se incadreaza in una din categoriile de grup
tinta eligibil:

- Student - inmatriculat in cel putin in anul 2 de studii de licenta
- Masterand
- Doctorand
- Cursant (ISCED 4, nivel de calificare 5, inmatriculat Tn colegiile organizate la nivelul
institutiilor de Tnvatamant superior) — inmatriculat in cel putin anul 2 de studii.
8. Diplomd/ adeverintd de absolvire a cursului autorizat ANC de competente
antreprenoriale

No bk

B. Pentru persoanele care NU au participat la programul de formare antreprenoriala organizat
prin proiectul ,,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A
NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”, dosarul planului de
afaceri depus in concurs va contine:

1. Anexa 1 - Plan de afaceri
2. Anexa 2 — Planul financiar - cuprinde foile de calcul:
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3. Anexe si/sau documente justificative la planul de afaceri, dupa caz (ex: CV asociat
majoritar, oferte de pret, studii, rapoarte, statistici etc.) - pentru fundamentarea
informatiilor furnizate in planul de afaceri
Anexa 3 - Declaratie de eligibilitate
Anexa 4 - Declaratie privind asigurarea sustenabilitatii si a cerintelor schemei de minimis
Copie dupa cartea de identitate
Adeverinta (original) din care sa reiasa ca se incadreaza in una din categoriile de grup
tinta eligibil:
- Student - inmatriculat in cel putin in anul 2 de studii de licenta
- Masterand
- Doctorand
- Cursant (ISCED 4, nivel de calificare 5, inmatriculat Tn colegiile organizate la nivelul
institutiilor de Tnvatamant superior) — inmatriculat in cel putin anul 2 de studii.
8. Diploma/ adeverinta de absolvire a cursului autorizat ANC de competente
antreprenoriale
9. Documente care atesta eligibilitatea solicitantului, dupa cum urmeaza:
9.1. Anexa 8 Acord de utilizare a datelor personale
9.2. Anexa 9 Formularul de identificare a grupului tinta

No vk

Tn dosar toate documentele sunt obligatorii

Pentru fundamentarea planului de afaceri pot fi anexate, de exemplu, oferte care sa
demonstreze rezonabilitatea preturilor estimate pentru investitile propuse documente privind
experienta in domeniul de activitate propus, studii, statistici, rapoarte etc, orice documente care sunt
considerate necesare pentru sustinerea celor inscrise in planul de afaceri.

Se recomanda realizarea unui studiu de piata minimal pentru justificarea costurilor investitiei de
baza prevazuta in bugetul planului de afaceri prin anexarea de surse de preturi (oferte de
pret/cataloage/website-uri sau orice alte surse de pret verificabile) care provin de la cel putin 2
furnizori diferiti pentru toate categoriile de achizitii de bunuri si servicii.

2.3.2 Depunerea planului de afaceri

Solicitantii vor transmite parteneriatului proiectului dosarul complet al planului de afaceri
(compus din plan de afaceri + toate documentele obligatorii + documente suplimentare, daca este
cazul) in format electronic. Documentele se incarca in platforma proiectului.

Dosarele transmise dupa termenul limita de depunere nu vor fi introduse in procesul de
evaluare.
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Documentele vor fi scanate/”salvate ca”, in format pdf si vor fi denumite conform structurii
dosarului planului de afaceri mentionat anterior in aceasta metodologie (ex: Anexa 1 Plan de
afaceri.pdf). Anexa 2 — Planul financiar, se va incarca atat in format pdf, cat si in format Excel.

Documentele suport, de tipul oferte de pret, studii, rapoarte, statistici etc., folosite pentru
fundamentarea informatiilor furnizate in planul de afaceri vor fi prezentate in format PDF si salvate cu
denumiri specifice continutului furnizat.

Transmiterea dosarului planului de afaceri se realizeaza astfel:
e Pasul 1: Pre-inscriere

Anuntarea intentiei de participare prin completarea formularului online, care cuprinde: nume,
prenume, telefon, adresd de e-mail, denumirea furnizorului programului de formare. in urma
transmiterii formularului de pre-inscriere solicitantul va primi acces in platforma de incarcare a
planurilor de afaceri.

e Pasul 2: Incdrcarea planului de afaceri si a tuturor anexelor solicitate

Utilizand contul de acces pe platforma proiectului solicitantul va incarca planul de afaceri si toate
documentele care le anexeaza acestuia in formularul pus la dispozitie. | se va aloca un cod de proiect.
Salvarea formularului de incarcare este considerat ca fiind momentul inregistrarii dosarului planului de
afacere.

e Pasul 3: Trimitere Declaratie de confirmare a autenticitatii documentelor incarcate

Solicitantul va primi un document care va contine principalele informatii si o lista a documentelor
incdrcate. Va verifica si semna in original acest document si il va depune personal sau il va trimite prin
curier la adresa:

Universitatea de Medicind, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din
Tédrgu Mures,

Piata Republicii nr. 38, sala B25
in atentia Managerului de Proiect
Pentru trimiterea prin curier a documentului mentionati la destinatar:

CONCURS DE PLANURI DE AFACERI
proiect,,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR
GENERATII DE STUDENTI S| ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”

2.3.3 Evaluarea planurilor de afaceri

Evaluarea si selectia planurilor de afaceri se realizeaza in 3 etape distincte:

= Etapa 1 (eliminatorie): Evaluarea conformitatii administrative si de eligibilitate.
= Etapa 2: Evaluarea tehnica si financiara a planurilor de afaceri eligibile.
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= FEtapa 3: Sustinere proiect antreprenorial (live pitch)
= Etapa 4: Selectia planurilor de afaceri

Toate dosarele depuse in termen vor fi evaluate din punctul de vedere al conformitatii
administrative si de eligibilitate. Dosarele admise in urma evaluarii din etapa 1 participa la urmatoarele
etape de evaluare.

Etapa 1. Verificarea administrativa si a eligibilitatii planurilor de afaceri

Evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii va fi demarata odata cu deschiderea
sesiunii de depunere a planurilor de afaceri si se va realiza pe masura depunerii planurilor de afaceri.

Fiecare plan de afaceri va fi verificat de catre 2 formatori-evaluatori, care vor analiza si verifica
respectarea tuturor criteriilor de conformitate administrativa si eligibilitate mentionate in Grila de
evaluare a conformitatii si eligibilitatii — Anexa 12. Fiecare evaluator isi va asuma prin declaratii pe
proprie raspundere impartialitatea, confidentialitatea si lipsa conflictului de interese.

Toate anexele obligatorii trebuie sa existe la dosarul planului de afaceri pentru ca acesta sa
fie conform. Toate criteriile de eligibilitate aferente solicitantilor si activitatilor economice propuse
trebuie de asemenea respectate, pentru ca un plan de afaceri sa fie considerat eligibil.

Tn cazul solicitantilor care nu au participat la programul de formare antreprenoriald organizat prin
proiectul ,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR
GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”, se va verifica inclusiv
eligibilitatea persoanei fizice care depune planul de afaceri, iar solicitantul trebuie declarat eligibil.

Daca un evaluator considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de clara pentru a
permite verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii, el poate solicita clarificdri. Tn cazuri
temeinic motivate (daca informatia exista deja in pachetul cererii de finantare sau daca prin clarificarea
solicitata exista posibilitatea fincalcarii principiului tratamentului egal), evaluatorii pot refuza
transmiterea solicitarii de clarificari.

Pentru evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii planurilor de afacere se va solicita
un singur set de clarificari. Solicitantul va transmite clarificarile in conditiile si termenul limita
specificate in solicitarea de clarificari, in caz contrar decizia de aprobare/respingere a planului de
afaceri urmand a fi luatd numai pe baza documentelor existente. Netransmiterea sau transmiterea in
afara termenului solicitat (maxim 2 zile lucratoare) a clarificarilor/documentelor solicitate atrage
respingerea planului de afaceri.

Dupa etapa de clarificari, neindeplinirea cel putin a unui criteriu din cele existente in Grila de
evaluare a conformitatii si eligibilitatii duce la respingerea planului de afaceri.

Daca documentele depuse de solicitanti sunt complete, conforme si sunt indeplinite criteriile de
eligibilitate, planul de afaceri este declarat eligibil si trece in etapa de evaluare tehnica si economica.
Rezultatele se vor transmite prin email tuturor solicitantilor. Acestea pot fi contestate doar o singura
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data, in termenul si in conditiile transmise prin Scrisoarea de informare a solicitantului. Contestatiile
vor fi solutionate in maxim 2 zile lucratoare, rezultatul fiind comunicat solicitantilor prin email.
Rezultatele finale ale acestei etape de evaluare vor fi publicate pe paginile web a proiectului dupa
finalizarea evaluarii administrative pentru toate planurile de afaceri.

Etapa 2. Evaluarea tehnica si financiara a planurilor de afaceri

Toate planurile de afaceri admise in urma evaluarii conformitatii administrative si a eligibilitatii
vor fi introduse in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Toate planurile de afaceri depuse vor fi evaluate unitar, pe baza Grilei de evaluare tehnica si
financiara de catre o comisie de evaluare si selectie a planurilor de afaceri formata din 2 experti
evaluatori din partea liderului de parteneriat, un expert evaluator din partea partenerului, 2 actori
reprezentand mediul de afaceri si patronatele din regiunea 7 Centru.

Fiecare membru al comisiei de evaluare si selectie isi va asuma prin declaratii pe proprie
raspundere impartialitatea, confidentialitatea, absenta conflictului de interese. In particular, se
considera conflict de interese situatiile in care intre evaluator si solicitant exista relatii de rudenie sau
afini panala gradul 2. Persoanele care au elaborat (in calitate de prestatori de servicii) planuri de afaceri
depuse in cadrul concursului nu pot detine calitatea de evaluatori.

Fiecare plan de afaceri va fi evaluat independent de catre 2 experti-evaluatori, pe baza criteriilor
continute in Grila de evaluare tehnica si financiara a planurilor de afaceri. Evaluatorii vor acorda
punctaje pentru fiecare din criteriile cuprinse in grila. Pot acorda punctaje intermediare (numere

v

intregi), daca este cazul. Neacordareapunctajului-maximvafiargumentatd de catre fiecare evaluator

Daca evaluatorul considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de clara pentru a
permite evaluarea obiectiva a planului de afaceri, trebuie sa solicite clarificari. Prin informatii lipsa nu
se intelege lipsa unor anexe obligatorii pentru conformitatea si eligibilitatea proiectului. Nu se
acceptd depunerea de documente suplimentare, cu exceptia cazului in care acestea clarifica
necoreldrile de informatii din planul de afaceri si/sau anexele acestuia. Se poate solicita un singur set
de clarificari.

Solicitantul va transmite clarificarile in conditiile si termenul limita specificate in solicitarea de
clarificari, in caz contrar decizia de aprobare/respingere a planului de afaceri urmand a fi luata numai
pe baza documentelor existente. Transmiterea in afara termenului solicitat a
clarificarilor/documentelor solicitate conduce la continuare evaluarii fara a le lua in considerare.

Fiecare evaluator va completa si isi va asuma prin semnatura Grila de evaluare tehnica si
financiard, punctajele si motivatia acordarii lor, precum si eventuale recomandari, pentru fiecare plan
de afaceri evaluat.

Echipa de evaluatori poate formula recomandari de corectare a anumitor elemente ale planurilor
de afaceri, In special a bugetului. Tn cazul selectiei planului de afaceri, vor fi respectate si implementate
recomandarile evaluatorilor.
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n baza grilelor de evaluare, punctajul acordat se va calcula ca media aritmeticd a punctajelor
acordate de cei 2 experti-evaluatori. Un plan de afaceri poate obtine un punctaj intre 0 si 100 puncte
in aceasta etapa.

Rezultatul etapei 2 de evaluare se va transmite solicitantilor prin email (se vor transmite grilele
de evaluare tehnica si financiara).

Solicitantii pot contesta rezultatele 1 singura data, contestatiile urmand a fi depuse in termenul
si in conformitate cu indrumarile prezentate in Scrisoarea de informare a beneficiarului, cu
nominalizarea exacta a criteriilor din grila pentru care se contesta punctajul acordat (conform
modelului din anexa 13). Solutionarea contestatiilor va fi realizatd de o comisie de solutionare, formata
din membrii ai echipei de proiect, alti decat cei care au evaluat initial planul de afaceri. Termenul de
solutionare este de maxim 2 zile lucratoare. Comisia de solutionare a contestatiilor va urma aceeasi
procedura de evaluare. Se vor reevalua numai criteriile contestate.

Pentru a trece in etapa urmatoare planul de afaceri trebuie sa obtina minim 60 de puncte.

Rezultatele vor fi afisate pe site-ul proiectului https://u2b.umfst.ro/jba.

Solicitantii care au planurile de afaceri finaliste vor fi invitati prin email la urmatoarea etapa.

Etapa 3. Sustinerea planurilor de afaceri

Etapa va fi organizata sub forma de sustinere orala (de tip ”live pitch”) a planurilor finaliste, iar
candidatul poate folosi mijloace suport digitale sau de orice alta natura. Durata sustinerii nu trebuie sa
depaseasca 20 de minute, perioada din care prezentarea planului de afaceri sa nu depaseasca 10
minute.
Locul de desfasurare a sesiunii de prezentare este un spatiu propice aflat la sediul liderului proiectului.
Programarea sustinerii se va comunica prin e-mail concurentilor cu cel putin 48 de ore inainte.
Juriul va evalua sustinerea orala a proiectului antreprenorial conform metodologiei de selectie si va
urmari nivelul calitativ pentru urmatoarele criterii:

- fezabilitatea modelului de afacere,

- potentialul de crestere al afacerii, inclusiv prin transformare digitala,

- claritatea descrierii modelului care genereaza veniturile,

- calitatea sustinerii si capacitatea de a raspunde la intrebari.
n baza grilei de evaluare a sustinerii planului de afaceri, punctajul acordat se va calcula ca media
aritmetica a punctajelor acordate de membrii juriului. Un plan de afaceri poate obtine un punctaj
intre 0 si 100 puncte in aceasta etapa.

Punctajul obtinut in urma sustinerii orale a proiectului antreprenorial in fata juriului planului de
afaceri nu se poate contesta.
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Etapa 4. Selectia planurilor de afaceri

Tn urmaincheierii etapelor 1, 2 si 3 de evaluare, se vor selecta planurile de afaceri castigitoare, conform
urmatorului algoritm de selectie care vizeaza urmatoarele aspecte:
a. lerarhizarea planurilor de afaceri se va face in ordinea descrescatoare a punctajului final
obtinut astfel:

Punctaj final = 70% x Punctaj Evaluare tehnica + 30% x Punctaj Evaluare Sustinere proiect
antreprenorial.

b. Managerul de proiect va intocmi lista proiectelor selectate in vederea acordarii finantarii
(minim 14) si lista de rezerva maximala a planurilor de afaceri care au obtinut punctajul
minim de calitate.

c. Selectia planurilor de afaceri in ordinea descrescatoare a punctajului se va face pana la
limita bugetului disponibil;

d. Respectarea conditiei ca numarul de planuri de afaceri selectate, depuse de persoane care
nu au participat la programul de formare profesionala in cadrul proiectului Student
Antreprenor, sa nu depaseasca 10% din numarul total de planuri de afaceri subventionate.

e. Respectarea conditiei privind ne-similaritatea planurilor de afaceri. Nu vor fi finantate doua
sau mai multe planuri de afaceri propuse de persoane diferite, identice sau cu un grad foarte
mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea segmentului de piata, planului de
management si marketing si bugetul detaliat.

Solicitantii primelor 3 planuri de afaceri ramase in lista de rezerva, in ordinea descrescatoare a
punctajelor, care si-au exprimat acordul sa accepte pozitia de rezerva (au bifat aceastd optiune in
Declaratia privind asigurarea sustenabilitdtii si a cerintelor schemei de minimis) privind asigurarea
sustenabilitdtii si a cerintelor schemei de minimis) vor fi cuprinsi in activitatile suplimentare de pana la
contractare, destinate castigatorilor de planuri de afaceri (stagii de practic3,
consiliere/consultanta/mentorat). Acestia pot intra in finantare daca unul pana la 3 solicitanti selectati
renunta la contractul de subventie, din diverse motive.

n cazul in care este necesars selectia intre doua sau mai multe planuri de afaceri cu punctaj egal,
prioritate vor avea planurile de afaceri care au obtinut un punctaj mai mare la unul, aplicate in mod
succesiv, din criteriile:

- 2. Sustenabilitatea afacerii
- 1. Calitatea planului de afaceri

2.3.4 Reguli privind selectia planurilor de afaceri

Evaluarea si selectia planurilor de afaceri va fi bazata pe respectarea urmatoarele principii si
conditii:

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
"Junior Business Academy -
Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
si absolventi antreprenori inovatori™

pag. 20 din 25



* K
* +
* -

<

Instrumente Structurale
2014-2020

*
L g

UNIUNEA EUROPEANA

se vor selecta numai planurile de afaceri care respecta in intregime formatul anexat prezentei
metodologii;

planul de afaceri va trebui sa defineasca clar care este/sunt codul CAEN/codurile CAEN caruia fi/le
este destinata subventia (in timpul implementarii planului de afaceri beneficiarul va trebui sa
organizeze contabilitate distincta pentru activitatile desfasurate pentru acest/aceste CAEN, pentru
urmarirea trasabilitatii subventiei);

planurile de afaceri trebuie sa fie originale; nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri
propuse de persoane diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemadnare in ceea ce priveste
descrierea segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat; Prin
exceptie, pot fi selectate planuri de afaceri de tip franciza;

planurile de afaceri propuse spre finantare trebuie sa reflecte realitatea segmentului de piata vizat
si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile Tnh zona geografica
de implementare a proiectului;

numarul de planuri de afaceri care vor beneficia de ajutor de minimis fara sa fi participat la
programul de formare antreprenoriala organizat in cadrul proiectului nu va putea depasi 10% din
numarul total planuri de afaceri finantate.

Lista cu rezultatele selectiei va fi publicata pe pagina proiectului. Planurile de afaceri vor fi afisate in
ordinea punctajului primit.

3. CHELTUIELI ELIGIBILE si NEELIGIBILE

3.1. Categorii de cheltuieli eligibile

1.

Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat
1.1. Cheltuieli salariale
1.2. Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati
1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)
Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
2.1. Cheltuieli pentru cazare
2.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu
2.3. Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, intre gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de
cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)
2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii
Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de
minimis nu are expertiza necesara
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4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decéat terenuri si imobile), obiecte de inventar,
materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare
functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitati
ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate
de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri
mobile si imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii
intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor

13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

15.1. Prelucrare de date
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice
15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in
format tiparit si/sau electronic
15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare
16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

o

Orice alte cheltuieli necesare implementarii planurilor de afaceri se vor acoperi de catre beneficiarul
finantarii, din fonduri proprii. Cheltuiala aferenta taxelor pentru infiintarea de intreprinderi va fi
suportata de solicitanti din fonduri proprii.

3.2. Reguli de eligibilitate a cheltuielilor:

La momentul depunerii planului de afaceri, pentru a fi eligibila, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:
v’ s& fie rezonabila si necesara indeplinirii obiectivului planului de afaceri
v’ sé fie in conformitate cu principiul unui management financiar riguros, avand in vedere
utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-eficienta
v’ sa fie mentionatad in lista cheltuielilor eligibile prevazute in actele normative si
reglementarile Schemei de ajutor de minimis Innotech Student
v s& fie inclusd in planul de afaceri, Anexa 2 Plan financiar
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Dupa semnarea contractului de subventie, pentru a fi eligibila o cheltuiala trebuie sa indeplineasca in
mod cumulativ urmatoarele conditii:

sa nu fi facut obiectul altor finantari din fonduri publice;

sa fie in conformitate cu prevederile din contractul de subventie;

sa fie prevazuta in bugetul proiectului si sa fie mentionata intre cheltuielile eligibile enumerate mai

sus;

sa fie realizata cu respectarea prevederilor contractului de subventie ;

sa fie platita prin sistemul bancar (nu sunt acceptate platile in numerar);

sa fie efectuata sau angajata in primele 12 luni de la semnarea contractului de subventie;

sa fie necesara implementarii planului de afaceri, rezonabil3, justificata si sa respecte principiile

bunei gestiuni financiare in special in ceea ce priveste economia si eficienta (un raport optim cost-

eficienta);

sa fie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, sa fie identificabila, verificabila;

sa fie justificata de facturi emise in conformitate cu prevederile legislatiei nationale sau a statului

in care acestea au fost emise, sau de alte documente contabile pe baza carora se inregistreaza

obligatia de plata si de documente justificative privind efectuarea platii si realitatea cheltuielii

efectuate, pe baza carora cheltuielile sa poata fi verificate/controlate/auditate;

sa fie conforma cu prevederile legislatiei aplicabile la nivel national si la nivelul Uniunii Europene.
Cheltuielile sunt eligibile Tn masura in care sunt necesare activitatilor inscrise in planul de afaceri.

Nu toate cheltuielile de mai sus trebuie cuprinse intr-un plan de afaceri.

3.3. Cheltuieli neeligibile:

taxa pe valoarea adaugata recuperabila (deductibila);

achizitionarea de bunuri imobiliare (terenuri sau cladiri);

achizitia de echipamente second-hand;

achizitia de vehicule de transport marfa;

cheltuielile cu fabricarea, prelucrarea si comercializarea tutunului si a produselor din tutun;
cheltuielile colaterale unui contract de leasing;

contributia in natura;

dobanzi si comisioane;

amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata;

orice cheltuieli care depdsesc preturile pietei.

subcontractele (externalizarile) care determina o crestere a costului de executare a operatiunii;
orice alte cheltuieli care nu sunt incluse in categoriile de cheltuieli eligibile.

Pe parcursul implementarii planului de afaceri, cheltuielile considerate neeligibile la verificarea
rapoartelor financiare si tehnice vor fi suportate de catre beneficiar, dupa caz.
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4. CONTRACTAREA

infiintarea intreprinderilor trebuie s3 se realizeze pana la data de luni, 13 iunie 2022. Dup3
infiintare se va realiza semnarea cu beneficiarii de ajutor de minimis a contractelor de subventie, Tn
baza carora se acorda ajutorul de minimis, dupa primirea validarii de la furnizorul de ajutor de stat.

5. DISPOZITII FINALE

Administratorul schemei de grant isi rezerva dreptul de a corecta conditiile prezentei
metodologii, in caz de nevoie, pe parcursul desfasurarii concursului.

Eventualele actualizari sau modificari aduse prezentei metodologii, vor fi transmise pe e-mail
grupului tinta si postate in timp util si pe paginile web ale partenerilor.

Se pot solicita clarificari privind metodologia fie direct partenerilor, fie pe adresa de e-mail
jba@u2b.umfst.ro
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6. ANEXE - FORMULARE STANDARD. DOCUMENTE SUPORT

Anexa 1. Plan de afaceri — model standard

Anexa 2. Bugetul si previziunile financiare — model standard

Anexa 3. Declaratie de eligibilitate

Anexa 4. Declaratie privind asigurarea sustenabilitatii si cerintele schemei de minimis
Anexa 5. Lista Codurilor CAEN eligibile

Anexa 5bis. Lista domeniilor si subdomeniilor de specializare inteligenta si sanatate
Anexa 6. Schema de ajutor de minimis Innotech Student

Anexa 7. Contract de subventie - model

Anexa 8. Formularul de identificare a grupului tinta care include: acord de utilizare a
datelor personale

Anexa 9. Grila de verificare a conformitatii si eligibilitatii

Anexa 10. Grila de evaluare tehnico-financiara

Anexa 11. Grila de evaluare a sustinerii planului de afaceri

Anexa 12. Model contestatie

intocmit, Avizat,
Expert implementare Manager proiect

Cristian Télmécéﬁ‘éi (\» Conf.univ.dr Ciucan-Rusu Liviu

Expert implementare

Alina Meszaro

Coordonator Partener
Aureliana Popa //B
”
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Anexa 1. Plan de afaceri — model standard

Cuprins
SECTIUNEA A - REZUM AT <.ttt ettt et ettt et e e e e e ettt e e e e e e e s aan bbb te e e e e e s e s asneeteeeeeesaansreeeeeaesesannnrraaens 3
SECTIUNEA B - PROPUNEREA DE VALOARE ......eeeteete ettt ettt ettt e e e e e st e e e e e e e s nnnaees 5
o = o Yo U I A=Y VA oL U B TRPRR 5
Q) DESCIIEIE SUCCINTA .eiiiiiiieeiiiiieiie e e eeeccteee e e e e eeeebber e e e e e e eeesbrareeeeeeeeesabraaeeeeessaessstreaeeeeeesasssssrenaeeeenan 5
b) Caracteristici tehnice si/sau funCtioNale ProPUSE .......cceecveerieerieeieecre ettt ereereesreesree s 5
¢) Activitatea de CDI (cercetare-dezvoltare-inovare) care necesita finantare, daca e cazul............ 5
d) Analizd competitiva de produse/servicii concurente sau substituibile ...........cccoevveeeieeeiieeinnenn, 6
2. Clientul tintd Si NEVOIIE SAIE .......eiiiiiee e e r e e e e e e e rere e e e e e s e e anrreaeeeaeeas 7
) IR e o {1 el 1= ) o 1 - PRSP 7
b) Problemele, responsabilitatile si interesele clientului tintd — Jobs, pains & gains..........cccccuuee... 7
c) Beneficiile produsului/ServiCiulUi.......cccccueeiiieiieieeciiecese et be e be e e e re e aaeeanas 7
d)  POtentialul d& VANZAIE ....oeeeeiee ettt ettt e e te e s te e e te e e at e e stee e sseesnteeenteesnseeans 7
3. Propunerea de VAlOAIre .......ooocuiiiiiiiiee ettt e et e e et e e e ettt e e e e bt e e e e bt e e e e baee e e nrraeeennrees 8
B \V - T ] 1TV PR PP 8
) R =Y SRR 8
b) Canale si Parteneri-Cheie de distribUtie-VANZare.........cccceeivieeecie e cee e e e snee s 8
c) Activitati si buget de promovare Si COMUNICArE ......c.ueeeeeuiieeieciee ettt et 8
d) Asistenta pentru clienti POST-VANZArE ........ooiiiiiii ittt e e erre e e e rae e e e nes 9
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SECTIUNEA A - REZUMAT

Maxim 2 Pagini
Pe baza rezumatului se face prezentarea sustinerii orale
Denumirea firmei:
Numele persoanei care depune planul de afaceri
Produsul/serviciul:
Cod CAEN:

Judetul sediului social:

Enumerati informatii cheie pentru urmdtoarele subiecte
1. PARTENERI CHEIE

Care sunt principalii furnizori, de la care vei cumpdra produse si servicii?
Care sunt principalii parteneri de afaceri (altii decdt furnizorii, dacd existd)?
Ce resurse (produse, tehnologii, informatii, “intrdri”, piete, etc.) cheie vd oferd acesti furnizori/parteneri?

2. ACTIVITATI CHEIE

Ce activitdti cheie necesitd/implicd afacerea (care este activitatea de baza desfdsurata/serviciul prestat, ce il
face sd fie viabil sd se poatd realiza, vinde)?

Ce activitdti cheie necesitd/implicd canalele de védnzare/distributie?

Ce activitdti cheie necesitd/implicd relatiile de afaceri cu clientii?

Ce activitdti cheie necesitd/implicG obtinerea unor venituri cGt mai consistente?

3. RESURSE CHEIE

Ce resurse cheie (materii prime, utilaje, clddiri, bani, angajati, etc) necesita/implica afacerea
(enumerati/descrieti pe cele mai importante)?

Ce resurse cheie necesita/implica canalele de vdanzare/distributie (enumerati/descrieti pe cele mai
importante)?

Ce resurse cheie necesita/implica relatiile de afaceri cu clientii (enumerati/descrieti pe cele mai importante)?

Ce resurse cheie determina obtinerea unor venituri cat mai consistente?

4. PROPUNERE DE VALOARE

Care este valoarea pe care afacerea o aduce pe piata in raport cu concurentii (caracterul inovativ, factorii
diferentiatori fata de piata, neajunsurile din oferta existenta in piata care ar putea fi acoperite de
produsele/serviciile oferite)?
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Care considerati ca este cel mai important aspect al afacerii care il suscita pe un client pentru a va alege pe in
fata oricdrui alt concurent din piatd?

5. RELATIA CU CLIENTII

Prin ce se caracterizeazd si cum functioneazd relatia cu clientii?
Care sunt modalitdtile prin care clientii interactioneazd cu afacerea?
Care sunt modalitdtile de comunicare prin care veti atrage/cdstiga/mentine clientii tinta?

6. CANALE DE VANZARE

Care sunt principalele canale si mijloace de comunicare/promovare utilizate in afacerea propusd?

Care sunt principalele strategii/tactici de vdnzare si marketing prin care urmeazd sd atrageti/cdstigati/retineti
clientii tinta?

Care sunt principalele canale de vdnzare/distributie utilizate in afacerea (vdnzare directa, prin intermediari,
prin agenti, la comanda, web/online, puncte de desfacere, etc)?

7. SEGMENTAREA CLIENTILOR

Care sunt grupurile majore de clienti tintd ai afacerii (persoane fizice, persoane juridice, etc)?
Care sunt principalele nevoi/probleme pe care afacerea le satisface/rezolva pentru clientii tintd?

8. STRUCTURA COSTURILOR

Care sunt principalele categorii de costuri implicate in afacere?
Care dintre resursele cheie sunt cele mai scumpe?
Care dintre activitdtile cheie sunt cele mai scumpe?

9. STRUCTURA VENITURILOR

Care sunt principalele categorii de venituri generate de afacere?
Care dintre activitdtile cheie genereazd cele mai mari venituri?
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SECTIUNEA B - PROPUNEREA DE VALOARE

1. Produs/Serviciu

—max. 2 pagini
a) Descriere succinta

- Descrieti in mod foarte succint ce problemd/nevoie rezolvéa serviciul/produsul propus. 1-2 fraze.
b) Caracteristici tehnice si/sau functionale propuse

- Descrieti in mod succint cum functioneazd/cum se presteazd produsul/serviciul propus.
- Completati cu caracteristicile tehnice si/sau functionale pe care le va avea produsul/serviciul.
Folositi informatii cantitative sub formd de tabel sau listd:
- pentru produse (ca o etichetd de produs) ca de exemplu: Idtime, lungime, concentratie,
etc.
- pentru servicii (ce obtine clientul care e servit), ca de exemplu: consultatie, manoperd,
raport, scrisoare, livrabile definite
- Evidentiati avantajul tehnologic competitiv, adicd prin ce caracteristicd/caracteristici e superior
altor produse concurente sau de substitutie. 1 frazd

c) Activitatea de CDI (cercetare-dezvoltare-inovare) care necesita finantare, daca e cazul.

Acest subcapitol se completeazd doar pentru planurile de afaceri care pornesc de la un rezultat al
cercetdrii sau care propun activitdti de CDI.

e Stadiul produsului/serviciului - Selectati o optiune

] Idee de O Tehnologie in O Prototip in ] Produs in
tehnologie dezvoltare/ dezvoltare dezvoltare
cautare la alte
entitati

e Descrieti tehnologia pe care o detineti/dezvoltati sau/si de care aveti nevoie.
- Y% pagind
e Rezultatul cercetarii de la care porneste afacerea
- Descrieti succint rezultatul cercetdrii de la care porneste proiectul- ¥ pagind.
- Rezultate ale cercetdrii (brevet, cerere de brevet, model de utilitate, cerere de model de
utilitate, tezd de doctorat, drepturi de utilizare a rezultatelor cercetdirii,)
- Cunostinte nebrevetate (lucrare de licentd, raport de cercetare, articol publicat,
documentatie de produs, alt document similar)
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- Formain care se obtin drepturile de utilizare a rezultatelor cercetdrii sau a cunostintelor
nebrevetate.
e Partenerii de care e nevoie pentru obtinerea MVP, daca e cazul - Selectati oricate optiuni

O Nu e nevoie O Furnizor de O Furnizor de
tehnologie servicii de CDI

- Prezentati bugetul pentru servicii de CDI si de obtinere de drepturi de proprietate intelectuald,
dacd e cazul, care se va contracta cu partenerii, mentiondnd denumirea serviciului pretul pentru
care se va presta si livrabilele pe care le asteptati.

Denumire serviciu Pret — LEI Livrabile Observatii

e Principala provocare tehnologica pentru obtinerea MVP de produs/serviciu, daca prin planul de
afaceri se dezvolta un nou produs.

- Descrieti principala problema de rezolvat pentru atingerea parametrilor pentru caracteristici
critice a produsului sau serviciului.

e Prezentati activitatile de CDI pe care le veti realiza prin proiect, de catre echipa proprie - daca e
cazul

Activitate Durata Rezultat tintd Resurse din buget-

Enumerati materii
prime, materiale, alte
consumabile, active fixe
participante, obiecte de
inventar, servicii de CD,
etc.

d) Analiza competitiva de produse/servicii concurente sau substituibile

- Alegeti 4-5 caracteristici tehnice sau functionale pe care sd le comparati cu cele ale produselor
sau serviciilor concurente sau substituibile.

- Daca e cazul puteti alege s comparati si 2-3 elemente din tipul procese operationale, marketing
sau management direct corelate cu produsul/serviciul propus.
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Element de | Denumire Denumire Comparatie cu | Denumire Comparatie cu
analizé produs/serviciu | produs/serviciu | produs/serviciu | produs/serviciu | produs/serviciu
comparativd | propriu concurent 1 propriu concurent 2 propriu
De ex.
superior/
asemdndtor/
inferior
2. Clientul tinta si nevoile sale
Max. 2 pagini
a) Profil client tinta
- Utilizati sablonul “Persona,,
b) Problemele, responsabilitatile si interesele clientului tinta — Jobs, pains & gains

- Evidentiati nevoile cdrora li se adreseazd caracteristicile produsului

c) Beneficiile produsului/serviciului

- Enumerati beneficiile produsului si serviciului.
- Mentionati felul (mesajul de atragere a atentiei, de convingere, atitudinea) in care vd veti adresa
clientului tintd prin mesajul publicitar

d) Potentialul de vanzare
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- Caracterizati piata la care va adresati din cel putin urmdtoarele puncte de vedere: geografic si
demografic.

- Determinati mdrimea pietei potentiale prin estimarea numdrului de persoane/organizatii care
pot deveni clienti.

- Mentionati idei generale despre dezvoltarea pietei tintd in viitor.

3. Propunerea de valoare

- Formulati propunerea de valoare
4. Marketing

- max. 2 pagini
a) Pret

- Prezentati pretul de védnzare, politica de pret si rationamentul prin care ati ajuns la valoarea
propusd.
- Realizati o analizd competitivd pe pret, pentru minim 2 produse concurente sau substituibile

b) Canale si Parteneri-Cheie de distributie-vanzare

- Enumerati principalii parteneri de care aveti nevoie pentru a pdtrunde pe piatd cu produsele
serviciile pe care le oferiti si pentru a comunica cu clientii tintd

Denumire partener/ tip Obiectiv in relatia cu partenerul Termen debut relatie de
partener (masurabil) parteneriat
Luna, Anul
c) Activitati si buget de promovare si comunicare

- Completati tabelul

Activitatea de Scop (tinte masurabile) | Perioada (luna/an) Cost - Lei
promovare

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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d) Asistenta pentru clienti post-vanzare

- Care sunt activitdtile de asistenta a clientilor post-vdnzare, mentiondnd care este scopul si cum
se mdsoard rezultatul acestor activitdti

Activitate de asistenta clienti Scop (tinte masurabile)
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SECTIUNEA C - AFACEREA
5. Intreprinderea
- max. 2 pagini
a) Denumire
- Denumitiintreprinderea care se va infiinta. Denumirea se poate schimba la infiintare.
- Forma juridica (
b) Administrator/Responsabil legal
Nume Cod numeric Adresa de Telefon Email
personal domiciliu/Sediu social

Administratorul este persoana care indeplineste conditiile de eligibilitate pentru a participa la competitia de
planuri de afaceri.

c) Asociati

Nume/Denumire Cotade Domiciliu/Sediu social Administrator?
participare %

Persoana care depune planuri de afaceri trebuie sd fie asociat majoritar cu peste 50 % si sd fie administrator cu
puteri depline

d) Sediu social si/sau puncte de lucru

Tip sediu Denumire sediu Adresa completa Judet

Sediu social Hald de productie

Punct de lucru Magazin

e) Principalele elemente de fiscalitate

Enumerati TVA, tip impozit pe profit/venit, impozite aferente salariilor
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f) SWOoT
Prezentati analiza SWOT sub formd tabelard

g) Strategia firmei in baza analizei SWOT

Y% pagind
Viziune si misiune, obiective generale, descriere strategie ca urmare a analizei SWOT

6. Investitia

a) Activitate CAEN

Enumerati Activitatea CAEN principald si cele secundare. Utilizati sursa principald Oficiul National al Registrului
Comertului (onrc.ro).

Regdsiti in link https.//www.onrc.ro/documente/caen/CAEN __Rev_2.doc descrierea detaliatd.

Asigurati-vd cd toate activitdtile sunt eligibile, fiind cuprinse in Anexa 5 si 5 Bis

e Activitate principala

Activitate | Denumire activitate principala Descrierea detaliata a activitatii din Note
principala, explicative
cod CAEN

e Activitati secundare (daca este cazul)

Activitate | Denumire activitate secundara Descrierea detaliata a activitatii din Note
secundara, explicative
cod CAEN
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2014-2020
b) Amplasament/ locatie, inclusiv schita cu pozitia echipamentelor
Descrieti amplasamentul investitiei. Dacd nu e aveti descrieti cerintele pentru amplasament
Denumire sediu Suprafata teren Denumire constructie si suprafata construita,

scurta descriere

c) Estimarea capacitatii de prestare/ productie

Corelati informatiile cu tabelul 2.2 Capacitdti din Anexa Financiar, fila Modelare

Explicati dacd e cazul unde se produce o gdtuire/bottle-neck a procesului de productie/prestare servicii.
Mentionati la ce echipament sau fazd de lucru.

Max. 1 pagind.

d) Principalele functiuni din intreprindere

Enumerati sub formd de listd/ tabel principalele functiuni din intreprindere si identificati resurselor necesare, cu
accent pe procesul critic de productie/prestare servicii
Limitati-va la max. 4 pagini.

Denumire functiune | Principalele activitati din procesul de realizare/ | Resurse tehnice necesare
fluxul de lucru

Ex. productie/ De ex. productie Echipamente/ dotdrile
prestare, CDI, o asociate proceselor
. e - Aprovizionare
asigurarea calitdtii, . o . .
. . - Uscare materiale Cheltuielile de investitie de

marketing si N B

P - Asamblare componente altd naturd
vanzadri, .

- Depozitare

administrative, etc.
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e) Resursele umane
e QOrganigrama

Includeti un grafic al organigramei

Administrator

Asistent Manager

Operator utilaj Manager marketing

e  Posturi nou create

Corelati cu Tabel 6.1 Fond de salarii, din Anexa Financiar, fila Modelare

Denumire post Activitdti pe care le Elemente dupd care se | Luna angajdrii, cel

realizeazd — corelate cu | evalueazd rezultatele tarziu decembrie 2022
descrierea functiunilor | muncii salariatului
intreprinderii

e Anunt de angajare
Prezentati anuntul de angajare pentru posturile pentru care nu aveti persoane.
e Competentele existente sau necesare ale echipei (interne sau prestatii externe)

Mentionati care sunt acele 3-5 lucruri critice de fdcut (de ex. tehnice, de indemdnare, stiintifice, manageriale)
pentru care aveti resurse sau de care aveti nevoie pentru a realiza activitdti critice in intreprindere,
corelate cu procesele/fluxurile descrise la pct. d.
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Denumire activitate criticd Competentd necesard Modalitatea de asigurare a
competentei
f) Avize, autorizatii pentru functionare

Enumerati avizele, autorizatiile necesare functiondrii
g) Grafic de infiintare a firmei, realizare a investitiei si de incepere a activitatii

Vedeti un exemplu mai jos

ACTIVITATE/ Luna 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12

Infiintare S.R.L. %

Contractare listd

furnizori

Contract punct de lucru v

Achizitii — etapa 1 v 4

Angajare...... 4

Angajare ...... v

Angaijare...... v

Angajare...... v

Angaijare ...... v

Amenajare atelier

productie
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Training personal v v

Reclamad afacere v v v v v v v

Achizitii - etapa 2 v

Prototip produs

(concept)

Productie prototip

(executie)

Productie primd serie v

Reclamd produse v v v v v v
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SECTIUNEA D - PLANUL FINANCIAR

7. Venituri din Vanzari

a) Calcul cifra de afaceri

Explicati cum se formeazd cifra de afaceri- corelati cu 2. Venituri din productie/Prestare de servicii si 3. Venituri
din mdrfuri/Alte venituri din fila Modelare, a Anexei Financiar. Utilizati explicati concise: de ex. nr. produs1
* pret unitar = venituri

b) Activitati de vanzare

Explicati cum ajungeti la primul client
8. Structura cheltuielilor intreprinderii

Enumerati si explicati concis care sunt principalele cheltuieli ale intreprinderii si cum se formeazd acestea.
Completati fila Modelare, Anexa Financiar

9. Finantarea investitei si a activitatii curente

a) Lista de cheltuieli de investitie finantata din proiect
Completati — Anexd Plan Financiar — Fila Buget, Filele Amortizare

b) Estimare necesarul de capital de lucru (si costuri) suplimentar fata de finantare si modalitatea
de acoperire a nevoi

Completati — Anexa Financiar.
10. Indicatori cheie de performanta

Selectati 3-5 indicatori cheie de performantd, care corespund obiectivelor planului de afaceri
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Anexa 2. Bugetul si previziunile financiare — model standard

Instructiuni

Celulele cu fundal albastru contin formule de calcul automate

Celulele cu fundal alb sunt celule cu informatii pe care sa le introduceti

Celulele cu fundal maro nu se completeaza

Tabelele marcate cu verde trebuie obligatoriu completate. Se completeaza cu date din alte sectiuni. Recomandam completarea fiecarui tabel
Celule cu fundal rosu si scris rosu reprezinta o eroare de calcul sau de eligibilitate. Atentie!

In situatia in care intreprinderea opteaza pentru a fi platitoare de TVA, toate elementele se introduc fara TVA

Cursul euro al finantarii este 4,8435 lei/€.

Va rugam sa cititi notitele ajutatoare asociate unor celule (cu coltul rosu)



Indicator Explicatii UnitMasura  |Anul 1 - Implementare Previziune
lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
1. Obiective financiare ale planului de afaceri
Tabel 1: Indicatori de performanta tinta
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator Explicati UM lulie I August |Septembrie| 0ctombrie| Noiembrie I Decembrie| lanuarie I Februarie | Martie I Aprilie | Mai lunie Anul 1 I Anul 2 | Anul 3 | Anul 4 | Anul 5 I Anul 6
2. Venituri din productie/Prestare de servicii
Tabel 2.1 : Produse/Servicii si Preturi de lista
Anul 1 - Implementare Previziune
Produse/Servicii UM specific um lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Produs/Serviciu 1 IUM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 2 fuM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 3 IUM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 4 JuM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 5 IUM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 6 fuM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 7 IUM specific Lei/UM specific
Produs/Serviciu 8 fuM specific Lei/UM specific
Tabel 2.2: Capacitati
Anul 1 - Implementare Previziune
Capacitati de productie/servire Explicatii (V]\V] lulie August [Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Capacitate lunara
Capacitate anuala
Produs/Serviciu 1 UM specific
Produs/Serviciu 2 UM specific
Produs/Serviciu 3 UM specific
Produs/Serviciu 4 UM specific
Produs/Serviciu 5 UM specific
Produs/Serviciu 6 UM specific
Produs/Serviciu 7 UM specific
Produs/Serviciu 8 UM specific
Tabel 2.3: Planul de vanzari/Programul de atragere de clienti/plan de productie
2.3.1 Program cantitativ de productie/vanzari
Anul 1 - Implementare Previziune
Plan Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 [ Anul 6
Produs/Serviciu 1 UM specific 0
Produs/Serviciu 2 UM specific 0
Produs/Serviciu 3 UM specific 0
Produs/Serviciu 4 UM specific 0
Produs/Serviciu 5 UM specific 0
Produs/Serviciu 6 UM specific 0
Produs/Serviciu 7 UM specific 0
Produs/Serviciu 8 UM specific 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.3.2 Grad de utilizare a capacitatii
Anul 1 - Implementare Previziune
Calcul grad de utilizare Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie | Aprilie | Mai | lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Produs/Serviciu 1 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 2 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 3 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 4 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 5 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 6 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 7 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Produs/Serviciu 8 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Tabel 2.4 Venituri prognozate
Anul 1 - Implementare Previziune
Venituri Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie | Aprilie | Mai lunie Anul 1 | Anul 2 | Anul 3 | Anul 4 | Anul 5 | Anul 6
Produs/Serviciu 1 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 2 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 3 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 4 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 5 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 6 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 7 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 8 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabel 2.5 Venituri din productie/prestare servicii
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie |  Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 [ Anul 6
Capacitate maxima 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Capacitate utilizata 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Venituri produs/serviciu Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pret mediu
Anul 1 - Implementare Previziune
Grad de utilizare a capacitatii UM lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
Grad de utilizare %
3. Venituri din marfuri /Alte venituri
Tabel 3.1 Marfuri si preturi
| |Anu| 1 - Implementare Previziune




Preturi medii pe marfa/Grupe de marfuri UM specific UM lulie August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
fuM specific Lei/UM specific
IUM specific Lei/UM specific
IUM specific Lei/UM specific
fuM specific Lei/UM specific
fuM specific Lei/UM specific
IUM specific Lei/UM specific
IUM specific Lei/UM specific
fum specific Lei/UM specific
Tabel 3.2 Volume din marfuri
Anul 1 - Implementare Previziune
Grupe de marfuri Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 [ Anul 6
0 UM specific 0
0 UM specific 0
0 UM specific 0
0 UM specific 0
0 UM specific 0
0 UM specific 0
0 UM specific 0
0
Tabel 3.3 Venituri din marfuri
Anul 1 - Implementare Previziune
Grupe de marfuri Explicatii uUm lulie | August [Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie | Aprilie |  Mai lunie Anull [ Anul2 | AnuI3 [  Anuld | Anul 5 | Anul 6
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabel 3.4 Costuri de achizitie cu marfurile
Anul 1 - Implementare Previziune
Costuri medii pe marfa/Grupe de marfuri Explicatii UM lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
0 Lei/UM specific
Tabel 3.5 Cheltuieli cu marfurile
Anul 1 - Implementare Previziune
Grupe de marfuri Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabel 3.6 Subventii, alte venituri
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator um lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Se preaia din
fila
Venituri din subventii pentru investitii aferent Amortizare
amortizadrii activelor fixe Proiect 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Se preiau din
Fila Buget,
Venituri din subventii pentru investitii aferente sectiunea
celorlalte cheltuieli de investitie Calcule lei
total lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Cheltuieli cu materii prime si materiale consumabile, alte materiale, prestatii externe direct legate de productie/servicii
Tabel 4.1. Reteta de produs - consumuri specifice, materii prime si materiale consumabile, alte materiale
cantitate
standard de Materiale Materiale
produs 1 Materiale 2 Materiale 3 Materiale 4 Materiale 5 Materiale 6 Materiale 7 Materiale 8 Materiale 9 10 Altele
UM consum
i specific mp/ml

Produs/Serviciu 1

Produs/Serviciu 2

Produs/Serviciu 3

Produs/Serviciu 4

Produs/Serviciu 5

Produs/Serviciu 6

Produs/Serviciu 7

Produs/Serviciu 8

Tabel 4.2 Preturi de cost specifice




Materiale Materiale Materiale Materiale Materiale Materiale Materiale Materiale Materiale  Materiale
UM 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Altele
UM specific mp
Pret de cost
total per
Preturi la materia prima produs | Lei/UM specific 0,00 0,00
Materii pr*’ne
Cost unitar Produs/Serviciu 1 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 2 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 3 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 4 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 5 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 6 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 7 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cost unitar Produs/Serviciu 8 0,00 Lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tabel 4.3 Cheltuieli cu materii prime si materiale consumabile, alte materiale
Anul 1 - Implementare Previziune
Costuri totale Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 [ Anul 6
Produs/Serviciu 1 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 2 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 3 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 4 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 5 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 6 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 7 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Produs/Serviciu 8 lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabel 4.5 Cheltuieli de intretinere si reparatii
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie |  Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 [ Anul 6
lei 0
lei 0
total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Cheltuieli cu energia si apa
Tabel 5.1 Consumuri si preturi de achizitie cu energia si apa
Anul 1 - Implementare Previziune
Consumuri (estimare cantitativa) UM lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie | Aprilie | Mai lunie Anul 1 | Anul 2 | Anul 3 | Anul 4 | Anul 5 | Anul 6
Energie electrica kwh 0
Gaz metan/lemn mc 0
Apa mc 0
Altele 0
Anul 1 - Implementare Previziune
Preturi de achizitie um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie |  Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 [ Anul 6
Energie electrica lei/kwh
Gaz metan/lemn lei/mc
Apa lei/mc
Altele
Tabel 5.2 Cheltuieli cu energia si apa
Anul 1 - Implementare Previziune
CHELTUIELI (estimare valoricd) lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Energie electrica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gaz metan/lemn lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apa lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altele 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total total lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6. Cheltuieli cu personalul
Tabel 6.1 Fond de salarii
Anul 1 - Implementare Previziune
Angajati - functie Norma Salariu net lulie August Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie lanuarie Februarie Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
8 ore/zi lei 0
4 ore/zi lei 0
2 ore/zi lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
lei 0
Total lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Evolutia fondului de salariu net % 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Cifra de afaceri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Numar de salariati nr angajati 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Productivitatea muncii lei/angajat 0 0 0 0 0 0
Fond de salariu net lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Venit impozabil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salariu brut pentru calcul 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contributia asiguratorie a angajatorului 2,25% % 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25% 2,25%
lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




7. Prestatii externe

9. Amortizare

Asigurari sociale angajati (CAS) 25,00% % 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asigurari Sociale de Sanatate (CASS) 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impozit pe venit salariat 10% % 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0% 10,0%
lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu personalul - total lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu impozitele si taxele aferente salariilor lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costuri salariale totale lei/luna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabel 7.1 Bugetul de publicitate-marketing
Anul 1 - Implementare Previziune
Activitate Explicatii UM lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Postari promovate Numar 0
Spoturi publicitare difuzate la RADIO Numar 0
Spoturi publicitare difuzate la TV Numar 0
Anunturi publicate in ziare Numar 0
Pliante tiparite Numar 0
0
0
0
0
0
Anul 1 - Implementare Previziune
Cost de achizitie Explicatii UM lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
Postari promovate Lei
Spoturi publicitare difuzate la RADIO Lei
Spoturi publicitare difuzate la TV Lei
Anunturi publicate n ziare Lei
Pliante tiparite Lei
0 Lei
0 Lei
0 Lei
0 Lei
0 Lei
0 Lei
Tabel 7.2 Cheltuieli cu publicitatea
Anul 1 - Implementare Previziune
Cheltuieli de publicitate Explicatii um lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
Postari promovate Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spoturi publicitare difuzate la RADIO Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spoturi publicitare difuzate la TV Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anunturi publicate in ziare Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pliante tiparite Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]| o o o 0| 0
Tabel 7.3 Cheltuieli cu serviciile executate de terti
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator Buget lunar um lulie August [Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Cheltuieli cu serviciile de telefonie si cablu TV/ internet lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu comisioanele de vanzari lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu publicitate lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu asigurari lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu software lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu chirii si leasing operational lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii de arhivare lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Deplasari (cazare, transport, diurna) lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii bancare lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii juridice si notariale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii de consultanta lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii de contabilitate lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii de administrare a cladirilor lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte prestatii externe lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total prestatii externe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8. Cheltuieli cu alte impozite si taxe
Tabel 8 Calcul alte taxe si impozite
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator UM lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Impozit pe teren lei
Impozit pe cladiri lei
Alte taxe specifice afacerii lei
Total lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tabel 9 Cheltuieli cu amortizarea
Calculate in Filele Amortizare
Anul 1 - Implementare Previziune
Amortizare UM lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
Amortizare pentru active finantate prin proiect 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizare pentru active achizitionate din surse
proprii/din aport lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total amortizare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




10. Situatii financiare previzionate
Tabel 10.1 Contul de profit si pierdere

Anul 1 - Implementare Previziune
VENITURI DIN EXPLOATARE um lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
Productia vandutd/Servicii lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vanzare marfuri lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Venituri din subventii pentru investitii lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total venituri din exploatare lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CIFRA DE AFACERI NETA lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 OI 0 0 0 0 0 OI
CHELTUIELI DIN EXPLOATARE
Cheltuieli cu materiile prime, materialele consumabile, alte material lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu obiectele de inventar Se preaiu
sumele din
Buget, pct. 4 lei 0
Cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu prestatii externe lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte cheltuieli din afara (cu energia si apa) lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli privind marfurile lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total cheltuieli materiale lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu personalul angajat lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu contributia asiguratorie de munca lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total cheltuieli cu personalul lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu amortizarile lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte cheltuieli de exploatare lei
Total cheltuieli exploatare lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IREZULTATUL DIN EXPLOATARE lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 OI 0 0 0 0 0 0
VENITURI FINANCIARE
Venituri din dobanzi lei
Venituri din sconturi obtinute lei
Alte venituri financiare lei
Total venituri financiare lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CHELTUIELI FINANCIARE
Cheltuielile privind dobanzile lei
Alte cheltuieli financiare
Alte cheltuieli financiare lei
Total cheltuieli financiare lei 0 0 0 0 0 0 0 0 (1] 0 (1] 0 0 0 0 0 0 0
|REZULTATUL FINANCIAR lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 0 0 0 0 0 o]
TOTAL VENITURI lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL CHELTUIELI lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rezultatul brut lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impozitul pe venit/profit lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|[RezuLTATUL NET lei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 0 0 0 0 0 o]
Tabel 10.2 Flux de numerar
Anul 1 - Implementare Previziune
Indicator um lulie | August |Septembrie| Octombrie| Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie | Martie Aprilie Mai lunie Anul 1 | Anul 2 Anul 3 Anul 4 Anul 5 Anul 6
ACTIVITATEA DE INVESTITII SI FINANTARE
Aport la capitalul societatii (imprumuturi de la actionari/asociati) 0| 0 0 0 0 0
Vanzari de active 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Credite pe termen lung, din care
Imprumut pentru realizarea investitiei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte Credite pe termen mediu si lung, alte datorii financiare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ajutor nerambursabil (inclusiv avans) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total intrari de lichiditati 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Achizitii de active fixe corporale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Achizitii de active fixe necorporale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cresterea investitiilor in curs 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total iesiri de lichididati prin investitii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rambursari de Credite pe termen mediu si lung, din care:
Rate la imprumut - cofinantare investitie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rate la alte credite pe termen mediu si lung, leasinguri, alte datorii financ. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plati de dobanzi la Credite pe termen mediu si lung, din care:
La imprumut - cofinantare la investitie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
La alte credite pe termen mediu si lung, leasinguri, alte datorii financiare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total iesiri de lichiditati prin finantare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Flux de lichiditati din activitatea de investitii si finantare 0 0 0 0 (1] 0 0 0 0 0 (1] 0 0 0 0 0 0 0
ACTIVITATEA DE EXPLOATARE
Incasari din activitatea de exploatare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incasari din activitatea financiara pe termen scurt 0 0 0 0 0 0
Credite pe termen scurt 0 0 0 0 0 0
Alte subventii de exploatare 0 0 0 0 0 0
Total intrari de numerar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materii prime si materiale, alte materiale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Marfuri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Energia si apa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aferente personalului angajat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asigurari si protectie sociala 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prestatii externe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impozite, taxe si varsaminte asimilate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alte plati aferente exploatarii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plati din activitatea de exploatare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Flux brut inainte de plati pentru impozit pe profit /cifra de afaceri si ajustare TVA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Plati TVA
Rambursari TVA
Impozit pe profit/cifra de afaceri 0 0 0 0 0 0
Plati/incasari pentru impozite si taxe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rambursari de credite pe termen scurt
Plati de dobanzi la credite pe termen scurt
Dividende (inclusiv impozitele aferente)
Total plati exclusiv cele aferente exploatarii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Flux de numerar din activitatea de exploatare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




FLUX DE LICHIDITATI (CASH FLOW)

Flux de lichiditati net al perioadei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Disponibil de numerar al perioadei precedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Disponibil de numerar la sfarsitul perioadei Sold initial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabel 10.3 Indicatori

Anul 1 - Implementare Previziune

Indicator uUm lulie | August |Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie| lanuarie | Februarie [ Martie | Aprilie | Mai lunie Anull | Anul2 [ Anul3 |  Anula | Anul 5 | Anul 6
Venit din vanzarea marfurilor 0 0 0 0 0 0
Costul marfurilor vandute 0 0 0 0 0 0
Marja comerciala 0 0 0 0 0 0
Venit din vanzarea marfurilor 0 0 0 0 0 0
Productia vanduta 0 0 0 0 0 0
Subventii aferente cifrei de afaceri
Cifra de afaceri 0 0 0 0 0 0
Productia vanduta 0 0 0 0 0 0
Variatia productiei stocate 0 0 0 0 0 0
Productia de imobilizari 0 0 0 0 0 0
Productia exercitiului 0 0 0 0 0 0
Costuri materiale 0 0 0 0 0 0
Marja industriala 0 0 0 0 0 0
Marja comerciala 0 0 0 0 0 0
Marja industriala 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu servicii executate de terti 0 0 0 0 0 0
Valoarea Adaugata 0 0 0 0 0 0
Subventii din exploatare
Cheltuieli cu salariile, impozitele, taxele si varsamintele asimilate 0 0 0 0 0 0
Excedent brut din exploatare 0 0 0 0 0 0
Rezultat net 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu amortizarile 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu provizioanele 0 0 0 0 0 1
Capacitatea de Autofinantare 0 0 0 0 0 -1
Rezultatul brut 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu dobanzi 0 0 0 0 0 0
Cheltuieli cu amortizarea 0 0 0 0 0 0
EBIDTA 0 0 0 0 0 0
EBIT 0 0 0 0 0 0
Marja industriala / Productia exercitiului 0% 0% 0% 0% 0% 0%
EBIDTA / Cifra de afaceri 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Rezultatul brut / Cifra de afaceri 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Rezultat net/ Cifra de afaceri 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Rata de acoperire a cheltuielilor salariale din Valoarea Adaugata si aport propriu | 0,00I
Nivelul aportului financiar al solicitantului (sau al asociatilor, daca e cazul) 0,00|




Tabel
modelare

Tabel 6.1

Denumire capitole si categorii de cheltuieli u.m.

Cheltuiala de investitie

Cantitate

Pret unitar,
fara TVA

Total lei -
fara TVA

Cota TVA

TVA

Total, cu
TVA

Eligibil/ Ajutor
financiar
nerambursabil

1

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat

5=3%*4

7=5%6

8=5+7

9=8, dacd
intreprinderea nu e
pldtitoare de TVA
9=5, dacd
intreprinderea e
pldtitoare de TVA

TOTAL 1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor
sprijinite

Cazare Nopti
Calatorie
Dus-intors
Calatorie

Transport persoane -avion

Transport persoane -tren Dus-intors
Transport persoane-...

Diurna Nr.

o|©O © © ©

O O O o o

oO|j©O O O ©

O O ©O O O

oO|j©0 ©O O ©o

O O © O o

TOTAL 2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor
sprijinite

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii
specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de minimis nu
are expertiza necesara

Servicii de contabilitate

Servicii de realizarea software

o O O O

O O O o

o O O o

TOTAL 3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii
specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de minimis nu are
expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat
terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si
materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli
pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor




Active fixe corporale

Buc. 0 19% 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Obiecte de inventar
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, din care:
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor
Asigurari 0 0 0
Abonament telefonie 0 0 0
0 0 0
0 0 0
TOTAL 4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat
terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale,
inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii
necesare functionarii intreprinderilor 0 0 0
5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii
pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii,
echipamente, vehicule, diverse bunuri
luni 12 0 0 0
0 0 0
TOTAL 5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii
pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii,
echipamente, vehicule, diverse bunuri 0 0 0
6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational)
aferente functionarii intreprinderilor (rate de leasing
operational platite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile
0 0 0
0 0 0
TOTAL 6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational)
aferente functionarii intreprinderilor (rate de leasing operational
platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse
bunuri mobile si imobile) 0 0 0




Tabel 5.2

Tabel 4.5

Fila
AmortizareA
ctive

Tabel 7.3

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

TOTAL 7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii
intreprinderilor

TOTAL 8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii
intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si
mijloace de transport aferente functionarii intreprinderilor

TOTAL 9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si
mijloace de transport aferente functionarii intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii
intreprinderilor

TOTAL 10. Arhivare de documente aferente functionarii
intreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

TOTAL 11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente
functionarii intreprinderilor

TOTAL 12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente
functionarii intreprinderilor

13. Conectare la retele informatice aferente functionarii
intreprinderilor

Abonament internet

TOTAL 13. Conectare la retele informatice aferente functionarii
intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii
intreprinderilor




.................. 0 0 0
TOTAL 14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii
intreprinderilor 0 0 0 0
15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
0 0 0
0 0 0
TOTAL 15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor 0 0 0 0
16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte
institutii financiare
0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL 16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau
alte institutii financiare 0 0 0 0
Numar salariati 2
Valoare maxima finantabild 193.740

TOTAL 0 0 0 0
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CALCUL ACTIVE FIXE ACHITIONATE PRIN PROIECT

36 48 60 72

Previziune

24

11 12

10

Anul2 | Anul3 | Anula | Anui5 | Anul6

Anul 1

Anul 1 - Implementare

| lunie

Mai

Aprilie

Martie

lanuarie | Februarie |

|Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie |

| August

lulie

Luna achizitiei

Durata normata

Valoarea amortizabila

Denumire activ amortizabil
Reluati lista de active fixe

Dacd achizitia se face in
luna septembrie,

Utilizati HG 2139
30/11/2004

(just.ro)

Valoarea inclusiv TVA sau
exclusiv TVA in functia de

corporale pentru care solicitati

finantare

introduceti numdrul 3

calitatea de nepldtitor sau

pldtitor de TVA

ICheItuieIi cu amortizarea



https://legislatie.just.ro/Public/FormaPrintabila/00000G3IZ1IN3YVOL822TVZWGGONSX9L
https://legislatie.just.ro/Public/FormaPrintabila/00000G3IZ1IN3YVOL822TVZWGGONSX9L
https://legislatie.just.ro/Public/FormaPrintabila/00000G3IZ1IN3YVOL822TVZWGGONSX9L
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CALCUL ACTIVE FIXE ACHITIONATE FARA FINANTARE

36 48 60 72

Previziune

24

11 12

10

Anul 3 | Anul 4 | Anul 5 | Anul 6

Anul 2

Anul 1

Anul 1 - Implementare

| lunie

Mai

Aprilie

Martie

|Septembrie| Octombrie | Noiembrie | Decembrie | lanuarie | Februarie |

| August

lulie

Luna achizitiei

Duratd normata

Valoarea amortizabila

Denumire activ amortizabil

Dacd achizitia/aportul

30/11/2004 (just.ro) se face in luna

Utilizati HG 2139

Valoarea inclusiv TVA sau
exclusiv TVA in functia de

Enumerati activele pentru care

calculati amortizarea

septembrie, introduceti

calitatea de nepldtitor sau

pldtitor de TVA

13

numaru

|Cheltuieli cu amortizarea



https://legislatie.just.ro/Public/FormaPrintabila/00000G3IZ1IN3YVOL822TVZWGGONSX9L
https://legislatie.just.ro/Public/FormaPrintabila/00000G3IZ1IN3YVOL822TVZWGGONSX9L
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NIUNEA EUROPEANA instrumants Structurale
2094-2020

Anexa 3. Declaratie de eligibilitate

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

SUDSEMNATUL/G ceove ittt ) CNP et , posesor/posesoare Cl
serie ... ,  UMar  .eeeeeenes , eliberata la data de .....ccoooiiiiiiiiiiiiininn, , de catre
.............................................. , In calitatea de Solicitant, in scopul participarii mele la Concursul de planuri
de afaceri in cadrul proiectului POCU/829/6/13/141809 - ,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR
AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI
INOVATORI”, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, conform prevederilor din
Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

e Nu sunt intr-o situatie de conflict de interese (nu sunt angajat/a, ruda ori afin pana la gradul 2
inclusiv ai/ale niciunuia dintre partenerii proiectului — Universitatea de Medicind, Farmacie,
Stiinte si Tehnologie ,,George Emil Palade” din Targu Mures (lider de parteneriat) si ICEBERG PLUS
S.R.L. (Partener);

¢ Nu beneficiez de alte ajutoare de stat sau de minimis pentru aceleasi tip de cheltuieli eligibile;

e Nu am depus alt plan de afaceri intr-un alt proiect finantat in cadrul apelului de proiecte
INNOTECH STUDENT;

e Caviitor reprezentant legal al intreprinderii ce se va infiinta daca planul de afaceri va fi selectat in
cadrul concursului, declar:

e nu am fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic profesionale;

e nu am fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

e nuam fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei
astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusiv
dobanda de recuperare aferenta;

in cazul in care, pand la data semnarii contractului de subventie intervin modificiri care contravin
prezentei declaratii, ma oblig sa informez administratorul schemei de minimis Universitatea de Medicing,
Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade” din Targu Mures (lider de parteneriat) si ICEBERG
PLUS S.R.L. (ID 141809) in maximum 3 zile lucrdtoare de la momentul la care am luat cunostinta de
modificarea survenita.

Subsemnatul/a declar ca inteleg ca organizatorul are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, documente doveditoare. Inteleg c3, in cazul in care aceast3 declaratie nu este conforma cu
realitatea, incalc prevederile legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Solicitant,

Nume si Prenume:
Semnatura:

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
g_ <" “Junior Business Academy —
—

Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
OTECH . . . o
A ! si absolventi antreprenari inovatori
UMFST
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HUNEA ELIBCIRE fhA Instrumants Structurale
UNIUNEA ELUROPEANS
A EL 3 2014-2020

Anexa 4. Declaratie privind asigurarea sustenabilitatii si cerintele schemei de minimis

DECLARATIE PRIVIND ASIGURAREA SUSTENABILITATII $I A CERINTELOR SCHEMEI DE MINIMIS

SUDSEMNALUI/A oot JCNP e, , posesor/posesoare Cl serie ........ )
NUMAF ..vvvevnvnnenennns , eliberata la data de ........c.eeeeviiinnnn. ,decatre , In calitatea de
Solicitant, in scopul participarii mele la Concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului POCU/829/6/13/141809
- ,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII DE
STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”, declar pe propria raspundere ca in cazul in care planul de
afaceri va fi selectat pentru finantare ma oblig la urmatoarele:

e  S3asigur functionarea intreprinderii infiintate minim 18 luni in cadrul proiectului ,,POCU/829/6/13/141809
- ,JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII
DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”, din care 12 luni in etapa de implementare a
planului de afaceri si minim 6 luni in perioada de sustenabilitate obligatorie.

e Saasigurin plus o perioada minima de functionare a afacerii (sustenabilitate suplimentara) dupa cele 6 luni
de sustenabilitate obligatorie, timp de: [J 0 luni/[ 9 luni (bifati o variantd);

e Voi avea calitatea de asociat unic sau asociat majoritar si administrator in cadrul intreprinderii care se va
infiinta cu ajutorul de minimis acordat prin proiectul POCU/829/6/13/141809 - ,JUNIOR BUSINESS
ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI
ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI” si ca indeplinesc conditiile legale pentru a avea calitatea de
administrator;

e  Voi ocupa unul din locurile de munca create in urma infiintarii intreprinderii;

e in cazul in care planul de afaceri va fi selectat, nu voi avea calitatea de asociat majoritar in structura altor
intreprinderi, la data semnarii contractului de subventie.

e Voiinfiinta intreprinderea in urmatoarele conditii:

e va filegal constituita si si va desfasura activitatea pe teritoriul Romaniei;

e va fi direct responsabild de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu actioneaza ca
intermediar pentru planul de afaceri propus a fi finantat;

e varespecta plafonul de minimis, conform prevederilor cap. VIII Calcularea plafonului de minimis si
intreprinderea unica, art. 8, din cadrul Schemei de ajutor de minimis ,,Innotech Student”, aprobata
prin Ordinul MFE nr. 654/2020

e Laangajarea la cel tarziu 6 luni de la semnarea contractului de ajutor de minimis, a cel putin numarul minim
de persoane asumat prin planul de afaceri.

e incazulin care Planul de afaceri pe care il depun in Concurs va fi aprobat pe lista de rezerv3, ] accept
/ O nu accept aceastd pozitie. (bifati o variantd)

e incazul in care planul meu de afaceri va fi selectat pentru finantare sau va fi aprobat pe lista de rezerva voi
participa la toate activitatile proiectului destinate castigatorilor planurilor de afaceri (stagiu de practica
organizat in cadrul unei intreprinderi existente, functionale, a carei activitate economica face parte din
aceeasi grupa CAEN cu cea aferenta planului de afaceri selectat, activitati de mentorat si consultanta).

Solicitant,
Nume si Prenume:
Semnatura:

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
g 1m "Junior Business Academy —
—

Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
INHOTECH . . - -
si absolventi antreprenori inovatori
UMFST
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Anexa 5bis. Lista domeniilor si subdomeniilor de specializare inteligenta si sanatate

LISTA DOMENIILOR SI SUBDOMENIILOR DE SPECIALIZARE INTELIGENTA
SI SANATATE

1. BIOECONOMIE
1.1. Agro-alimentare
1.1.1. Produse alimentare sigure, accesibile si optimizate nutritional
1.1.2. Dezvoltarea de noi produse, practici, procese si tehnologii in sectorul horticol
1.1.3. Adaptarea sectorului de zootehnie, medicind veterinara, pescuit, acvacultura si
sericicultura, la provocarile secolului XXI
a calitatii vietii
1.1.5. Dezvoltarea durabild a productiei culturilor de camp adaptate impactului
schimbarilor climatice globale
1.2. Bioenergie — biogaz, biomasa, biocombustibil
1.3. Biotehnologii
1.3.1. Bionanotehnologii
1.3.2. Biotehnologii de mediu
1.3.3. Biotehnologii agro-alimentare
1.3.4. Biotehnologii industriale
1.3.5. Biotehnologii medicale si farmaceutice
1.3.6. Bioanaliza
1.4. Stiinta medicamentului
1.4.1 Evaluarea in vitro/ in vivo Tn procesul de proiectare a medicamentelor generice
1.4.2 Modelarea matematica pentru corelarea datelor in vitro cu cele in vivo, in
vederea dezvoltarii de metode alternative, biorelevante, la metodele in vivo
1.4.3 Forme farmaceutice cu actiune sistemicd, locala si de transport la tintd si
tehnologiile aferente, pentru optimizarea profilului biofarmaceutic si
farmacocinetic
1.4.4 Design molecular (bio)sinteza, semi-sinteza, screening de inalta performanta
1.4.5 Biodiversitatea si abordarea holisticd a interrelatiei microorganismelor cu
mediul, animalele si omul.
1.4.6 Monitorizarea raspandirii transfrontaliere a microorganismelor inalt patogene cu
potential de raspandire in masa.

2. TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI DE COMUNICATIIL, SPATIU SI SECURITATE
2.1.Tehnologii informationale si de comunicatii
2.1.1 Analiza, managementul si securitatea datelor de mari dimensiuni
2.1.2 Internetul viitorului
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2.1.3 Tehnologii, instrumente si metode pentru dezvoltarea de software

2.1.4 Calcule de inalta performanta si noi modele computationale
2.2. Spatiu

2.2.1 Aplicatii spatiale dedicate (Observarea Terrei, GNSS, Satcom)

2.2.2 Aplicatii spatiale integrate

2.3. Securitate

231

2.3.2

2.3.3

Metode si tehnologii inovative pentru combaterea transfrontalierd a
terorismului, crimei organizate, traficului ilegal de bunuri si persoane
0 Cercetare in domeniile electronica, mecanica, fotonica, ICT, sisteme

inteligente, nanotehnologie pentru dezvoltarea de echipamente de

securitate
Evaluarea si reducerea riscului la dezastre — (modelarea si simularea dinamicii
sistemelor generatoare de hazard; dezvoltarea tehnicilor de monitorizare si
cartare interactive; optimizarea sistemelor rapide de evaluare si luare a
deciziei; dezvoltarea sistemelor suport de decizie in vederea integrarii in
retelele europene; dezvoltarea unor solutii inovative de protectie antiseismica,
eficiente, functionale si economice pentru zonele seismice din Roméania)
Infrastructuri si servicii critice (cresterea rezilientei si reducerii vulnerabilitatii
sistemelor ,,Smart-Grid”; protectia sistemelor de control industrial; securitatea
informatica a infrastructurilor si serviciilor critice; sistemele de intelligence)

OBSERVATIE:
Pentru proiectele de cercetare cu dubla utilizare evaluarea propunerilor va aprecia
preponderent cazul aplicatiilor civile.

3. ENERGIE, MEDIU SI SCHIMBARI CLIMATICE

3.1. Energie
3.1.1 Cresterea eficientei energetice la generare, transport si distributie si la
consumator
3.1.2 Resurse energetice conventionale, neconventionale si regenerabile
3.1.3 Tehnologii inovative de stocare a energiei
3.1.4 Tehnologii curate de producere a energiei pe baza combustibililor fosili
3.1.5 [Instalatii energetice de generatie noua
3.2. Mediu si schimbari climatice
3.2.1 Utilizarea optima a resurselor conventionale si neconventionale de apa
3.2.2 Gestionarea riscului indus de schimbarile climatice asupra resurselor

3.3. Sisteme inteligente
3.3.1 Orasul inteligent

4. ECO-NANO-TEHNOLOGII ST MATERIALE AVANSATE
4.1. Echipamente de transport
1.1.1 Noi generatii de vehicule si tehnologii ecologice si eficiente energetic

4.2 Echipamente pt producerea de bioresurse
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4.2.1 Tehnologii, echipamente si sisteme tehnice pentru productia de bioresurse

4.3. Tehnologii de depoluare
4.3.1 Tehnologii de depoluare si valorificare a deseurilor

4.4. Materiale
4.4.1 Substitutia materialelor critice si cresterea duratei de functionare a materialelor

prin acoperiri functionale
4.4.2 Materiale polimerice, nanomateriale, nanotehnologii
4.4.3 Materiale si tehnologii pentru sanatate
4.4.4 Materiale pentru energie
4.4.5 Materiale pentru dezvoltarea infrastructurii, constructiilor si mijloacelor de
transport
4.4.6 Materiale avansate si tehnologii destinate aplicatiilor de nisa ale economiei

5. SANATATE
5.1 Diagnostic precoce, tratament personalizat, monitorizare §i prognostic in oncologie

5.2 Diagnosticul rapid al bolilor infectioase emergente si rare, identificarea unor
markeri moleculari de monitorizare a raspandirii paneuropene

5.3 Imbatranire sanatoasa, stil de viata si sanatate publica

5.4 Medicina reproductiva, medicind materno-fetala si perinatala

5.5 Cercetarea bolilor neurodegenerative si neuroinflamatorii

5.6 Studierea si metode de diagnoza si tratament pentru cele mai raspandite cauze de

mortalitate si morbiditate din Romania

5.7 Terapie personalizata / de grup si monitorizare terapeutica

5.8 Personalizarea terapiei medicamentoase pe baza datelor farmacocinetice,
farmacogenomice si corelatiilor farmacocinetice-farmacodinamice. Prevenirea
rezistentei la chimioterapie

5.9 Evaluarea calitatii si a riscului utilizarii nerationale la nivel populational a
medicamentelor si suplimentelor alimentare

5.10 Farmacologie si toxicologie sistemica cantitativa: corelare, modelare si predictie

5.11 Dezvoltarea de noi substante active si medicamente mai bune prin design,
formulare si control
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Anexa 6. Schema de ajutor de minimis Innotech Student

SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS
Innotech Student

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezenta procedura instituie o schema de ajutor de minimis denumita ,,Innotech Student”, aferenta
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa Prioritara 6 ,,Educatrie si
competenge”, Obiectivul specific 6.13 Cresterea numdrului absolvengilor de Tinvaramant tersiar
universitar si non universitar care #si gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitari de Tnvarare
la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC* si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI?.

(2) Acordarea ajutorului de minimis in cadrul acestei scheme se va face numai cu respectarea prevederilor
privind ajutorul de minimis stipulate in Regulamentul (UE) nr. 1407/2013°

! Strategia Nationald pentru Compertitivitate 2014-2020.
% Strategia Nationala pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014-2020.

3 Publicat Tn Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 352/24.12.2013.



al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind Functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis.

(3) Prezenta schema se aplica pe teritoriul Romaniei, in toate regiunile mai putin dezvoltate (Centru, Sud-Est, Sud
Muntenia, Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia).

(4) Prezenta schema de ajutor de minimis nu intra sub incidenta obligatiei de notificare catre Comisia
Europeana in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea art.
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene seria L nr. 352/1 din 24.12.2013.

Capitolul 11 Baza legala

Art. 2

Prezenta schema este elaboratd in conformitate cu:

a.

Programul Operational Capital Uman 2014-2020, aprobat prin Decizia CE nr. C(2015)1287 din data
25.02.2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108
din Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului
de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea Normelor metodologice
pentru aplicarea de catre Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25 alin.(4) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale Tn domeniul ajutorului de stat,
precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, pentru proiectele
finantate Tn cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri structurale europene in cadrul
Programului Operational Capital Uman.

Capitolul 111 Definitii

Art. 3

Tn sensul prezentei scheme urmatorii termeni se definesc astfel:

M)

)

®)

activitate economica — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari pe o
piatd;

administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegatd de catre furnizor sa
deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. Tn cadrul schemei de
ajutor de minimis ,JInnotech Student”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt
administratorii de schema de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta administratorilor de
schema de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publica sau privata care implementeaza, in
calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat finantat prin Axa prioritara 6
»Educatie si competente”, Obiectivul specific 6.13. ,,Cresterea numarului absolventilor de invatamant
tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de
invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform
SNCDI”, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de start up-uri, cu
respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de minimis, si detaliate in Ghidul
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solicitantului - Conditii specifice ,,Innotech Student”.

Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Innotech Student”, administratori ai schemei de
antreprenoriat pot fi:

» (i) Institutii de Tnvatamant superior publice si private, acreditate

» (ii) Scoli doctorale si graduale cu personalitate juridica, inclusiv parteneriate intre acestea si
sectorul privat/ centre de CDI

> (iii) Institute/centre de cercetare acreditate, inclusiv institute de cercetare ale Academiei Roméane

» (iv) Academia Romana

» (v) Asociatii profesionale

» (vi) Camere de comert si industrie

» (vii) Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si Parteneriatelor Locale pentru
Ocupare si Incluziune Sociala

» (viii) Furnizori de formare profesionala continua autorizati, publici si privati

» (ix) Organizatii sindicale si patronate

» (x) Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu personalitate juridica

» (xi) ONG-uri

» (xii) Parteneriate Tntre categoriile mai sus mentionate;

(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, in cadrul
proiectelor finantate prin POCU 2014-2020, Axa prioritara 6 ,,Educatie si competente”, Obiectivul
specific 6.13. ,,Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar
care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de Tnvatare la un potential loc de
munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate
conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI”, prin intermediul
administratorilor schemei de minimis;

(5) beneficiarul finantarii nerambursabile - are Tntelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune
privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune,
Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului si in Regulamentul (UE)
nr. 223/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de ajutor
european destinat celor mai defavorizate persoane, respectiv semnatarul contractului de finantare cu
Autoritatea de Management pentru POCU (AM POCU)/Organismele Intermediare Regionale pentru
POCU (OIR POCU);

(6) comercializarea produselor agricole® > — detinerea sau expunerea unui produs agricol Tn vederea
vanzarii, a punerii n vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia
primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte
activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un
producator primar catre consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se
desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;

(7) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR POCU, pe
de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv administratorul schemei de

4 Conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si
108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
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antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in
vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU 2014-2020;

(8) contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de minimis si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor
n vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis;

(9) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei activitatilor
din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei este activitatea pentru
care se acorda finantarea;

(10)  furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR POCU;

(11)  ntreprindere® - orice entitate angajata intr-o activitate economica constand n oferirea de bunuri
sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sau juridic si de modul de finantare, astfel cum
este definita in jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:

(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(i) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea
cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;

(iii)  asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati economice;

(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea
activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, ntreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016.

(12)  intreprinderea unica® — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile
urmatoare:

(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;

(i)  ofntreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare,
de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei Tntreprinderi in temeiul
unui contract incheiat cu Tntreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura,
in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de
vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Intreprinderile care Tntretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se face
referire la punctele i-iv sunt considerate “intreprinderi unice”.

(13) My SMIS’ —sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani europeni
pentru perioada de programare 2014-2020;

(14)  prelucrarea produselor agricole® — orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are
drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in
exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala
pentru prima vanzare;

> Conform art. 2 alin (2) din Legea nr. 21 din 10 aprilie 1996 - Legea concurentei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

® Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

7 Conform site-ului Ministerului Fondurilor Europene, http://www.fonduri-ue.ro/mysmis;

® Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si
108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
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(15)  produse agricole’ — produsele enumerate Tn Anexa | la Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul (CE)
nr. 1.379/2013";

(16) rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Roménia pe baza
unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina web a Comisiei
Europene.

Capitolul 1V Obiectivul schemei

Art. 4

(1) Obiectivul prezentei scheme 1l constituie sprijinul pentru sustinerea antreprenoriatului, inclusiv a ocuparii pe
cont-propriu, in vederea crearii de noi locuri de munca, prin acordarea de micro-granturi.

(2) In cadrul prezentei scheme sunt eligibile pentru a beneficia de ajutor de minimis Tntreprinderile create de
urmatoarele categorii de persoane:

- a) Studenti (ISCED 5-7) pentru ca o persoana din categoria de grup tinta eligibil studenti sa fie
eligibil — trebuie sa demonstreze la data intrarii in operatiune (prima zi de curs de formare
profesionala n competente antreprenoriale) ca este inmatriculata cel putin Tn anul Il de studii de
licenta.

- b) Doctoranzi in ciclul de studii universitare de doctorat ( studenti doctoranzi)

- ) Cursanti (ISCED 4, nivel de calificare 5, inmatriculati Tn colegiile organizate la nivelul institutiilor
de Tnvatamant superior) — inmatriculati, la data intrarii in operatiune cel putin n anul 1l de studii.

Capitolul V Domeniul de aplicare

Art.5
(1) Prezenta schema de minimis se aplica intreprinderilor sprijinite in cadrul obiectivului specific 6.13. “Cresterea
numarului absolventilor de Tnvatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de Tnvatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI”, apelul ,,Innotech Student”.
(2) Prezenta schema de minimis nu se aplica:
a) ajutoarelor acordate ntreprinderilor care isi desfasoara activitatea In sectoarele pescuitului si acvaculturii,
reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura,
de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;
b) ajutoarelor acordate Tntreprinderilor care isi desfasoara activitatea Tn domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate Th Anexa 1 la Tratatul instituind Comunitatea Europeana (Tratatul CE);
c) ajutoarelor acordate Tntreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmatoarele cazuri:
(i)atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor in cauza
achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in cauza;
(if)atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala catre producatori
primari.

° Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si
108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

10 Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comund a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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d) ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv ajutoarelor
legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si functionarii unei retele de distributie
sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export;

e) ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de cele importate;

f) ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Capitolul VI Conditii de eligibilitate pentru activitati

Art. 6

Tn cadrul prezentei scheme este finantat, conform Ghidului Solicitantului - Conditii specifice ,,Innotech Student”,
aferent Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa prioritara 6 ,,Educatie si
competente”, Obiectivul specific 6.13 ,,Cresterea numarului absolventilor de Tnvatamant tertiar universitar si non
universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de nvatare la un potential loc de
munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC
si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI”, sprijinul financiar sub forma micro-granturilor pentru
deschiderea unei afaceri de catre categoriile de persoane prevazute la articolul 4 alin (2).

Capitolul VII Conditii de eligibilitate pentru beneficiarii de ajutor de minimis

Art. 7

(1) Pot beneficia de ajutorul de minimis prevazut n prezenta schema intreprinderile constituite conform Legii
societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Legii nr. 346/2004 privind
stimularea nfiintarii si dezvoltarii Tntreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice
de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 182/2016, conform Ordonatei Guvernului  nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,
sau conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicatd, cu modificarile
ulterioare, care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sunt legal constituite Tn Romania si isi desfasoara activitatea in Romania;

b) nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile prezentei scheme. Tn cazul n
care o ntreprindere isi desfagoara activitatea atat ih sectoarele mentionate la art. 5 literele a), b) sau c), cét
si Tn unul sau mai multe sectoare de activitate incluse in domeniul de aplicare a prezentei scheme, aceasta
se aplica ajutoarelor acordate pentru domeniile de activitate eligibile, cu conditia ca beneficiarul sa se
asigure, prin mijloace corespunzatoare, precum separarea activitatilor sau o distinctie intre costuri, ca
activitatile desfasurate ih sectoarele excluse din domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza de
ajutoare de minimis.

c) valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate Tntreprinderii unice pe o perioada de 3 ani consecutivi (2
ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in
conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depaseste echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000
de euro Tn cazul intreprinderilor care activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau
contra cost);

d) atunci cand o Tntreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele tertilor sau contra cost
desfasoara si alte activitati, pentru care se aplica plafonul de 200.000 de euro, n cazul intreprinderii
respective se aplica plafonul de 200.000 de euro, echivalent in lei, cu conditia prezentarii documentelor
contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca
suma de care beneficiaza activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a
100.000 de euro si ca ajutoarele de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru
transportul rutier de marfuri.

e) plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si
indiferent daca ajutorul acordat este finantat Tn totalitate sau partial din resurse comunitare.

f) nu este in stare de insolventa, nu are afacerile administrate de un judecator sindic, nu are nicio restrictie
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asupra activitatii comerciale, nu este subiectul unor aranjamente intre creditori, sau nu se afla intr-o alta
situatie similara cu cele mentionate anterior, reglementate prin lege;

g) nu inregistreaza datorii publice si si-a platit la timp taxele, obligatiile si alte contributii la bugetul de stat,
bugetele speciale si bugetele locale prevazute de legislatia in vigoare;

h) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata Tn ultimii 3 ani, de
catre nicio instanta de judecata, din motive profesionale sau etic-profesionale;

i) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru frauda, coruptie,
implicare Tn organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatii Europene;

J) reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

k) este direct responsabila de pregatirea si implementarea proiectului si nu actioneaza ca intermediar pentru
proiectul propus a fi finantat;

[) nu a fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis a Comisiei
Europene/instantei/Consiliului Concurentei or al unui alt furnizor de ajutor sau, in cazul in care a facut
obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta integral recuperata, inclusiv
dobanda de recuperare aferenta;

(2) Tntreprinderile mentionate la alin. (1) sunt cele care beneficiaza de masurile prevazute la art. (6).

Capitolul VIII Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

Art. 8

)

)

3)

(4)

()

(6)

(7)

Respectarea plafonului de minimis are Tn vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre intreprinderile care
beneficiaza de sprijinul prezentei scheme de finantare exista cel putin una dintre relatiile mentionate la art. 3
alin (12), respectivele structuri vor fi tratate ca o singura «intreprindere unica.

Valoarea maxima a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia Tntreprinderea unica pe o perioada de 3 ani
consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocarii financiare ce se
intentioneaza a se acorda in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a
200.000 Euro (100.000 Euro n cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri Tn contul
tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul
urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse nationale sau comunitare.

n cazul in care, prin acordarea de ajutoare de minimis in temeiul prezentei scheme s-ar depasi plafonul
relevant mentionat anterior, solicitantul nu poate beneficia de prevederile prezentei scheme nici chiar pentru
acea parte din finantarea nerambursabila solicitata care se incadreaza in plafonul de minimis.

Atunci cand o Tntreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele unor terti sau contra cost
desfasoara si alte activitati pentru care se aplica plafonul de 200.000 euro, in cazul intreprinderii respective se
aplica plafonul de 200.000 euro, echivalent in lei, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta
separarea evidentei acestor activitati sau distinctia Tntre costuri, pentru a dovedi ca suma de care beneficiaza
activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 euro si ca ajutoarele de
minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de marfuri.

Solicitantii (beneficiarii ajutorului de minimis) care isi desfasoara activitatea atadt in sectoare/domenii
eligibile, cat si in sectoare/ domenii neeligibile, asa cum sunt definite conform prezentei scheme, pot
beneficia de finantare pentru sectoarele eligibile, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta
separarea evidentei acestor activitati.

Tn cazul fuziunilor( prin absorbtie sau prin contopire), atunci cand se stabileste daca un nou ajutor de minimis
acordat unei intreprinderi noi, n cazul fuziunii prin contopire, sau intreprinderii care fuzioneaza prin
absorbtia unei alte Tntrerpinderidepaseste plafonul relevant, se iau in considerare toate ajutoarele de minimis
anterioare acordate tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal Thainte de
fuziune sau achizitie raméan legal acordate.

Tn cazul in care o intreprindere se imparte/divide Tn doua sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele de
minimis acordate Tnainte de separare se aloca intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate
ajutoarele de minimis. Tn cazul in care o astfel de alocare nu este posibili, ajutoarele de minimis se aloca
proportional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor Tntreprinderi la data la care separarea
produce efecte.
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(8) Valoarea ajutorului va fi exprimata sub forma financiara, ca suma bruta Thainte de deducerea taxelor sau a
altor obligatii fiscale.

Capitolul IX Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis

Art. 9

(1) Ajutorul de minimis prevazut de prezenta schema se acorda din fonduri comunitare si nationale.

(2) Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de noi afaceri va fi conditionata de nfiintarea
firmei.

(3) Pentru a beneficia de prevederile prezentei scheme de ajutor de minimis, intreprinderile trebuie sa Tnainteze o
Cerere de finantare administratorului schemei de ajutor de minimis.

(4) Cererea de finantare va fi insotita de declaratii pe propria raspundere a solicitantului, privind:
- a) ajutoarele de minimis primite de intreprinderea unica n acel an fiscal si Tn ultimii doi ani fiscali (fie din
surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare);
- b) structura ntreprinderii unice din care face parte beneficiarul;
- C) eventualele alte ajutoare de stat primite anterior pentru aceleasi costuri eligibile ca cele finantate de
prezenta schema;
- d) faptul ca nu a fost subiectul unei decizii de recuperare a unui ajutor de stat sau de minimis, emise de
Comisia Europeana, instantele judecatoresti, Consiliul Concurentei sau de un furnizor de ajutor de stat / de
minimis sau, Tn cazul Tn care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta
integral recuperata;
- e) faptul ca ajutorul de minimis acordat nu va finanta activitati sau domenii exceptate de prezenta schema.

Art. 10.
@ Atributiile Ministerului Fondurilor Europene ca furnizor al schemei de ajutor de minimis, prin Autoritatea
de Management pentru POCU (AM POCU), sunt:

a. Elaborarea Ghidului Solicitantului - Conditii specifice ,,Innotech Student” si lansarea apelului de
propuneri de proiecte aferent, dupa intrarea in vigoare a prezentei scheme.
b. Selectarea administratorilor schemelor de antreprenoriat, pe baza unei proceduri competitive,

transparente si nediscriminatorii, care consta in evaluarea si contractarea cererilor de finantare aferente
apelului de propuneri de proiecte, in conformitate cu prevederile urmatoarelor documente:

Q) Metodologia de verificare, evaluare si selectie a proiectelor POCU, aprobata de Comitetul de
Monitorizare al Programului Operational Capital Uman;

(i) Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-

2020;
(iii)  Ghidul solicitantului — Conditii specifice ,,Innotech Student”.
C. Delegarea atributiilor privind evaluarea si contractarea cererilor de finantare aferente apelului de

propuneri de proiecte, precum si implementarea Schemei de ajutor de minimis catre Organismele
Intermediare Regionale pentru POCU;

d. Validarea respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis prevazute in Regulamentul
(UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013. Aceasta atributie poate fi delegata catre
Organismele Intermediare Regionale pentru POCU

e. Monitorizarea permanenta a ajutoarelor de minimis acordate, aflate in derulare, si dispunerea de
masuri care se impun in cazul incalcarii conditiilor stabilite prin schema de ajutor de minimis sau prin
legislatia nationala ori europeana aplicabila la momentul respectiv. Aceasta atributie poate fi delegata
catre Organismele Intermediare Regionale pentru POCU.

f. Recuperarea valorii ajutorului de minimis utilizat abuziv de catre beneficiarul ajutorului de
minimis sau a ajutorului de minimis primit cu nerespectarea conditiilor de acordare. Aceasta atributie
poate fi delegata catre Organismele Intermediare Regionale pentru POCU;

g. Pastrarea de evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel putin 10 ani
de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de ajutor de minimis. Aceste
evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse
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de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

(2) Atributiile delegate ale Organismelor Intermediare Regionale pentru POCU (OIR POCU) sunt:

a. Semnarea contractelor de finantare cu beneficiarii de finantare nerambursabila, care devin
administratori ai schemei de ajutor de minimis;

b. Validarea respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis previzute in Regulamentul
(UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013;

C. Monitorizarea permanenta a ajutoarelor de minimis acordate, aflate in derulare, si dispunerea de
masuri care se impun in cazul incalcarii conditiilor stabilite prin schema de ajutor de minimis sau prin
legislatia nationala ori europeana aplicabila la momentul respectiv;

d. Pastrarea de evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel putin 10 ani
de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de ajutor de minimis. Aceste
evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse
de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis;

e. Recuperarea valorii ajutorului de minimis utilizat abuziv de catre beneficiarul ajutorului de
minimis sau a ajutorului de minimis primit cu nerespectarea conditiilor de acordare in baza procedurii de
recuperare pusa la dispozitie de catre Ministerul Fondurilor Europene - AM POCU.

Art. 11. - Atributiile administratorul schemei de minimis sunt:

a.

Identificarea potentialilor beneficiari de ajutor de minimis prin organizarea procedurii de selectare a
planurilor de afaceri ce urmeaza sa fie finantate in conformitate cu Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice ,,Innotech Student”, cu respectarea prevederilor legale nationale si comunitare aplicabile.
Procedura de selectare a planurilor de afaceri elaborata de administratorul schemei de minimis va detalia
aspectele privind termenul in care se realizeaza evaluarea, documentele necesare a fi depuse in cadrul
procesului de selectie, conditiile in care este admisa sau nu completarea documentatiei, termenul de
depunere si solutionare a contestatiilor, alte aspecte relevante. Planurile de afaceri supuse procesului de
selectie de catre administratorul schemei de minimis vor include minimum urmatoarele elemente:
descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective, activitati,
rezultate, indicatori);

analiza SWOT a afacerii

schema organizatorica si politica de resurse umane;

descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;

analiza pietei de desfacere si a concurentei;

strategia de marketing;

proiectii financiare privind afacerea.

A\

VVVYVYVYVY

Tn selectarea planurilor de afaceri, administratorul schemei de minimis va respecta urmatoarele conditii:

» Nu vor putea fi selectate in vederea finantarii planuri de afaceri ce se adreseaza activitatilor
economice enumerate la art. 5.

» Numarul de persoane care beneficiaza de ajutor de minimis fara sa fi participat la programul
de formare antreprenoriala organizat in cadrul proiectului nu va putea depasi 10% din
numarul total de persoane beneficiare de ajutor de minimis acordat Tn cadrul proiectului.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu in care vor fi implicati reprezentanti ai mediului de
afaceri si ai patronatelor din aria de implementare a proiectului, cu respectarea principiilor de
incompatibilitate si confidentialitate.

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor de afaceri bazat pe
urmatoarele principii:

» Vor fi aplicate principii si criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate;

» Vor fi finantate planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de proiect, Tn ordinea
descrescatoare a punctajelor obtinute;

» Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, identice
sau cu un grad foarte mare de asemanare Tn ceea ce priveste descrierea segmentului de piata,
planului de management si marketing si bugetul detaliat;

» Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata vizat si vor
fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile Tn zona geografica de
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implementare a proiectului.

b. Verificarea respectarii criteriilor de eligibilitate si de acordare a ajutorului de minimis prevazute in
Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 si transmiterea documentelor
justificative catre furnizorul schemei de ajutor de minimis pentru validare;

c. Administratorul schemei va verifica daca solicitantul a mai beneficiat de alte ajutoare de stat sau de
minimis pentru aceleasi cheltuieli eligibile.

d. Administratorul schemei va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica faptul ca suma totala a
ajutoarelor de minimis acordate Tntreprinderii unice pe parcursul unei perioade de trei ani fiscali, inclusiv
anul fiscal in curs, fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, nu
depaseste pragul de 200.000 de euro (100.000 de euro pentru intreprinderile care efectueaza transport de
marfuri Tn contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

e. Semnarea cu beneficiarii de ajutor de minimis a contractelor de subventie, in baza carora se acorda
ajutorul de minimis, dupa primirea validarii de la furnizor;

f. Realizarea platii sumelor aferente ajutorului de minimis catre beneficiarii ajutorului de minimis in
confomitate cu planurile de afaceri selectate si cu normele legale aplicabile;

g. Raportarea catre furnizorul de ajutor de minimis a tuturor datelor si informatiilor necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, Tn formatul pus la dispozitie de catre furnizorul schemei;

h. Monitorizarea ajutorului de minimis acordat pe toata durata contractului de subventie;

i. Monitorizarea respectarii regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis,
respectiv: continuarea functionarii afacerii, inclusiv mentinerea locurilor de munca create, pe o perioada
de minimum 6 luni de la finalizarea perioadei obligatorii de functionare a afacerii de 12 luni.

j. Pastrarea de evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel putin 10 ani de la
data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de ajutor de minimis. Aceste evidente
trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de
legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

Art. 12.
(1) Drepturile si obligatiile beneficiarilor de ajutor de minimis sunt:

a. Beneficiarul ajutorului de minimis are dreptul de a primi ajutorul de minimis pentru implementarea
planului de afaceri selectat, in conditiile respectarii prevederilor prezentei scheme de ajutor de
minimis.

b. Pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a
implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor n conditiile
prevazute in prezenta schema de ajutor de minimis, respectiv: continuarea functionarii afacerii,
inclusiv mentinerea locurilor de munca create, pe o perioada de minimum 6 luni de la finalizarea
perioadei obligatorii de functionare a afacerii de 12 luni.

c. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul schemei.

d. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui, dupa caz, partial sau total, valoarea
ajutorului de minimis primit In situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului,
inclusiv dob&nda aferenta.

e. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta administratorului schemei de minimis
toate datele si informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la
dispozitie de catre furnizorul schemei.

f. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a asigura sustenabilitatea Tntreprinderii infiintate
pentru o perioada de minim 6 luni de la finalizarea celor 12 luni de implementare a planului de
afaceri selectat pentru finantare. Sustenabilitatea intreprinderii este Tndeplinita doar atunci cénd
intreprinderea sprijinita functioneaza minim 6 luni de la finalizarea celor 12 luni de implementare a
planului de afaceri selectat pentru finantare si asigura mentinerea locurilor de munca in parametrii
asumati prin Planul de afaceri (norma de lucru; nivel salarial). Monitorizarea asigurarii
sustenabilitatii de catre administratorul schemei de minimis a Tntreprinderii sprijinite se realizeaza in
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cadrul perioadei de implementare a proiectului.

(2) Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

a. Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie
2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
ajutoarelor de minimis.

b. Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin planul de
afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice ,,Innotech
Student”. Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia mentinerii locurilor de munca nou-create
Tn numarul si pe durata mentionate la alin. (1) lit. f).

(3) Constituie motive de restituire partiala a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli care nu
respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate n cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european si Fondul de coeziune 2014-2020, cu modificarile ulterioare.

(4) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o Tntreprindere pe
parcursul a 3 ani fiscali, Tn conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 1407/2013, momentul
acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului de subventie.

(5) Pentru respectarea regulilor de cumul, solicitantul ajutorului de minimis va prezenta o declaratie de
eligibilitate, pe propria raspundere, in care va mentiona informatiile referitoare la orice alt ajutor de minimis
primit Tn ultimii 2 ani fiscali anteriori datei de depunere a cererii de finantare, precum si in anul fiscal curent,
pana la depunerea cererii de finantare, respectiv incheierea contractului de subventie, cu respectarea
prevederilor referitoare la intreprinderea unica.

(6) Ajutoarele de minimis acordate n cadrul prezentei scheme pot fi cumulate cu ajutoarele de minimis acordate
n conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 360/2012 al Comisiei n limita plafonului stabilit Tn regulamentul
respectiv. Ajutoarele de minimis acordate in conditiile prezentei scheme pot fi cumulate cu ajutoare de
minimis acordate in conformitate cu alte regulamente de minimis in limita plafonului relevant prevazut la
articolul 8 alineatul (2) din prezenta schema.

(7) Ajutoarele de minimis acordate Tn cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de stat Tn sensul
art. 107 alin. (1) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene acordate pentru aceleasi costuri eligibile,
daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea maxima
stabilita in fiecare caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie adoptata
de Comisia Europeana.

(8) Ajutoarele de minimis aferente prezentei scheme care nu se acorda pentru sau nu sunt legate de costuri
eligibile specifice pot fi cumulate cu alte ajutoare de stat acordate Tn temeiul unui regulament de exceptare pe
categorii sau al unei decizii adoptate de Comisie.

(9) Valoarea maxima a ajutorului de minimis acordat unui beneficiar de ajutor de minimis, in corelatie cu
numarul de locuri de munca nou infiintate, este de 100.000 euro, reprezentdnd maximum 100% din totalul
cheltuielilor eligibile, dupa cum urmeaza:

a. Ajutor de minimis mai mic sau egal cu 40.000 euro — minimum 2 locuri de munca create;

b. Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 40.000 de euro dar mai mica sau egala cu 60.000 de
euro — minimum 3 locuri de munca create;

c. Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 60.000 de euro dar mai mica sau egala cu 80.000 de euro

— minimum 4 locuri de munca create;

d. Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 80.000 de euro dar mai mica sau egala cu 100.000 de
euro — minimum 5 locuri de munca create

(10) Ajutorul de minimis se va putea acorda Tn doua transe, dupa cum urmeaza:

a. transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta aprobat pe
baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat;

b. transa finala reprezentand diferenta péana la valoarea totald a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locurile de munca minime asumate prin
planul de afaceri. Numarul locurilor de munca este proportional cu valoarea totala a ajutorului de

11



minimis aprobat, conform alin. (9) de mai sus.

Art. 13

Activitatile eligibile ce fac obiectul prezentei scheme de ajutor de minimis vor fi finantate numai daca au fost
initiate dupa semnarea contractului de finantare ncheiat intre furnizorul schemei de ajutor de minimis si
beneficiarul finantarii nerambursabile (administratorul schemei de antreprenoriat).

Capitolul X Cheltuieli eligibile

Art. 14 - Lista privind Tncadrarea cheltuielilor aferente proiectului Tn categoriile/subcategoriile de cheltuieli
conform MySMIS este urmatoarea:

Categorie Subcategorie MySMIS Descrierea cheltuielii:
MySMIS
Cheltui 11-Cheltuieli cu | 32-Cheltuieli cu taxe/ Taxe pentru infiintarea de Tntreprinderi™
eli taxe/ abonamente/ cotizatii/
eligibile ab;)'nar?j:nte/ acorduri/ aut?nza;u
directe | €° |za;||_ _necesare pentru _ _
care acorduri/ implementarea proiectului
intra autorizatii
necesare pentru
sub - ;
incident |mp_ emen_area
proiectului
a
ajutorul ieli i i - i
J_ 26-Cheltuieli cu | 159-Subventii pentru 1. Cheltme!l cu sala_rnle personalului nou-angajat
ui de b i burse/ | Tnfii o faceri 1.1. Cheltuieli salariale
minimis | SUPVENtI/bursel | intintarea _unfz' alacert | 1 2 Venituri asimilate salariilor pentru experti
premii/ ajutoare | (antreprenoriat) proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor
salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea  personalului
ntreprinderilor sprijinite:

2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor
(inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport Th comun sau taxi, Tntre gara, autogara
sau port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta dintre
locul de cazare si locul delegarii)

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari
medicale aferente deplasarii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de
servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale

! Cheltuiala aferent3 taxelor pentru infiintarea de intreprinderi, efectuata inaintea semnadrii contractului de subventie, se
deconteaza catre beneficiarii de ajutor de minimis dupa semnarea contractului de subventie.

2 Cheltuielile aferente subventiilor pentru infiintarea unei afaceri (antreprenoriat) se deconteaza catre beneficiarii de
ajutor de minimis dupa semnarea contractului de subventie, in conformitate cu prevederile legale aplicabile in domeniul
finantarii nerambursabile din fonduri europene.
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(altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv
materiale consumabile, alte cheltuieli pentru
investitii necesare functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu Tnchirierea de sedii (inclusiv
depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule,
diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing
operational) aferente functionarii ntreprinderilor
(rate de leasing operational platite de intreprindere
pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri
mobile si imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente
functionarii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de
echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii
ntreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functionarii
ntreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale)
aferente functionarii intreprinderilor

13. Conectare la retele informatice aferente
functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente
functionarii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli  aferente  functionarii
ntreprinderilor

15.1. Prelucrare de date

15.2. intretinere, actualizare si dezvoltare de
aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de
specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/sau electronic

15.4.  Concesiuni, brevete, licente, marci
comerciale, drepturi si active similare

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de

banci sau alte institutii financiare

Capitolul X1 Durata schemei

Art. 15

Prezenta schema se aplica de la data intrarii in vigoare a Ordinului prin care aceasta este aprobata, dar nu mai
tarziu de data limita de aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie
2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de
minimis, cu modificarile si completarile ulterioare, in limita fondurilor alocate pentru aceasta schema, urméand ca
platile sa fie efectuate pana la 31.12.2023.

Capitolul X11 Bugetul schemei si numarul estimat de beneficiari

Art. 16
(1) Sursa de finantare pentru prezenta schema este Programul Operational Capital Uman 2014-2020, axa
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prioritara 6 Educatie si competente, obiectiv specific 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant
tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de Tnvitare
la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

(2) Valoarea totala estimata a ajutorului de minimis care va fi acordat in cadrul prezentei scheme, pe intreaga
durata de aplicare a acesteia, este de 13.000.000 euro echivalent in lei, din care finantarea Fondului Social
European este de 85%, respectiv 11.050.000 euro, iar contributia nationala este de 15%, respectiv
1.950.000.00 euro, echivalent in lei.

(3) Alocarea bugetului pe ani si pe surse de finantare este urmatoarea:

Total fonduri euro

Total fonduri publice euro o )

An P ) 8 . — Contributie proprie
Total euro Contributie nationala Contributie comunitara

Valoare Valoare

Procent euro Procent Valoare euro | Procent euro

2021 | 13.000.000 15% 1.950.000 85% 11.050.000 0% 0
Art. 17

Numarul estimat de beneficiari de ajutor de minimis Tn cadrul prezentei scheme este de 325 de intreprinderi.
Capitolul X111 Efecte si beneficii

Art. 18
Prin aplicarea prezentei scheme se vizeaza obtinerea urmatoarelor efecte si beneficii:
a. Promovarea antreprenoriatului Tn randul persoanelor care urmeaza studii superioare;
b. Cresterea gradului de ocupare prin crearea de noi locuri de munca,;
c. Reducerea perioadei de timp intre absolvirea studiilor superioare si prima integrare pe piata muncii.

Capitolul X1V Reguli privind transparenta

Art. 19

(1) Tn cazul In care solicitantul este eligibil pentru a primi o finantare in cadrul prezentei scheme de ajutor de
minimis si este selectat pentru finantare Tn urma procesului de evaluare, administratorul schemei de ajutor de
minimis comunica in scris Tntreprinderii beneficiare cuantumul maxim al ajutorului ce poate fi acordat si
caracterul acestuia de ajutor de minimis, facand referire expresa la Regulamentul (UE) nr. 1407/2013, prin
mentionarea titlului acestuia si a numarului de publicare in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerului Fondurilor Europene
- Autoritatea de management pentru Programul operational Capital uman, la adresa http://mfe.gov.ro.

(3) Tn cazul In care ntreprinderea nu este eligibila sa primeasca o alocare specifica In cadrul prezentei scheme de
ajutor de minimis, administratorul schemei de ajutor de minimis i comunica in scris acest lucru.

Capitolul XV Reguli privind raportarea si monitorizarea ajutorului de minimis, precum si
sustenabilitatea masurilor

Art. 20

(1) Raportarea si monitorizarea ajutoarelor de minimis acordate Tn baza prezentei scheme se realizeaza in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale Tn
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ale
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat, pus Tn aplicare prin Ordinul
Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007, precum si cu legislatia nationala si comunitara aplicabila.
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(2) Furnizorul are obligatia de a supraveghea permanent ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a
dispune masurile care se impun in cazul Tncalcarii conditiilor impuse prin prezenta schema sau prin legislatia
nationald sau europeana aplicabila la momentul respectiv.

Art. 21

(1) Furnizorul schemei de minimis are obligatia de a Tnregistra schema de minimis in Registrul Electronic al
Ajutoarelor de Stat (RegAS), In termen de maximum 5 zile lucratoare de la data intrarii Tn vigoare a acesteia.

(2) Furnizorul schemei de minimis (Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU, direct sau prin OIR
POCU) are obligatia de a inregistra in RegAS contractele de subventie, ajutoarele de minimis platite,
eventualele obligatii de rambursare si rambursari efective aferente acestora etc., in termen de maxim 7 zile
lucratoare de la data semnarii actelor sau efectuarii platilor, dupa caz.

(3) Furnizorul are obligatia de a transmite Consiliului Concurentei, in formatul si in termenul prevazut de
Regulamentul privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat, pus in aplicare prin Ordinul
Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 , toate datele si informatiile necesare pentru monitorizarea
ajutoarelor de minimis la nivel national.

(4) n cazul in care furnizorul nu are date definitive privind valoarea ajutorului de minimis, acesta va transmite
Consiliului Concurentei valori estimative.

(5) Erorile constatate de furnizor si corectiile legale, anularile, recalcularile, recuperarile, rambursarile, se
raporteaza Consiliului Concurentei pana la data de 31 martie a anului urmator anului de raportare.

Art. 22

Pe baza unei cereri scrise, furnizorul va transmite Comisiei Europene, prin intermediul Consiliului Concurentei,
n termen de 20 de zile lucratoare sau in termenul fixat in cerere, toate informatiile pe care Comisia Europeana le
considera necesare pentru evaluarea respectarii conditiilor acestei scheme de ajutor de minimis.

Art. 23

Beneficiarii de ajutoare de minimis au obligatia de a pune la dispozitia furnizorului si a administratorului schemei
de minimis, Tn formatul si Tn termenul solicitat de acestia, toate datele si informatiile necesare in vederea
Tndeplinirii procedurilor de raportare si monitorizare ce cad n sarcina furnizorului, respectiv a administratorului.

Art. 24

(1) Tn conformitate cu art. 17 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 77/2014, aprobati cu modificari si
completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, furnizorul va informa Consiliul
Concurentei in termen de 15 zile lucratoare de la data adoptarii schemei de ajutor de minimis.

(2) Tn conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, furnizorul va
informa Consiliul Concurentei cu privire la intrarea in vigoare a prezentei scheme de ajutor de minimis,
precum si a oricarei modificari aduse masurii de sprijin, in termen de maximum 5 zile de la momentul la care
acest eveniment a avut loc.

Capitolul XVI Recuperarea ajutorului de minimis
Art.25.

(1) Recuperarea ajutorului de minimis se realizeaza de catre furnizorul schemei (AM POCU sau OIR POCU),
conform prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 77/2014, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 20/2015, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale Ordinului ministrului fondurilor
europene nr. 1629/2019.

(2)Ajutorul de minimis care trebuie recuperat include si dobanda aferenta, datorata de la data platii ajutorului

pana la data recuperarii acestuia. Rata dobanzii aplicabile este cea stabilita prin Regulamentul (CE) nr. 794/2004
al Comisiei din 21 aprilie 2004 de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 659/1999 al Consiliului de
stabilire a normelor de aplicare a articolului 93 din Tratatul CE, cu modificarile si completarile ulterioare, iar
dobanda se calculeaza cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2015/1589 al Consiliului din 13 iulie
2015 de stabilire a normelor de aplicare a articolului 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene.
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Anexa 7. Contract de subventie

CONTRACT DE SUBVENTIE

1. Termeni, definitii, prescurtari:
Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul inteles:

(1) activitate economica - orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau
lucrari pe o piata;

(2) administrator al schemei de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor sa
deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. Tn cadrul
schemei de ajutor de minimis ,,Innotech Student”, administratorii schemei de minimis sunt
administratorii de schema de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta
administratorilor de schema de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in
domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat - entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat
finantat prin Axa prioritara 6 ,,Educatie si competente”, Obiectivul specific 6.13. ,,Cresterea
numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un
loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca /
cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate
conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI”, proiect in cadrul
caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de start up-uri, cu respectarea
conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de minimis, si detaliate in Ghidul
solicitantului - Conditii specifice ,,Innotech Student”.

Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,Innotech Student”, administratori ai
schemei de antreprenoriat pot fi:

o Institutii de invatamant superior publice si private, acreditate

o Scoli doctorale si graduale cu personalitate juridica, inclusiv parteneriate intre
acestea si sectorul privat/ centre de CDI

o Institute/centre de cercetare acreditate, inclusiv institute de cercetare ale
Academiei Roméane

o Academia Romana

o Asociatii profesionale

o Camere de comert si industrie

o Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si Parteneriatelor Locale pentru
Ocupare si Incluziune Sociala

o Furnizori de formare profesionala continua autorizati, publici si privati

o Organizatii sindicale si patronate
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[m]
Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu personalitate juridica

o ONG-uri
o Parteneriate intre categoriile mai sus mentionate;

(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis,
in cadrul proiectelor finantate prin POCU 2014-2020, Axa prioritara 6 ,Educatie si
competente”, Obiectivul specific 6.13. ,,Cresterea numarului absolventilor de invatamant
tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI”, prin intermediul administratorilor schemei de
minimis;

(5) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr.
1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a
unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale
privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune
si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE)
nr. 1.083/2006 al Consiliului si in Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al Parlamentului European
si al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de ajutor european destinat celor mai
defavorizate persoane, respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de
Management pentru POCU (AM POCU)/Organismele Intermediare Regionale pentru POCU (OIR
POCU);

(6) comercializarea produselor agricole - detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe
piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau
prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima
vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre consumatori finali este
considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate
acestei activitati;

(7) contract de finantare - actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OI
POCU, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, respectiv administratorul
schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU 2014-2020;

(8) contract de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de
ajutor de minimis;

(9) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei este
activitatea pentru care se acorda finantarea;

(10) furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR
POCU;

(11) intreprindere - prin intreprindere, in sensul prezentei legi, se intelege orice entitate
angajata intr-o activitate economica constand in oferirea de bunuri sau de servicii pe o piata
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data,
indiferent de statutul sau juridic si de modul de finantare, astfel cum este definita in
jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:

(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

(i) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si
functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

(iii)  asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara
activitati economice;

(iv)  entitati reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
18272016

(12) intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una
dintre relatiile urmatoare:

0] o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei
prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi,
majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la
care se face referire la punctele i-iv sunt considerate “intreprinderi unice”.

(13) My SMIS - sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani
europeni pentru perioada de programare 2014-2020;

(14) prelucrarea produselor agricole - orice operatiune efectuata asupra unui produs
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs
de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

(15) produse agricole - produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013 ;

(16) rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania
pe baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina
web a Comisiei Europene.
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2. Partile contractului:

L - cu sediul
................................................ , cod fiscal............eoeeeeen., telefon i, faXel,
Adresa e-mail..................... , Cont Bancar ... ., deschis la ..o, ., prin
reprezentant legal.................. , functia............ ., In calitate de Administrator al schemei de
minimis, pe de o parte,

Si

e , cu sediul in ..o ., cod

fiscal..........,telefon ..........., faX........... , e-mail.................. Cont Bancar ................... , deschis la
.., reprezentata prin .............ccceeiinenn, , functia............... , in calitate de Beneficiar de

ajutor de minimis, pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila,
incheie prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila:

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar
nu limitat la acestea, prevederile:

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din
Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Innotech Student, aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor
EUIOPENE NE. oottt ;

- Contractului de finantare cu ID: ..orvrvveneenes incheiat intre MFE-AMPOCU/OI POCU
responsabil Si ......coceveerveeerreceenennens ., In calitate de Beneficiar al finantarii nerambursabile, Axa
prioritara 6 - ,,Educatie si competente”, Obiectivul specific 6.13: Cresterea numarului
absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de
munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/
inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI;

- Ghidului solicitantului conditii specifice ,,Innotech Student”;

- Orientdri privind oportunitdtile de finantare in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia, .............., pana la
terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele
acestuia.
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(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.

5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

5.1. Obiectul contractului - acordarea de subventie (micro-grant), sub forma de ajutor de minimis,

catre intreprinderea ................. al carei plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectului
Do, , pentru un buget de maximum ............. RON.

5.2. Scopul acordarii subventiei

(1) Tn cadrul prezentului Contract, subventia se acordd pentru infiintarea si dezvoltarea

ntreprinderii.

5.3. Cuantumul total al subventiei

(1) Subventia totala acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis

A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei Tn cuantumul prevazut la art.5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate
la art.5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonata de fonduri pe baza de
documente justificative transmise Beneficiarului finantarii nerambursabile, pana la acoperirea
integrala a cuantumului prevazut la art.5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea
acoperirii cheltuielilor angajate/efectuate pentru implementarea planului de afaceri.

b) accesarea mecanismelor de finantare, in conditiile legislatiei in vigoare, pentru primirea
fondurilor mentionate la pct. a) de mai sus.

B.
a)

b)

Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost
acordata, conform proiectului ID............ si prezentului contract de subventie. In acest sens,
pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a
implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile
prevazute in schema de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice Innotech
Student.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul
schemei.
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Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului de
minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului, inclusiv
dobanda aferenta.

Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

(2) Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin
planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice
POCU Innotech Student. Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia mentinerii
locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionate in Ghidul Solicitatului
Conditii Specifice POCU Innotech Student;

Constituie motive de restituire partiala a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli
care nu respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 399/2015 privind
regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020.

deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor beneficiarului de finantare
nerambursabila si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, Tnainte de virarea primei
transe din subventie.

informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabila, cu privire la orice modificari
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata care poate
afecta implementarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. in termen
de maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii.

asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor
beneficiarului de finantare nerambursabila si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului
de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind
modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor
solicitate

transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de
finantare nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU),

administratorul ajutorului de minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de
acestia.

pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza
prezentului Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei
transe de subventii. Aceasta evidenta trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a
demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de
minimis.
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k) depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild, conform solicitarii acestuia, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data incetarii implementarii proiectului aferent Contractului de
finantare cu ID ............. , a raportului privind activitatea desfasurata si documentele suport

l) raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si a informatiile
necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre
furnizorul schemei.

m) depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea
ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

n) mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3
ani de la finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. , obligatia
arhivarii si pastrarii documentelor conform legislatiei in vigoare.

o) restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

p) respectarea prevederilor minime de informare si publicitate in conformitate cu documentul
Orientdri privind accesarea finantdrilor din Programul Operational Capital Uman cu modificarile
si completarile ulterioare.

7. Obligatiile si drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis
a) Obligatiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1. Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent
ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun in
cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia
nationala ori europeana aplicabila la momentul respectiv;

2. Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza respectarea
regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

3. Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata,
fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directa a costurilor in
functie de activitatile desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordata,
pana la acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului ID ............,
aprobat;

4. Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a
subventiei acordate si de desfasurare a activitatii.

5. Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare
aferenta implementarii proiectului ID .......... care are consecinte directe asupra activitatii
Beneficiarul ajutorului de minimis - contract de finantare, cerere de finantare, buget.

6. Obligatia de a pastra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de
cel putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei
de ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru
a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului
de minimis.
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b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimissunt:

1. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de modul de
utilizare a subventiei si activitatea desfasurata.

2. Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua
controlul privind modul de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si
de a i se pune la dispozitie de catre Beneficiarul ajutorului de minimis toate
documentele solicitate.

3. Dreptul de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu
titlu de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pana la
datade .....ccoviiviiiiiiins .

4. Dreptul de solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea intregii subventii
acordate in cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile
prevazute la art. 6, lit. B din prezentul contract.

8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre
intreprinderile care beneficiaza de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate la
pct. 1 alin. (5) din prezentul contract de subventie, respectivele structuri vor fi tratate ca o
singura ,,intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o
perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu
valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va
depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care
efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica
indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul
este finantat din surse nationale sau comunitare.

(3) In cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste daci un nou ajutor de minimis
acordat unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant,
se iau Tn considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor
care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de fuziune sau achizitie raman
legal acordate.

(4) In cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate,
ajutoarele de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de
acestea, si anume, in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate
ajutoarele de minimis. In cazul in care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de
minimis se aloca proportional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor intreprinderi
la data la care separarea produce efecte.

(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de deducerea
taxelor sau a altor obligatii fiscale.

9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plati si reguli privind transferul de sume
aferente ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, Tn conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului
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de
subventie.

(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor

de minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de intreprinderea unica in
acel an fiscal.

(3) Tn cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe o

perioada de trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate fin
conformitate cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro
in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra
cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate beneficia de prevederile schemei, nici chiar
pentru acea fractiune din ajutor care nu depaseste acest plafon.

(4) Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica, pe

baza declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma totala a ajutoarelor de
minimis primite de intreprinderea unica pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi
(ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal in curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale,
fie din surse comunitare, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu
prevederile prezentei scheme, nu depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost),
echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de

10.

11.

stat in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionarea al Uniunii Europene acordate pentru
aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat
care depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare caz in parte printr-un regulament privind
exceptarile in bloc sau printr-o decizie adoptata de Comisia Europeana.

Masuri de informare si publicitate

(1) Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa in scris beneficiarii ajutorului de
minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de
minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerul
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, - Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Capital Uman, la adresa http://mfe.gov.ro.

Modificarea, completarea si incetarea acordului

(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea
unui act aditional.

(2) Actele aditionale intra in vigoare in ziua imediat urmatoare semnarii lor de catre ultima
parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 11.1, Administratorul schemei de ajutor de minimis
poate solicita incheierea unui act aditional pentru a reflecta modificari intervenite in legislatia
nationala si/sau comunitara relevanta, cu impact asupra executarii prezentului acord, situatii in
care modificarea respectiva intra in vigoare de la data mentionata in actul normativ
corespunzator.

(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in
privinta statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea obligatiilor din
prezentul acord trebuie aduse imediat la cunostinta Administratorului schemei de minimis, dar

9
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nu
mai tarziu de 24 de ore de la producerea acestora.

12. Forta majora:

(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in
vederea incetarii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) In perioada in care, datoritd unor cauze de forta majora sau de caz fortuit, partile nu isi pot
indeplini obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) In situatia in care Beneficiarul finantarii nerambursabile se afld in imposibilitate de plata
datorita unor cauze de forta majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la plata cauzate
de AMPOCU) si in aceasta perioada Beneficiarul ajutorului de minimis si-a ndeplinit
obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) Tn cazul incetarii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plata,
Beneficiarul finantarii nerambursabile/Administratorul schemei de minimis va notifica
imediat Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta situatie.

13. incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteaza :
a) prin acordul de vointa al partilor;

b) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata, in cazul in care contractul nu a fost
prelungit prin act aditional.

14 . Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru evitarea
neregulilor, a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale
(in special 0.U.G. nr. 66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind combaterea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau fondurilor publice nationale aferente acestora).

(2) Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credinta, in mod obiectiv si
impartial si vor evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau nationale,
legaturilor de familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de
interese si sa se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta
a oricarei situatii de natura a da nastere unui astfel de conflict.

(4) Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii in raport
cu dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile contractelor ori
ale altor angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciaza, printr-o
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cheltuiala necuvenita, bugetul general al Comunitatii Europene si/sau bugetele administrate de
aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din care provine cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se interpreteaza, se executa si se supune legii romane.
(2) In caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabila.

(3) in caz de emitere a corectiilor financiare de catre organismul guvernamental competent,
precum si in alte circumstante justificate, intreprinderea beneficiara poate executa restituirea
din proprie initiativa a sumelor catre administratorul schemei.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabila vor fi supuse solutionarii instantei
judecatoresti competente material de la sediul administratorului schemei ajutorului de minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Prezentul contract reprezintd un acord ferm pentru pdrtile contractante in ceea ce priveste
gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii
obligatiilor contractuale, in conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului
European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE.

(2)Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat
acest caracter prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu exceptia celor
care, conform prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre
sau evidente publice.

(3) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date, informatii in legatura cu executarea
prezentului contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea,
gestionarea, controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(4) Incalcarea obligatiei de confidentialitate obligd partea responsabild la repararea prejudiciului
cauzat.

(5) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare in
vederea promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(6) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale
daca s-a obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor
dispozitii legale de dezvaluire a informatiilor.

17. Clauze finale
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(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat
si in momentul primirii.

(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,.........cecevenees ., in doua exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte semnatara.

Administratorul schemei Beneficiar ajutorului de minimis
de ajutor de minimis

Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal

Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect ID.........

12



* X %
* *
* *
* oy K J
Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014.2020

Anexa 8. Formularul de identificare a grupului tinta care include: acord de utilizare a datelor personale

ANEXA 8

Formularul de inregistrare individuala a participantilor

la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Cod SMIS proiect: 141809
Axa prioritara: 6 “Educatie si competente”.

Titlu proiect: Junior Business Academy - accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti si
absolventi antreprenori inovator

OIR/Ol responsabil: ~ OIR POSDRU regiunea CENTRU

Sectiunea A. La intrarea in operatiune

Date de contact: Nume/Prenume: Title, adresa: locul de resedinta, telefon: telefon, e-mail: e-mail

Data intrarii in operatiune:

CNP: codul numeric personal
Zona:

Urban |:|
Rural |:|

Localizare geografica:
Regiune: Centru
Judet: am domiciliul/resedinta in regiunea centru

Unitate teritorial administrativa: localitatea

Masculin |:|
Feminin D

Varsta:
Persoana cu varsta sub 25 ani |:|

Gen:

Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani I:I
Persoana cu varsta peste 54 de ani |:|

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
TITLUL PROIECTULUI
”Junior Business Academy —

—

Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
si absolventi antreprenori inovatori”

INNOTECH

https://u2b.umfst.ro/jba/
jpa@u2b.umfst.ro
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Categoria de Grup Tinta din care face parte: Student— nivelul de educatie la care sunteti inscris in acest moment
, Anul anul de studiu

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata
Angajat
Angajat pe cont propriu
Somer
Somer de lunga durata

Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

Hinmn

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare

Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

fara ISCED

N o

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
TITLUL PROIECTULUI
”Junior Business Academy —

Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti -

INNOTECH
si absolventi antreprenori inovatori”
https://u2b.umfst.ro/jba/

jpba@u2b.umfst.ro
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Persoana dezavantajata:

DA
NU

[ ]
[]

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere

Participanti care trdiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Etnie roma

Alta minoritate decat cea
Comunitati marginalizate
Participanti cu dizabilitati
Alte categorii defavorizat

Persoane fara addpost sa

de etnie roma

e

u care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Jooouuooogdugy

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Responsabil GT

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afard de cele mentionate in Formularul de inregistare individuald si nu sunt comunicate cdtre
niciun tert, exceptie fdcdnd doar institutiile/autoritdtile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

https://u2b.umfst.ro/jba/
jpa@u2b.umfst.ro
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Anexa 9. Grila de verificare a conformitatii si eligibilitatii

GRILA DE VERIFICARE A CONFORMITATII SI ELIGIBILITATII PLANULUI DE AFACERI

Plan de afaceri (cod)

Nu | Criteriul
Criterii DA|NU|este| necesita Observatii evaluator
cazul| clarificari

Nr.
crt.

1. | Dosarul planului de afaceri a fost depus
in termen

2. | Solicitantul a participat un curs de
Competente Antreprenoriale in cadrul
proiectului ID 141809

3. | Solicitantul NU a participat la un curs de
Competente Antreprenoriale in cadrul
proiectului ID 141809

4. | Dosarul planului de afaceri cuprinde
toate documentele obligatorii comune:

1. Plan de afaceri (Anexa 1)

2. Plan financiar (Anexa 2)

3. Declaratie de eligibilitate (Anexa
3);

4. Declaratie asigurare
sustenabilitate si cerinte schema
minimis (Anexa 4)

5. Copie dupa cartea de identitate a
solicitantului;

6. Adeverinta (original) din care sa
reiasa ca se incadreaza in una din
categoriile de grup tinta eligibil

7. Diploma/ adeverinta de absolvire
a cursului autorizat ANC de
competente antreprenoriale

5. | Pentru solicitantul din publicul larg (nu
a participat la curs de CA in cadrul
proiectului 141809) dosarul planului de
afaceri cuprinde in plus documentele
obligatorii cate atesta eligibilitatea:

5.1 Acord de utilizare a datelor
personale (Anexa 8)

5.2 Formularul de identificare a
grupului tinta

(Anexa 9)
Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
x “Junior Business Academy —
h—

Accelerator al integrérii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
si absolventi antreprenori inovatori”

Pag.1/3

UMFST



7

il 1 Instrumente Structurale
UNIUNEA EURDPEANA 20142020

Documentele dosarului planului de
afaceri respecta formatele standard
anexate metodologiei de concurs?

Documentul de confirmare e semnat in
original

Solicitantul se Tncadreaza in una din
categoriile ce constituie grupul tinta
eligibil al proiectului:
- Student - inmatriculat in cel putin
in anul 2 de studii de licenta
- Masterand
- Doctorand
- Cursant inmatriculat in colegiile
organizate in institutiilor de
fnvatamant superior, cel putin
anul 2 de studii.

Solicitantul are resedinta sau domiciliul
Tn mediul rural sau in cel urban, in
regiunea Centru (judetele Mures, Alba,
Brasov, Harghita, Covasna si Sibiu).

10.

Forma de constituire a intreprinderii
care se doreste a fi infiintata se
incadreaza in una din categoriile definite
in art. 2, alin. 1 si 2 din Legea nr.
346/2004

11.

Sediul social al intreprinderii ce va fi
infiintata si, dupa caz, punctul/punctele
de lucru, declarate in planul de afaceri
sunt localizate NUMAI in regiunea
Centru (judetele Mures, Alba, Brasov,
Harghita, Covasna si Sibiu).

12.

Planul de afaceri vizeaza crearea a cel
putin 2 locuri de munca, dintre care
minim 1 loc de munca pentru solicitantul
planului de afaceri

13.

Planul de afaceri vizeaza DOAR domenii
de activitate (CAEN) eligibile conform
prevederilor Schemei de ajutor de
minimis INNOTECH STUDENT.

14.

Planul de afaceri nu se adreseaza
activitatilor economice enumerate la
art.5, alin.(2) din Schema de ajutor de
minimis INNOTECH STUDENT aprobata
prin Ordinul nr.

654/22.05.2020

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
x 1 “Junior Business Academy —
—

Accelerator al integrérii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
si absolventi antreprenori inovatori”
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15.

Planul de afaceri asigura functionarea
intreprinderii pe o perioada de minim 18
luni de la semnarea contractului de
subventie (din care 12 luni perioada de
implementare a planului de afaceri, 6
luni perioada de sustenabilitate
obligatorie)

16.

Declaratia de eligibilitate (Anexa 3) este
completatd, bifata, semnata si datata?

17.

Declaratia de sustenabilitate si
asigurarea conditiilor schemei de
minimis (Anexa 4 ) este completata,
bifata, semnata si datata?

18.

Solicitantul isi asuma calitatea de
reprezentant legal si cea de asociat
majoritar pentru intreprinderea ce se va
infiinta

Dosarul indeplineste criteriile de

DA

NU

Formator - evaluator
(Nume, semndtura)

Data:

conformitate si eligibilitate

“Junior Business Academy —

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Accelerator al integrérii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
si absolventi antreprenori inovatori”
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Anexa 10. Grila de evaluare tehnico-financiara

L. L. . Punctaj .
Criteriu/ Subcriteriu Punctaj . Observatii
maxim
1. Calitatea planului de afaceri 65
1.1. Evaluare generala 5 Maxim 5 puncte
a. Fiecare capitol/subcapitol este elaborat si permite evaluarea planului de afaceri 5 5 Daca primeste punctaj 0 proiectul este respins
b. Unele capitole/subcapitole nu sunt elaborate, dar se poate realiza evaluarea 5 5
planului de afaceri
¢. Mai multe capitole/subcapitole nu sunt elaborate si nu se poate realiza evaluarea 0 0
planului de afaceri
1.2. Propunerea de valoare 15 Suma de maxim
Se acorda 8 puncte daca propunerea de valoare e descrisa concis si explicit, 4 puncte daca
a. Solicitantul a descris concis si explicit propunerea de valoare 0-8 8 nu e explicita, 2 puncte daca propunerea de valoare e insuficient descrisa, 0 daca nu e
tratata
b. Solicitantul a descris explicit produsul/serviciul propus, caracteristicile, a analizat 5 5 . L 5
o . ) o Se acorda 2 puncte daca prezentare produsului este explicita, 1 punct daca unele aspecte
produse/servicii similare, a prezentat o analiza de pret cu cel putin 2 produse/servicii 0-2 2 ) . . o .
o sunt mai putin clare, O puncte daca nu este clar produsul/serviciul si descriere sa
concurente sau substituibile
o o ) o Se acorda 2 puncte daca nevoile clientilor (pains, gains, jobs) sunt relevante si profilul
c. Solicitantul e descris in mod relevant nevoile clientilor rezolvate de . L . . g . .
o ] ] . o o 0-2 2 clientului tinta (persona) sunt bine descrise, 1 punct daca unele aspecte sunt mai putin
produsul/serviciile propuse, si a realizat o descriere a profilului clientului tinta 5 .
relevante, O puncte daca descrierea nu este relevanta
Se acorda 3 puncte daca activitatile de marketing, cele de CD, daca e cazul, sunt descrise
d. Solicitantul a descris practic activitatile de marketing, iar daca e cazul a prezentat 0-3 3 practic - SMART, 2 puncte daca unele aspecte sunt necorelate intre activitati, 1 punct daca
activitatile de cercetare-dezvoltare corelarea intre activitati, resurse, termene, obiective este redusa, 0 puncte daca corelarea nu
exista.
1.3. Investitia 20
o . . . . 5 Se acorda 2 puncte daca strategia propusa este rezonabilg, justifica prin analiza SWOT, iar
a. Solicitantul a prezentat o strategie rezonabila de dezvoltare a noii afaceri, bazata o LT ) B .
) L ] R forma de constituire este justificata in corelare cu strategia. Se acorda 1 punct daca
pe analiza SWOT, si justifica in conformitate cu legislatia in vigoare forma de 0-2 2 ] L o y . .
fitui strategia nu e justificata in urma analizei SWOT. Se acorda 0 puncte daca nu este prezentata
constituire
strategia de dezvoltare.
) . o . . . ) Se acorda 8 puncte pentru o descriere clara si coerenta a necesarului de resurse si de acte
b. Fluxul tehnologic/operational/de servicii este descris clar si coerent, include in mod B ) ] ) )
o L B de conformare legala pentru functionare, 4 puncte pentru lipsa din descriere a unor resurse
justificat necesarul de resurse - (spatii, utilaje, mobilier, calculatoare, software, . o . . )
L o L . . . 0-8 8 sau acte de conformare legala necesare infiintarii, 2 puncte pentru lipsa din descriere a unor
personal, materii prime, utilitati, servicii, etc), prezinta necesarul de avize, acorduri, . . o . .
o ) resurse si acte de conformare critice pentru infiintare, O puncte pentru lipsa de fezabilitate
autorizatii pentru functionare C g s - - . <
legala a infiintarii afacerii, imposibilitatea de functionare legala.
c. Sunt prezentate informatii suficiente privind necesarul de resurse umane cheie, Se acorda 5 puncte pentru prezentarea suficienta a resurselor umane cheie, nivelul de
sarcinile si responsabilitatile ce revin fiecarui post, conditiile minimale impuse e c experienta, pregatire si competente, precum si modalitatea optima de recrutare si selectie,
personalului (experienta, pregatire si competente minimale) si modalitatea de 3 puncte daca asigurarea resurselor umane cheie este insuficient descrisa, O puncte daca
recrutare si selectie resurse umane cheie sunt omise in prezentare
Se acorda 5 puncte daca graficul de infiintare a firmei, de realizare a investitiei si de
i o i . . . N, L incepere a activitatii este clar prezentat, 3 puncte daca unele activitatii nu sunt clare, 0
d. Grafic de infiintare a firmei, realizare a investitiei si de incepere a activitatii este clar 0-5 5 o oL o R . . . . L
puncte daca activitatii critice, fara de care infiintarea intreprinderii, realizarea investitiei sau
inceperea activitatii nu s-ar putea realiza.
1.4. Planul financiar 25
1.4.1. Corectitudine buget 10
Se acorda 6 puncte daca cheltuielile de investitie sunt suficiente si necesare, corelate cu
a. Cheltuielile de investitie sunt descrise in corelare cu nevoile pentru inceperea si 0-6 6 nevoile pentru inceperea si functionarea afacerii, 3 puncte daca unele cheltuieli de investitie
functionarea afacerii nu sunt necesare sau corelate cu inceperea si functionarea afacerii, 0 puncte daca acestea
nu sunt identificare si nu permit inceperea si functionarea afacerii.
b. Cheltuielile investitiei sunt rezonabile, comparabile cu pretul pietei, iar costurile de 0-2 5 Se acorda 2 puncte daca cheltuielile de investitie sunt justificate cu cel putin 2 surse de
achizitie au la baza dovezi din piata. preturi, 0 puncte daca valoarea acestor nu este justificata cu oferte.
c. Cheltuielile de investitie sunt corect incadrare in categoria celor eligibile sau ne- 02 5 Se acorda 2 puncte daca cheltuielile de investitie sunt corect incadrate ca eligibile pentru
eligibile pentru finantare finantare, O puncte daca incadrarea este incorecta.
1.4.2. Proiectii financiare 15
Se acorda punctajul maxim pentru detalierea concisa si logica a modalitatii de calcul si de
a. Este explicata concis si logic modalitatea de calcul si de formare a veniturilor si formare a veniturilor si cheltuielilor de exploatare, a celor financiare si de alta natura,
cheltuielilor de exploatare, a celor financiare si de alta natura, precum si soldul precum si soldul fluxului de numerar. Detalierea este corecta din punct de vedere
fluxului de numerar. Calculele sunt corecte, din punct de vedere matematic si 0-15 15 matematic si financiar, iar cheltuielile cu salariile sunt corelate cu cerintele finantarii.
financiar. Cheltuielile cu salariile sunt corelate cu numarul de angajati propusi si cu Punctajul maxim diminueaza cu cate un punct pentru fiecare eroare de calcul sau elemente
termenul maxim de 6 luni de la infiintare pentru angajarea acestora de calcul care lipseste si care e strict necesar inceperii si functionarii afacerii. Se acorda 0
puncte daca Disponibilul de numerar de la sfarsitul oricarei perioade este negativ.
2. Sustenabilitatea afacerii 29
2.1. Indicatori financiari 12
2.1.1. Rata de acoperire a cheltuielilor salariale din Valoarea Adaugata(fara . . o . . .
) ] . 12 La sfirsitul anului 2, de la infiintarea intreprinderii
TVA) si a aportului propriu
a. >=1,5 12
b. >=1si<1,5 7
c. <1 0




Produsul/serviciul afacerii porneste de la o activitate de CDI (anterioara sau

2. 5
realizata prin proiect)
Nivelul aportului financiar propriu personal al solicitantului (sau al asociatilor, . A .
3. . 6 Raportata la valoarea subventiei in anul de implementare (Anul 1)
daca e cazul)
a. >=10% 6
b. >=0%si <10%
Perioada de sustenabilitate asumata peste cele 6 luni obligatorii, de minim 9 6
"~ luni
3. Relevanta privitoare la finantare: prioritati orizontale/teme secundare POCU 6
3.1. Utilizarea instrumentelor TIC si digitalizarea afacerii. Inovare tehnologica 0-2 2
Planul de afaceri prevede dezvoltarea/utilizarea produselor serviciilor informatice,
utilizarea tehnologiei informatiilor si telecomunicatiilor (solutii TIC)/elementelor de . . ) ) ) L ) )
. s ] L L Se acorda 2 puncte daca planul de afaceri contine si explica utilizarea instrumentelor TIC si
inovare tehnologica in procesele de productie/prestare servicii sau de distributie/ o o s )
N . ] . o ] digitalizarea afacerii, inovare tehnologica, 0 puncte daca nu.
vanzare. Este explicat modul in care solutiile TIC, aplicatiile si elementele de inovare
tehnologica sunt integrate si corelate cu fluxul tehnologic/de servicii
3.2 Investitia include masuri care valorifica dezvoltarea durabila si eficienta . 2
" utilizarii resurselor
Planul de afaceri propune pentru primele 12 luni masuri cu rezultate verificabile care
valorifica principiul dezvoltarii durabile si eficientei utilizarii resurselor. Echipamentele
tehnologice incorporeaza tehnologie specifica unei economii de energie sau sunt Se acorda 2 puncte daca planul de afaceri contine masuri care valorifica dezvoltarea
sisteme care utilizeaza surse regenerabile de energie pentru eficientizarea activitatii durabila si eficienta utilizarii resurselor, 0 puncte daca nu.
economice. Sunt prezentate metode de diminuarea la sursa sau de recuperare a
deseurilor.
a3 Investitia include masuri de asigurare a egalitatii de sanse si nediscriminare si 0-2 5
" de inovare sociala
Planul de afaceri propune in primele 12 luni activitati concrete, cu rezultate . 5 . ) s ) N
. ] o o L ) o ) Se acorda 2 puncte daca planul de afaceri contine masuri de asigurare a egalitatii de sanse
masurabile care valorifica principiul egalitatii de sanse si nediscriminarea, precum si ) o ] ] L .
o L ) si nediscriminare si de inovare sociala, 0 puncte daca nu.
pentru principiul inovarii sociale.
TOTAL 100
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Anexa 11. Grila de evaluare a sustinerii planului de afaceri

Grila de evaluare a sustinerii planului de afaceri

Observatii membru

TOTAL PUNCTAJ ACORDAT

selectie planuri de afaceri
Nume si semnatura

SPECIFICATIE EVALUATA Insuficient Fg?nr;e evaluator
1. Fezabilitatea modelului de afacere 0 10 20 25
2. Potentialul de crestere al afacerii,
inclusiv prin transformare digitala 0 10 20 25
3. Claritatea d?scrlgrll r‘nodelulm 0 10 20 25
care genereaza veniturile
4, Calitatea sustinerii si capacitatea
de a raspunde la intrebari 0 10 20 25

Membru in Comisia de evaluare si Data

“Junior Business Academy —

si absolventi antreprenori inovatori”

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
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Anexa 12. Model contestatie

MODEL CONTESTATII
Subsemnatul/subsemnata ........ccccooveeiiiiiiiiii e S CONP: e ,
posesor/posesoare al/a C.l. seria ...... R o R , cu domiciliul in localitatea
............................................ S St e, N, B L, sCaAPE L,
.......... , @p. ......., judetul ...................., cu resedinta (daca e cazul) in localitatea
............................................... ) § U UPUUUUURUUURURRRRRIN o | ¢ , bl ..., scara
............. , et. ey, @Peeeen., judetul e, telefon: e, e-mall
......................................................... , n calitate de solicitant in cadrul concursului de evaluare si selectie

planuri de afaceri, organizat in cadrul proiectului POCU/829/6/13/141809 - ,JUNIOR BUSINESS
ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA MUNCII A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI
ABSOLVENTI ANTREPRENORI INOVATORI”, contest rezultatele evaluarii aferente Etapei 1 /Etapei 2,

Nr. Element contestat din grila de Argumente pentru reevaluare
Crt. evaluare

Nume si prenume
Semnatura:

Data:

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

X\j “Junior Business Academy —
- a Accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti
INNOTECH
UMFST

si absolventi antreprenori inovatori”
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