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”Junior Business Academy - accelerator al integrarii pe piata muncii a noilor generatii de studenti si
absolventi antreprenori inovator”, Cod SMIS 2014+ 141809
Beneficiar: Universitatea de Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ”"George Emil Palade” din Targu Mures

Contract de Finantare Programul Operational Capital Uman Nr: POCU/829/6/13/141809

GHID DE INFIINTARE S| DEMARARE A INTREPRINDERILOR

in cadrul proiectului

”JUNIOR BUSINESS ACADEMY - ACCELERATOR AL INTEGRARII PE PIATA
MUNCII A NOILOR GENERATII DE STUDENTI SI ABSOLVENTI ANTREPRENORI
INOVATORI” POCU/829/6/13/141809

Exista mai multe tipuri de firme pentru care se poate opta, in functie de tipul de afacere

abordat si de modul in care aceasta se desfasoara.

Cele mai populare firme sunt SRL-urile, deoarece ofera cea mai mare flexibilitate si pot fi

infiintate relativ usor.

Ce optiuni aveti pentru a infiinta o firma?

Indiferent de tipul firmei pe care doriti sa o infiintati aveti doua optiuni:

1. Apelati la o firma de consultanta care va ajuta in relationarea cu institutiile
competente. Este optiunea la indemana, in care aveti mereu pe cineva care va

indruma si preia actiunile de depunere si ridicare a actelor de la autoritati.
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2. Va ocupati singur de fiecare pas cu ajutorul prezentului ghid de infiintare firma. Este o
varianta mai putin costisitoare, din punct de vedere financiar, insa mai dificila si mai

de durata.

Ce trebuie sa faceti daca va ocupati singur de infiintarea firmei?
Procesul de infiintare S.R.L. se poate face cu deplasare fizica la sediul Oficiului Registrului

Comertului, daca este cazul, sau partial online pe portalul https://portal.onrc.ro/.

De asemenea trebuie sa pregatiti Actul Constitutiv si sa va asumati eventualele greseli, care

pot fi corectate doar intr-un numar limitat, fara sa se respinga dosarul.

Pasii pe care trebuie urmati sunt:
1. intocmirea listei cu actele pe care trebuie depuse in dosarul care se depune la ONRC
Actele necesare sunt urmatoarele:

e Copii dupa actele de identitate ale asociatilor firmei;
e Copii dupa actele de identitate ale administratorilor firmei;

e O copie dupa contractul provind folosirea spatiului in care firma urmeaza sa aiba sediul
social/punct de lucru. Sediul social este spatiul in care noua firma va primi toata
corespondenta oficiala. Poate sa fie stabilit intr-o locatie privata a asociatilor, intr-o
locatie Inchiriata sau la sediul unui avocat. Daca alegi ultima varianta, trebuie sa stii ca

durata maxima in care un avocat iti poate gazdui firma este de 12 luni;
e Actul constitutiv;

e Actele de proprietate ale sediului social, sau, daca este cazul, un contract de comodat

si adeverinta de la Asociatia de proprietari unde este stabilit sediul;
o Declaratii ale asociatilor si ale administratorilor;

e Specimen de semnatura al administratorului.
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2. Rezervarea denumirii firmei

Orice firma trebuie sa aiba o denumire, iar aceasta trebuie sa fie inregistrata oficial. Daca v-
ati gandit deja la un nume, este bine sa va ganditi la inca doua, intrucat trebuie sa fiti pregatit
cu cel putin 3 denumiri.

Este bine sa nu rezervati denumiri cu multe similaritati, chiar daca serverul ONRC va permite
acest lucru.

3. Stabilerea sediului social

Asa cum am amintit, sediul social poate fi acasa, intr-un spatiu inchiriat sau la avocat. Locul in
care stabiliti sediul social va fi cel in care veti primi toate notificarile din partea institutiilor si

cel in care veti primi corespondenta de la parteneri.

Sediul social poate fi:
1) Cu activitate economica
2) Fara activitate economica, caz in care trebuie declarat suplimentar unde se desfasoara
activitatea firmei, respectiv:

a) Punctde lucru, cazin care sunt necesare documente din care sa rezulte dreptul
de proprietate / folosintd asupra imobilului in care va functiona punctul de
lucru;

b) La sediul sau domiciliul clientului.

Daca sediul este stabilit intr-un imobil cu mai multe apartamente (bloc) si se desfasoara
activitati economice la acel sediu, trebuie obtinut Acceptul Asociatiei de Proprietari sau al

locatarilor, daca la acel imobil nu este constituita o asociatie.

4. Redactarea Actului Constitutiv

Acest act este un document care contine toate informatiile despre noua firma: datele de
identificare ale asociatilor, forma de organizare a societatii, denumirea societatii, locul unde
se afla sediul/punctele de lucru, obiectele de activitate, suma prevazuta pentru capital social,
numele administratorului, perioada de timp in care administratorul isi poate exercita functia
(trebuie sa fie o perioada determinata), etc. Actul constitutiv este un act care trebuie sa fie
redactat fara greseli din punct de vedere juridic.
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Printre cele mai importante informatii din acest act se afla stabilirea CAEN-ului ( Clasificarea
activitatilor din economia nationala). Acest CAEN defineste activitatea pe care urmeaza sa o
desfasoare firma si se pot alege mai multe coduri CAEN, care permit ca firma sa aiba mai multe

tipuri de activitati.

Modele de Acte Constitutive in Anexa 1 a prezentului Ghid:

Actul constitutiv al societatii cu raspundere limitata — S.R.L. (mai multi asociati)

Actul constitutiv al societatii cu raspundere limitata — S.R.L. (model asociat unic)

5. Completarea declaratiilor pe propria raspundere

Orice persoana asociatd intr-o firma trebuie sa indeplineasca anumite conditii pentru a
infiinta o firma. Informati-va in legatura cu eventualele lucruri care va pot interzice sa infiintati
acea firma, iar daca nu intervine nimic, completati declaratii pe proprie raspundere ca sunteti

100% indreptatit sa urmati acest pas.

6. Depunerea dosarului la ONRC
Cu toate actele si informatiile amintite mai sus trebuie creat un dosar care se depune la ONRC.

Daca totul este in regula, in cateva zile actele firmei vor fi gata si veti putea incepe activitatea.
intr-un dosar cu sina se vor adduga urmatoarele documente:

1. Contractul de folosinta pentru sediul social — 1 exemplar (in copie sau original, in cazul
in care este copie, documentul trebuie certificat pentru ,, conformitate cu originalul”

si semnat);

2. Acceptul de la asociatia de proprietari (daca la sediu nu se desfasoara nici o activitate,
nu trebuie accept, in schimb trebuie declaratia de la punctul 4) , (listat fata-verso) — 1
exemplar in original;

3. Declaratie lipsa activitate la sediu social — 1 exemplar in original

4. Declaratie lipsa Asociatie proprietari (daca in blocul respectiv nu s-a constituit o

Asociatie de proprietari sau locatari) — 1 exemplar in original;
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5. Cererea de inregistrare — 1 exemplar in original;

6. Declaratia model 1 (daca nu se autorizeaza nici o activitate) — 1 exemplar in original
7. Declaratia model 2 (daca se autorizeaza cel putin o activitate) — 1 exemplar in original
8. Anexa 1 pentru vectorul fiscal — 1 exemplar in original;

9. Specimenul de Semnatura — 1 exemplar pe care il veti semna in fata functionarului

ONRGCG;
10. Declaratie asociat fondator — 1 exemplar in original;
11. Declaratie accept administrator — 1 exemplar in original;

12. Copie act identitate asociati— 1 exemplar (se specifica “Conform cu originalul” si

semneaza);

13. Dovada privind rezervarea denumire — 1 exemplar in copie a formularului electronic

transmis sau in original daca rezervarea s-a facut la ghiseul Registrului Comertului;
14. Declaratia de beneficiar real conf. L129/2019.

Toate actele depuse in copie de semneaza conform cu originalul, cu numele celui care face

confirmarea

Dupa infiintarea firmei mai sunt niste pasi de urmat pentru a incepe activitatea:

Crearea unui cont curent la una dintre bancile comerciale disponibile Tn care se

depune obligatoriu capitalul social prevazut in actul constitutiv;

o Crearea stampilei firmei pentru documentele oficiale. Chiar daca stampila nu mai este
obligatorie in relatiile cu institutiile statului, este bine ca aceasta sa existe;

e Achizitionarea unui registru unic de control. Este necesar cate un registru pentru
fiecare sediu al firmei (atat pentru sediul social, cat si pentru punctele de lucru).

e Este recomandata achizitionarea unui program de facturare. Facturile sunt
documentele cu ajutorul carora firma va incasa bani, asadar, trebuie ales un program
prin care acestea sa se emita repede si sigur. Se pot utiliza si aplicatii gratuite

(www.fgo.ro, smartbill, etc.)
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7. Lista anexelor:

- Anexa 1- MODEL ACT CONSTITUTIV CU MAI MULTI ASOCIATI
- Anexa 2 - MODEL ACT CONSTITUTIV ASOCIAT UNIC

intocmit, Avizat,
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Anexa 1l

MODEL ACT CONSTITUTIV CU MAI MULTI ASOCIATI

ACT CONSTITUTIV AL

SOCIETATI e S.R.L.

ntre:

D-nul/d-na......ccceveuenee. , cetatean roman/strain, nascut(d) la data de ................ , TN e, ,
jud. e, , domiciliat(a) in .............. [ { G ,nr. ..., bl. .., sc. ..., et. ..., ap. ..., jud. ......... ,
posesor(e) al Cl/Bl/Pasaport, seria ..... Nr. ................., eliberat de .......... Jla data de ........, CNP
sau

Societatea .....ccceeeeeeennn , persoand juridicd romana/strdina , cu sediul social in
............................ , inregistrata la ............., avand urmatoarele date de identificare
................................... , reprezentatd de d-nul/d-na reeresresneenenenneens, cONform Hotararii Adunarii
Generale Extraordinare a asociatilor/actionarilor nr. .... din data de............
si

D-nul/d-Na.....coecvrvennne. , cetatean roman/strdin, nascut(d) la data de ................ , TN e, ,
jud. ............., domiciliat(d) n ............... Str. wvvecveeees, DML L, DL, sCL L, €L L, @D, L, jud. ,
posesor(e) al Cl/Bl/Pasaport, seria ..... Nr. ........c........., €liberat de .......... ,Jla data de ........, CNP
sau

Societatea .....cceeeeeeens , persoand juridicd romana/strdina , cu sediul social in

.., inregistrata la ... , avand urmatoarele date de identificare

................................... , reprezentatd de d-nul/d-na  ........ccceeeeeevennnen., conform Hotararii Adunarii
Generale Extraordinare a asociatilor/actionarilor nr. .... din data de............
si

n conformitate cu dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile si completérile
ulterioare, a intervenit prezentul act constitutiv prin care s-a hotarat infiintarea unei societati cu
raspundere limitata.
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CAP. |. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA, SEDIUL SOCIAL
Art. 1.1. Forma juridica

Societatea este o persoana juridica romana, constituita Tn forma de societate cu raspundere
limitata. Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si ale prezentului
act constitutiv. Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intregul
patrimoniu; asociatii rdspund numai in limita aportului la capitalul social.

Modificarea formei juridice se realizeaza prin hotdrarea adunarii generale a asociatilor, cu
respectarea dispozitiilor prevazute de lege.

Art. 1.2. Denumirea

Denumirea societatii este: ............cceueeee.... S.R.L., conform dovezii privind disponibilitatea
firmei nr. ..ol , din . , eliberata de Oficiul Registrului Comertului de le langa
Tribunalul ..o .

n toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social,
numarul de Tnregistrare in registrul comertului ,codul unic de Tnregistrare si capitalul social. Sunt
exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele
prevazute de legislatia din domeniu.

Daca societatea isi creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si
pe pagina de internet a societatii.

Modificarea denumirii societatii se realizeaza in urma hotararii adunarii generale a asociatilor
si numai dupa ce, in prealabil, s-a efectuat operatiunea de verificare a disponibilitatii firmei.

Art. 1.3. Durata
Durata de functionare a societatii este nedeterminata.
sau

Durata de functionare a societatii este pe o perioada de ....... ani, de la data de........ pana la data de
......... si poate fi prelungita in conditiile prevazute de lege.

Art. 1.4. Sediul social.

Sediul societatii poate fi mutat in orice loc, prin hotararea adunarii generale a asociatilor, cu
respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

Societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica - si la alte adrese, n alte localitati din Romania si alte
state, cu respectarea prevederilor legale in materie.
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CAP. Il. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Art.2.1. Obiectul de activitate al societatii este:
- Domeniul principal de activitate este .......cccccevvevevreeeennn. , caruia fi corespunde grupa CAEN _
- activitatea principald: clasa CAEN _ _
- activitati secundare: clasa CAEN _ s
clasa CAEN _ e
clasa CAEN _ e
clasa CAEN e,
clasa CAEN _ e,
Art. 2.2. Activitatea societatii se va putea desfasura la ....... (locul de desfasurare a activitatii)....

Art. 2.3. Tn realizarea obiectului de activitate, societatea va pliti taxele si impozitele previzute de
legislatia in vigoare. Obiectul de activitate al societatii poate fi modificat, prin extinderea sau
restrangerea sa, conform hotararii adunarii generale a asociatilor.

CAP.III. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art.3.1. La constituire, capitalul social al societatii este de ................ lei, din care:

e ————— lei, aport in numerar;

L TR lei, aport in numerar;

e ——— lei, reprezentand (descriere bun aportat)........cccceeeeeieeeeeennen. , aport

in natura;
fiind Tmpartit intr-un numar de ....... parti sociale, cu o valoare nominala de................ lei/parte sociala.

Art.3.2. Capitalul social este detinut de catre asociati astfel:

a. NUMEe .ooovvrereiiens Prenume ....cccoeevvvvvvviiiiieeeeeeeennn, , aport la capitalul social ............. %,
reprezentand un numar de ...... parti sociale, cu o valoare nominala de.....lei/parte sociala si in valoare
totala de ..........lei, participare la profit ............ % si participare la pierderi............... %;

b. Nume ....cccvvveeeeeenns Prenume ....cooceeeeverveviiiieeeeeeeeen, , aport la capitalul social ............. %,
reprezentand un numar de ......parti sociale, cu o valoare nominala de.....lei/parte sociala si in valoare
totald de ..........lei, participare la profit ............ % si participare la pierderi............... %;

si/sau

C. Societatea .....c.coccevevenennnns , aport la capitalul social ............. %, reprezentand un numar de
...... parti sociale, cu o valoare nominala de.....lei/parte sociald si in valoare totald de ........lei,

participare la profit



https://u2b.umfst.ro/jba/
mailto:jba@u2b.umfst.ro

* X %
* *
* *
* J
* 4k
Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014.2020

Art. 3.3. Capitalul social poate fi modificat prin hotararea adundrii generale a asociatilor, cu
respectarea prevederilor legale.

Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua luni din ziua in care
hotdrarea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Partea a IV-a.

Orice creditor poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Majorarea capitalului social se va face pe baza hotararii adunarii generale a asociatilor prin
aport n natura sau in numerar al asociatilor.

Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice sarcini.

Art. 3.4. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi grevate de datorii sau alte
obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatii sunt raspunzatori pana la concurenta sumei
reprezentand partile sociale pe care le poseda.

Art. 3.5. Partile sociale pot fi transmise intre asociati.

Transmiterea partilor sociale catre persoane din afara societatii este permisa numai daca a
fost aprobata de asociati reprezentand cel putin trei patrimi din capitalul social.

Hotararea adunarii asociatilor, adoptata in conditiile alin. (2), se depune in termen de 15 zile la oficiul
registrului comertului, spre a fi mentionata in registru si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a.

Transmiterea partilor sociale se inregistreaza in Registrul Comertului si in registrul de asociati
al societatii.

Actul de transmitere a partilor sociale si actul constitutiv actualizat cu datele de identificare a
noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind supuse inregistrarii in registrul
comertului potrivit dispozitiilor art. 204 alin. (4) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Asociatii convin de comun acord ca, in cazul decesului unuia dintre ei, sa acorde succesorilor
calitatea de asociat. Societatea este obligata la plata partilor sociale catre succesor, conform ultimei
situatii financiare aprobate, in cazul in care acesta nu doreste intrarea in societate.

CAP. IV. DREPTURILE S| OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 4.1. Partile sociale confera posesorilor lor drepturi egale respectandu-se pentru fiecare asociat
urmatoarele:

- dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social al fiecarui asociat;
- acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

- dreptul de participare la conducerea societatii prin exercitarea dreptului la vot si controlul
asupra evidentelor si registrelor contabile;

- dreptul de a fi informat asupra activitatii societatii;
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- dreptul de a se retrage din societate;
Art. 4.2.Tn virtutea drepturilor conferite asociatii se obliga:

- sa se informeze reciproc si onest in cadrul adunarilor generale ale asociatilor, precum si in orice alte
situatii asupra problemelor ce privesc activitatea societatii;

- sa nu intreprinda actiuni care vor putea aduce atingerea intereselor societatii, fapt care poate
determina excluderea sa prin hotararea adunarii generale a asociatilor;

- sa decida contractarea auditului financiar, atunci cdnd acesta nu are caracter obligatoriu potrivit legii.

Art. 4.3. Participarea la profit si pierderi a asociatilor se va face proportional cu partile sociale subscrise
si depuse de fiecare la constituirea capitalului social cu exceptia pierderilor produse prin frauda de
oricare dintre parti.

CAP. V. CONDUCEREA SOCIETATII

Art. 5.1. Adunarea generala a asociatilor este organul suprem de conducere a societatii si are
urmatoarele atributii principale:

- sa aprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea profitului net;

- sa desemneze administratorii si cenzorii sau dupa caz, auditorii interni, sa-i revoce si sa le
dea descdrcare de activitatea lor, precum si sa decida contractarea auditului financiar, atunci cand
acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit legii;

- sa modifice actul constitutiv.
- alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Adunarea generald decide prin votul reprezentand majoritatea absoluta a asociatilor si a
partilor sociale.

Pentru hotdrarea avand ca obiect modificarea actului constitutiv este necesar votul tuturor
asociatilor, Tn afard de situatia cand legea prevede altfel. Asociatul care nu este de acord cu
modificarea actului constitutiv are dreptul sa se retraga.

Dacd adunarea legal constituitda nu poate lua o hotarare valabild din cauza neintrunirii
majoritatii cerute, adunarea convocata a doua oara poate decide asupra ordinii de zi, oricare ar fi
numarul de asociati si partea din capitalul social reprezentata de asociatii prezenti. Votul este deschis
sau secret.

Art. 5.2. Asociatul care intr-o operatiune determinata are pe cont propriu sau pe contul altuia interese
contrare acelora ale societatii, nu poate lua parte la nicio deliberare sau decizie privind aceasta
operatiune.

Asociatul care contravine dispozitiilor alin.1 este raspunzator de daunele cauzate societatii.

Art. 5.3. Un asociat nu poate exercita dreptul sdu de vot in deliberdrile adunarilor asociatilor
referitoare la aporturile sale in natura sau la actele juridice incheiate intre el si societate.

CAP. VI. ADMINISTRAREA SOCIETATII

https://u2b.umfst.ro/jba/, jpa@u2b.umfst.ro

ICEBERG’



https://u2b.umfst.ro/jba/
mailto:jba@u2b.umfst.ro

* X
* *
* *
*
EE J
Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
Art. 6.1. Administrarea societatii se face, de cadtre d-nul/d-na..................... , cetatean roman/strain,
nascut(a) la data de ................ , TN e, JUdL , domiciliat(3a) in ............... [ { ST ,Nr. ...,
bl. ..., sc. ..., et. ..., ap. ..., jud. .......... , posesor(e) al CI/Bl/Pasaport, seria ..... Nr. .coceeerereenenee. , eliberat
de .......... Jadatade ..., CNP v ,
sau
Societatea ......cceeevveenenes , persoanad juridicd romana/straind , cu sediul social N ....cceevvverererenenene. ,
inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul ................... ,CUu numar de ordine
Jooof covvnveveeecc CUL i, , reprezentata de d-nul/d-na .....c.ccceeeveveirerennnee. , conform Hotarari
Adunarii Generale Extraordinare a asociatilor/actionarilor nr. .... din data de............ ,

avand puteri depline de reprezentare si administrare a societatii, pe o perioada de....... ani*.

(In cazul in care sunt numiti mai multi administratori, se vor mentiona puterile ce li s-au conferit si
daca ei urmeaza sa le exercite impreuna sau separat).

*Potrivit prevederilor art. 2015 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, daca partile nu
au prevazut un termen, contractul de mandat inceteaza in 3 ani de la incheierea lui.

Art. 6.2. Administratorul este obligat sa convoace adunarea asociatilor la sediul social, cel putin o data
pe an sau ori de cate ori este necesar.

Un asociat sau un numar de asociati ce reprezinta cel putin o patrime din capitalul social, vor putea
cere convocarea adunarii generale aratand scopul acestei convocari.

Art. 6.3. Reprezentarea si administrarea societatii se realizeaza de catre administrator in limitele
competentei stabilite prin adunarea generala a asociatilor in acord cu dispozitiile Legii societatilor nr
31/1990 - privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP.VII. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 7.1. Exercitiul economico - financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie ale fiecarui
an.

Primul exercitiu va incepe la data constituirii societatii.

Art. 7.2. Angajarea personalului societatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 7.3. Situatiile financiare vor fi Intocmite dupa normele prevazute de lege.

Art. 7.4. Profitul net al societatii se stabileste prin situatia financiara aprobata de asociati.

Beneficiul cuvenit asociatilor se imparte intre acestia in cote proportionale cu participarea la capitalul
social, daca asociatii nu hotarasc altfel.

CAP. IX. EXCLUDEREA SI RETRAGEREA ASOCIATILOR
Art. 9.1. Poate fi exclus din societate:

- asociatul care pus in intarziere, nu aduce aportul la care s-a obligat;
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- asociatul-administrator care comite frauda in dauna societatii sau se serveste de semnatura
sociala sau de capitalul social in folosul sau sau al altora.

Art. 9.2. Excluderea se pronuntd prin hotdrare judecatoreasca la cererea societatii sau a oricarui
asociat. Asociatul exclus rdmane obligat fata de terti pentru operatiile facute de societate pana in ziua
ramanerii definitive a hotararii de excludere, hotarare ce va dispune si structura participantilor la
capitalul social a celorlalti asociati.

Art. 9.3. Retragerea din societate se va face:
- cu acordul tuturor celorlalti asociati;
- In situatiile prevazute la art. 5.1. alin.3, conform actului constitutiv;

- cand nu se realizeaza acordul unanim, asociatul se poate retrage pentru motive temeinice,
in baza unei hotarari a tribunalului, supuse numai recursului, in termen de 15 zile de la comunicare.

Art. 9.4. Hotararea definitiva de excludere sau retragere se va depune in 15 zile la Registrul Comertului
pentru a fiTnscrisd, iar dispozitivul hotararii de excludere se va publica la cererea societatii in Monitorul
Oficial.

CAP. X. DIZOLVAREA SOCIETATII SI LICHIDAREA SOCIETATII
Art. 10.1. Au ca efect dizolvarea societatii si dau dreptul fiecarui asociat sa ceara lichidarea acestuia:

- trecerea timpului stabilit pentru durata societatii; asociatii trebuie sa fie consultati de
administratori cu cel putin trei luni Thainte de expirarea duratei societatii, cu privire la eventuala
prelungire a acesteia. in lipsd, la cererea oriciruia dintre asociati, tribunalul va putea dispune, prin
incheiere, efectuarea consultarii, conform art.119 alin. (3) din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

- imposibilitatea realizarii obiectului societatii sau realizarea acestuia;
- declararea nulitatii societatii;
- hotararea adunarii generale;

- hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice; precum si
neintelegerile grave dintre asociati, care impiedica functionarea societatii;

- falimentul;
- alte cauze prevazute de lege sau de modificarile prezentului act constitutiv;

Art.10.2 Cand datorita decesului unui asociat, numarul minim de asociati va fi sub cel prevazut de lege,
societatea fsi va continua activitatea cu mostenitorii defunctului.

CAP. XI. LITIGH

Art.11.1. Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecatoresti.
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Art.11.2. Litigiile societatii ndscute din contractele economice incheiate cu persoane fizice sau juridice
precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solutionate de instantele competente
prin aplicarea dreptului material roman.

Art.11.3. Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in vigoare in
Romania.

CAP.XII. DISPOZITII FINALE
Art.12.1. Prezentul act constitutiv intra in vigoare azi,................ , data semnarii lui de catre asociati.

Art.12.2. Prevederile actului constitutiv se completeaza cu normele Codului Civil, Codului Muncii, Legii
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale legislatiei civile
n vigoare.

Asociat / Asociati
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Anexa 2

MODEL ACT CONSTITUTIV ASOCIAT UNIC
ACT CONSTITUTIV AL

SOCIETATH et S.R.L.

D-nul/d-Na....cccvvevenennn. , cetatean roman/.......ccoueue... ,hascutladatade................ LT e ,
domiciliat Tn ............... ) | S , nr...., bl .., sc. ..., et. .., ap. .., judet/sector .......... , posesor al
Cl/Bl/Pasaport, seria ..... 0] SR eliberat(d) de ...coeveveeevevenenee. , la data de.................. , CNP

Societatea. ......ceceeevveceennnns , persoana juridica de nationalitate romana/.................... , cu sediul social in
............................ , Inregistratd la .........cceeeeeee., €U numadr de ordine ..........eeeeeee.., CUI
........................ , prin d-nul/d-na.....................,, cetatean roman / ....................., nascut la data de ................,
{12 FT , domiciliat Tn ..o Str. eeeceeeeeees, NP ., bIL L, sCL L, et L, ap. L., judet/sector .......... ,
posesor al Cl/Bl/Pasaport, seria ..... (9] eliberat(3d) de ......ccevervevenenee. , la data de.................. ,
CNP e , In calitate de Tmputernicit conform ... , N oeeceeeeeen., din data

Tn mod liber si prin unicd vointd am hotarat sa constitui o societate in Romania in urmatoarele conditii:

CAP.I. FORMAJURIDICA, DENUMIREA, DURATA SOCIETA]’II, SEDIUL SOCIAL
Art. 1.1. Forma Juridica:

Societatea este cu raspundere limitatda, persoana juridicd romana, care isi desfasoara
activitatea in conformitate cu legile romane si prezentul statut.

Modificarea formei juridice se realizeaza prin decizia asociatului unic, cu respectarea
conditiilor si formalitatilor prevazute de lege .

Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intreg patrimoniul.
Art. 1.2. Denumirea:

Se constituie de catre subsemnatul(a) o societate a carei denumire este .........cccceeuuuneee. S.R.L., conform
dovezii privind disponibilitatea firmei nr. ................. ,din o, , eliberata de Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul ...................... .

in toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social,
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numarul de nregistrare in registrul comertului, codul unic de inregistrare si capitalul social. Sunt
exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele
prevazute de legislatia din domeniu.

Modificarea denumirii societatii se realizeaza in urma deciziei asociatului unic si numai dupa
ce, in prealabil, s-a efectuat operatiunea de verificare a disponibilitatii firmei.

Art. 1.3. Durata:
Durata de functionare a societatii este nedeterminata.
sau

Durata de functionare a societatii este pe o perioada de ....... ani, de la data de........ pana la data de
......... si poate fi prelungita in conditiile prevazute de lege.

Art. 1.4. Sediul social:

Prin vointa asociatului unic, sediul societatii poate fi mutat in orice loc, cu respectarea
conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

Societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica — si la alte adrese, in alte localitati din Romania si alte
state, in baza deciziei asociatului unic, cu respectarea prevederilor legale in materie.

CAP.II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Art. 2.1. Obiectul de activitate al societatii este:

- Domeniul principal de activitate este ......ccccccvveeeecciieeeeennneen. , caruiafi corespunde grupa CAEN

- activitatea principala: clasa CAEN _
- activitati secundare: clasa CAEN _ i,
clasa CAEN e,
clasa CAEN e,
clasa CAEN _ e
clasa CAEN _ e

Art. 2.2. Activitatea societatii se va desfasura ...... (locul unde se va desfasura activitatea — sediu, punct
de lucru, domiciliul clientului, targuri, etc.).....

Art. 2.3. Tn realizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele previzute de
legislatia in vigoare. Obiectul de activitate al societatii poate fi modificat, prin extinderea sau
restrangerea sa, conform deciziei asociatului unic.
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CAP.lIl. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art. 3.1. La constituire, capitalul social al societatii este de ................ lei, din care:

L R lei, aport Tn numerar;

e ——————— lei, reprezentand (descriere bun aportat)........cccceeeeecieeeeeennen. , aport
in natura, conform raportului de expertiza nr. ......... din data de........... ;

fiind Tmpartit intr-un numar de ....... parti sociale, cu o valoare nominala de ............... lei/parte socialg,

apartinand in totalitate asociatului unic.

Art. 3.2. Capitalul social poate fi modificat prin decizia asociatului unic, cu respectarea normelor legale
in materie.

Art. 3.3. Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua luni din ziua in
care decizia a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Orice creditor poate face
opozitie in termenul prevazut la art. 62 alin. (1) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3.4. Capitalul social poate fi majorat, in baza deciziei asociatului unic prin aport in natura sau in
numerar.

Daca majorarea capitalului social se face prin aport in natura, asociatul unic va dispune
efectuarea unei expertize pentru evaluarea bunului mobil sau imobil.

Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice sarcini.

Art. 3.5. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social si nu pot fi grevate de datorii sau alte
obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatul unic este raspunzator pana la concurenta sumei
reprezentand partile sociale pe care le poseda.

Art. 3.6. Cesiunea partiala sau totald a partilor sociale catre terti se poate face pe baza deciziei
asociatului unic.

Cesionarea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului si in registrul de asociati al
societatii.

Pentru a fi opozabile societatii si tertilor, actele de cesiune trebuie sa fie publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, si inscrise Tn registrul comertului.

Art. 3.7. Prin efectul acceptarii succesiunii, transmiterea partilor sociale care au apartinut asociatului
decedat, se produce de plin drept catre mostenitorii sai legali sau testamentari, care vor dobandi
calitatea de asociati. In cazul in care existd mostenitori minori, reprezentarea lor in societate se va face
conform legii.

CAP. IV. CONDUCEREA SOCIETATII
Art. 4.1. Conducerea societatii se realizeaza prin asociatul unic, care are urmatoarele atributii:

- sa aprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea beneficiului net;
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- sa desemneze pe administratori si cenzori, sa-i revoce si sa le dea descarcare de activitatea
lor, precum si sa decida si contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter
obligatoriu potrivit legii;

- sa modifice actul constitutiv;

- si alte atributiuni prevazute de legislatia in materie.
CAP. V. ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 5.1. Administrarea societatii se face de catre asociatul unic.
sau, dupa caz, de catre

D-nul/d-na.......ceeeueneee. , cetatean roman/strain, nascut(d) la data de ......c....., TN e, jud.
............. , domiciliat(a) T ....cceceee. Str e, nr L, bl L sCL L, €L L, AP L, jUd. e, pOSESOT(€)
al CI/Bl/Pasaport, seria ..... Nr. ..................., €liberat de .......... Jadatade ... JCNP o, ,

sau

Societatea ........cceveeennneee..PErsoana juridica romana/straingd ....c.cceeeveveveveenrenen , cu sediul social Tn

.., Onregistrata la ..., , avand urmatoarele date de identificare
................................... , reprezentata de d-nul/d-na reeereere e nsenennenes, CONform Hotararii Adunarii
Generale Extraordinare a asociatilor/actionarilor nr. .... din data de............

Art. 5.3. Reprezentarea si administrarea societatii se realizeaza de catre administrator in limitele
competentei stabilite de asociatul unic.

Art. 5.4 Societatea este administrata nelimitat*/pe o durata de ............ ani, cu puteri depline de
reprezentare si administrare.

*Potrivit prevederilor art. 2015 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, daca
partile nu au prevazut un termen, contractul de mandat inceteaza in 3 ani de la incheierea lui.

CAP.VI. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 6.1. Exercitiul economico - financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie ale fiecarui
an. Primul exercitiu va Tncepe la data constituirii societatii.

Art. 6.2. Angajarea personalului societatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 6.3. Societatea va intocmi situatii financiare si contul de profit si pierderi, va tine evidenta
activitatilor economico - financiare, conform dispozitiilor legale in materie.

Art. 6.4. Beneficiul societatii se stabileste prin situatia financiara anuala aprobata de asociatul unic.
CAP. VII. DIZOLVAREA S| LICHIDAREA SOCIETATII
Art. 7.1. Au ca efect dizolvarea societatii:

- trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;

- imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;
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- declararea nulitatii societatii;
- decizia asociatului unic;

- hotararea tribunalului;

- falimentul;

- alte cauze prevazute de lege.

Art.7.2. in cazul decesului asociatului unic, societatea fsi va continua activitatea cu mostenitorii
defunctului.

Art. 7.3. Dizolvarea societatii, inainte de expirarea termenului fixat, pentru durata sa, are efect fata de
terti, numai dupa trecerea a 30 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei Partea a IV-a.

Art. 7.4. Dizolvarea si lichidarea societatii se face conform Legii societatilor nr. 31/1990, republicats,
cu modificarile si completarile ulterioare si a legislatiei specifice.

CAP. VIII. LITIGII
Art. 8.1. Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor judecatoresti.

Art.8.2. Litigiile societatii nascute din contractele economice incheiate cu persoane fizice sau juridice
vor fi solutionate de instantele competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art.8.3. Litigiile personalului angajat izvorate din raporturile juridice de munca se solutioneaza potrivit
legislatiei muncii in vigoare in Romania.

CAP.IX. DISPOZITII FINALE

Art. 9.1. Prevederile statutului se completeaza cu normele Codului Civil, Codului Muncii, Legii
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a legislatiei civile in
vigoare.

Art. 9.2. Prezentul act constitutiv intra in vigoare azi, .....c.ccceeveeuee. , data semnarii de catre asociatul
unic si a dobandirii de catre societate a personalitatii juridice, conform legii.

Asociat unic
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