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Raport tehnic 
(cuantificarea rezultatelor !? i gradul de atingere a indicatorilor asuma~i) 

lmplementarea pro1ectulu1 ,.ASUSO - Academia de Sla1t-Up & Spin-Off - model complet de sustinere a fenomenulu1 

antreprenorial in UMFST G.E.Palade" s-a doveclil de ma1e importan~a pentru cre$l erea v1z1b1l1tat11, notoriela~ii ~1 a impaclulu1 

SAS in u111vers1tate $' a conlribuil la consolidarea durabi la a ecos1sl ernulu1 univers1Latii antreprenonale "U2B - U111vers1ty to 

Business". prin oferirea unu1 cadru de for mare. antrenan~ $i expe11mentare a competen~elor ant, epr enor iale, simuland 

comportarnente ,eale din med1ul economrc. 

Echipa de p101ect a beneficial de cond1\11le logistrce s1 de know-how pentru 1mplementar ea acllv1ta~1lor asumate, prin 

abordarea unu1 slil de management de proiect ag1I reu$1ndu-se derularea in condit ii bune a unu1 clemers amb1~1os pentru 

comunitatea academica UMFST G. E.Palade 

Prezentarea situalie1 sintellce la momentul actual este I ea l1zata 1n varianla comparat ,va, asumat - rea l1zat cu ev1dent1erea 

aspectelo1 chc1e '?i a gradulur de reali1are a rezultatelo1 (R1) s1 a 111d1cato11lor(l1 ) planif,cat1 1n f1$a de execu~ie a prorectului. 

Rezultate obtinute ca urma1 e a 11npleme11tar11 act iv1tati lor : 

Rl: Ech1pa experti 1mplementare - un numar de 10 co leq1 au lucrat in ec hipa de p1oiect, sub rno, donarea com1tetului 

executiv SAS: 

R2: 811 oul Un1c de Asistenta ~i Consi lie1 e - orqanizal la sed1ul SAS Teamcubato1 l, adevarat hub anti epreni orial la n1velul 

un1ve1 s1ta \ ii: 

R3: Campun1e cle info1ma1e, sensib il izare si recrula re - au fost 1Pali1at e mai mult P campani i de 1nform are onl1ne, 4 

evenimenle coordonate dP ech ipa de proiect, au fast 1ealizate 4 ern is1un i difu 7ate pe canalu l TV intern UMrST -TV; 

R4: Pachet de soluti1 dig1tale pent , u cleLvoltare antrep1 eno1 iala - au foc,l dc1vollal e mulllple solul1i f olosind capabil1tatile de 

d191tali7ilrP alt> 111cdiulu1 cloud UMF ST, 111 r;i1·0 ;iu 1cc0s tot,i ,;l11dent11 '?' cad1ele cl1dilct 1ce Ulv1FST, 

RS: Ra port asup1 a p, op0nsiuni1 antrcpr 0norialc a 91 upulu1 \ 111ta - un instrument de monilor1are de r Pf crin\a inclusiv pentru 

cva luarile 1n aud1lul SMC. 
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R6: B1bliol eca onl ine de resu1se cducat ionale - '>Upor lul cursulu1 ac1cd1lat ANC esl e disponibi l student il or inscn?i In 

act1vitatilc de forrna1 e 

R7 Modul<' rl e forrnarc cornplelc - au fast rl<'sla?urale 111 r1i mu ll<' s<'r ir tic foi mare " Competcn\ e ant reprenoriale" finalizate cu 

cerltf1care ANC de pesle 200 sluden\1: 

R8 Kit -u ri pent ru 1mplernenta rea rrorectelor pilot - au fast real i1ale ach171\11le care rontribu1e la cle7volla1ea la borri toare lo1 

de s1mulare a rned iulur inovaliv - ant reprenonal; 

R9. Re\ea pcnt ru par Lenen al e na\1nnale ?i intem a\ionalc - allat a rn dezvol l are cont inua. numarul partcnenalelor in sistern 

U2B a depa~il 90 de acorduri; 

Rl O: Proi eclc pilot selec t ate pent ru pre- incuba re - 12 pro1ecle au fosl se lecl ale ~i cons1 liate pentru dezvolta re -

1mplement a1 e ~i S UI se de fin anta re; 

Rll. Rapoarte 1nlcrmed1are ~i finale - platf 01 ma digitala a managementulu1 de pro1ect perm1t e monitonza , ea aclivtla\i lor ~, 

managernentu l document elor. conform normelor SMC. 

lnd1cal ori masurabilt grad re reali1r11e (real11al / 111 rn, s) · 

11. Pa1t icipanti grup \1nl c1 studen\ i ~1 absolventi - 300 - reali7al 

17 Participanti la evenimenlelc pulJl1( c, 1nlius1v onl inc 1000 - 1c·a l1Lal 

13: Accesari resurse digitale - 500 - realtzat 

14: Pro1ectc inovative in1t1ate - 5- realiza l 

15: Spa\ii de lucru. simulare. microproductie 51 incubare - 5 - rea l11at pa r\ ial (in curs de f1 nah7are r1 amenajari i) 

16: Module de forma1 e efectuate - 6 - rea lrzat 

17: Stuclen\ i lorma\1 111 stslcm op\1onal / facultat1v cu cvaluarc 200 - rea l11cJl 

18 Numa1 de companti Junio1 inrnbate - 5 - 1 ealizat 

19: Hub-uri ant reprcno11cJle active - 5- 1 ca ltlal 

110: Sesiuni-concu,s de proiecte antreprenorialc - 2 - real12al 

Ill: Evenirncnte public.c 7i de cle'>t0perire anl reprenoriala - 3 - 1ealiLat 

112: Pdr tic1pantr Unive1si tate de var a Boost you t Entr ept eneu1sh1µ Ski lls 111 Tr ansylvan1a - 50 rca lt7at partia l - 40 parltc.ipan\i 

113: Publ ica\i i pentru I esurse ~i disemrnare - 3 - 1 ealizat - realizat 

11 4: M1siuni de d1sem1na1c ?I documenta,e exemple de bune µractrci - 3 

Din pum.t de vedere fin,rncia1. la data prezent ului r a poll au fost efec.tuatc cheltu ieh in proport 1e de 84 .86 '}o din va loar ea 

tota la a bugcrulur aprobat . 

Din pun cl cle vcdere al a11ya1amentelor . plan1f1ca1 ea operat1onala va as1gura efecluarea lulu rot chel l uielilor pana la ftnalul 

pe11 oadei de implementare. lo losind facllita tea perm isa a uno, a1usta11 m1nime inl rc ca pitolele bug eta, e. 

Folos1nd proiertul .. ASUSO - Academia de Sta rt -Up & Spin-Off - model complet de sustinere a tenomenului ant rep1enorial in 

UMFST G.E.Palade" drcpt un cad ru stimu lat1v de m an ifesta rc . Socie t al ea An t , eprenona la St uden\easca isi continua 

dezvol ta rea pentru a deveni un fu rnizor de sol ut;ii ed uca t ion ale '?I de aststenta pent ru stimularea ~1 sust;inerea 

comporta mentu lui rnovat1v - ant rcpr enona l cJ I comu nila\i i acaclernice cli n centrul un1versil a1 Targu Mure?, pentru ct e~terea 

sansPlor de suc( css alp student.ilor si a v11torrlo1 absolvc11t1 111 v1i1ta p1off's1onil la 
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DEVIZ POSTCALCU L 

TOTAL VALOARE PROIECT VALOARE CHELTUITA ~I ANGAJATA 

Nr. crt. DENUMIRE CAPITOL BUGET [LEI] [LEI] 

APROBATA IVE COFINANJARE APROBAT.A IVE COFINANJARE 

L Cheltuieli de personal 50.000,00 0,00 50.940,40 0,00 

1.1. 
din care', cheltuieli de 8.000,00 

management 
0,00 2.920,00 0,00 

Ii. Cheltuieli materiale 78.000,00 420.000,00 81.536, 14 320.000,00 

Ill. Alte cheltuieli eligibile 9.000.00 0,00 4.523.46 0,00 

Alte cheltuieli finantate din 
IV. veniturile proprii ale 0,00 1.000.000,00 0,00 1.100.000,00 

universitatii" 

TOT AL (~ tipuri de finantare) 137.000 ,00 1.420.000 ,00 137.000 ,00 1.420.000 ,00 

TOTAL GENERAL 1.557 .000 ,00 1 .557 .000 ,00 
-

'Maximum 20% din cheltuielile de personal. 
se acorda de la bugetul M:. Sunt valabile doar la cofinantare, unde se introduc sumele cofinantate de universitate cu 

tit lu de cheltuieli de capital aca este cazul). 

Rector 
Prof.univ.ctr. 

Director proiect 
Con.univ.ct Daniel Stefan 
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